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CONCORRENCIA SIMPLIFICADA N° 001/2025

UNIDADES MUNICIPAIS DE PRONTO ATENDIMENTO - C.G. N° 030/SEMUS/2023
(UPA 24H AUSTIN DR. MOACIR DE CARVALHO; UPA 24H DRA. GISELE PALHARES
GOUVEIA E UPA 24H COMENDADOR SOARES)

O INSTITUTO POSITIVA SOCIAL, associacdo beneficente, sem fins lucrativos, resolve iniciar o
processo de concorréncia simplificada, a fim de selecionar empresa para celebracdo de contrato de
LOCACAO DE AMBULANCIAS TIPO “D”, em atendimento as necessidades das Unidades de
Pronto Atendimento 24h — UPA’s 24h de Austin Dr. Moacyr de Carvalho, Dra. Gisele Palhares Gouvea
e Comendador Soares.

Data: 20 de fevereiro 2025.
FINALIDADE: Contratacio de empresa especializada na prestacdo de servicos de LOCACAO DE

AMBULANCIAS TIPO “D”, visando atender as Unidades de Pronto Atendimento 24h — UPA’s 24h de

Austin Dr. Moacyr de Carvalho, Dra. Gisele Palhares Gouvea e Comendador Soares.

Cronograma:

ACAO DATAS

Publicagao 25/02/2025
Recebimento de duvidas 26/02/2025
Respostas 27/02/2025
Visita Técnica 10/03/2025
Recebimento das propostas 11/03/2025
Publicagdo classificagao 12/03/2025
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CONCORRENCIA SIMPLIFICADA N° 001/2025
INSTRUMENTO CONVOCATORIO

UNIDADES MUNICIPAIS DE PRONTO ATENDIMENTO - C.G. N° 030/SEMUS/2023
(UPA 24H AUSTIN DR. MOACIR DE CARVALHO; UPA 24H DRA. GISELE PALHARES
GOUVEIA E UPA 24H COMENDADOR SOARES)

O INSTITUTO POSITIVA SOCIAL, associacdo beneficente, sem fins lucrativos, resolve iniciar o
processo de concorréncia simplificada, a fim de selecionar empresa para celebragao de contrato de
LOCACAO DE AMBULANCIAS TIPO “D”, em atendimento as necessidades das Unidades de
Pronto Atendimento 24h — UPA’s 24h de Austin Dr. Moacyr de Carvalho, Dra. Gisele Palhares Gouvea
e Comendador Soares.

O presente Edital rege-se pelas disposi¢des contidas nos artigos 2, 4, 5, 6, 11, 7, 11, 9, 1I, bem como
artigos 10 a 13 do Regulamento de Compras, Contratagdo de Servigos, Obras e Alienagdes de Bens da
Positiva, que se encontra disponivel no sitio eletronico (www.positiva.org.br), juntamente com este

edital.

Para a participagdo na presente Concorréncia Simplificada, a proponente devera comprovar a sua
especialidade na prestagdo dos servicos descritos acima, bem como atender a todos 0s requisitos de
gualificacdo juridica, economico-financeira e técnica, e demais exigéncias, constantes no Termo de

Referéncia e deste Edital.

O presente certame, tem previsdo orcamentaria conforme abaixo relacionado:

UNIDADE PRECO ESTIMADO MENSAL
UPA 24 H AUSTIN DR. MOACYR DE CARVALHO R$ 30.000,00
UPA 24H DRA. GISELE PALHARES GOUVEIA R$ 30.000,00
UPA 24H COMENDADOR SOARES R$ 31.330,00
TOTAL MENSAL R$ 91.330,00

Os proponentes interessados no objeto deste Instrumento Convocatério, que tenham apresentado a

Manifestacio de Interesse, deverao apresentar propostas, especificando a unidade e o servico, até o dia
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11/03/2025, as 18 horas, no INSTITUTO POSITIVA SOCIAL, situado a situado a Rua Vitor Civita, 66,
Edificio 05, Bloco 01, Sala 303, Barra da Tijuca, RJ, CEP. 22.775-044.

Sera julgado vencedor o proponente que apresentar a proposta de MENOR PRECO, obedecendo aos
critérios deste Instrumento Convocatério e conforme as especificagoes técnicas contidas no Termo de

Referéncia.

O INSTITUTO POSITIVA informa que os proponentes poderao adquirir o presente Edital e demais
documentos do procedimento de escolha de fornecedor no sitio eletronico do Instituto

(https://positiva.org.br/).

O INSTITUTO POSITIVA podera, mediante decisao fundamentada, revogar o procedimento de
escolha a qualquer tempo, antes da formalizagdo do respectivo contrato, para atender a razdes de
conveniéncia, bem como anular o procedimento, se constatada irregularidade ou ilegalidade, sem que

disso resulte, para os participantes, direito a reclamagao ou indenizagao.
1. DO OBJETO

1.1. O presente Instrumento Convocatério tem como objeto a contratagdo de empresa especializada
para a prestagdo dos servicos de LOCACAO DE AMBULANCIAS TIPO “D”, EM
ATENDIMENTO AS UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO 24H — UPA’S 24H — UPA 24H
AUSTIN DR. MOACIR DE CARVALHO; UPA 24H DRA. GISELE PALHARES GOUVEIA E
UPA 24H COMENDADOR SOARES

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 Poderio participar dessa CONCORRENCIA SIMPLIFICADA entidades empresariais cujo ramo de
atividade seja compativel com o objeto da pretendida contratagao.

2.2 N&o poderao participar desta concorréncia:

a) Empresas declaradas suspensas de participar de licitagdes e impedidas de contratar com o Estado do
Rio de Janeiro, assim entendidos todos os 6rgdos ¢ entidades da administragao direta e indireta do Estado
do Rio de Janeiro, bem como no Municipio de Nova Iguagu, abrangendo inclusive com personalidade

juridica de direito privado sob controle do poder publico e das fundagdes por ele instituidas ou mantidas;
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b) Entidades empresariais estrangeiras que nio tenham representagao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagao e responder administrativa ou judicialmente;

¢) Entidades empresariais que estejam sob faléncia, em recuperagao judicial ou extrajudicial, concurso
de credores ou insolvéncia, em processo de dissolugdo ou liquidagao;

d) Empresa cujo dirigente, gerente, acionista ou controlador, responsavel técnico ou subcontratado
guando permitido, seja empregado do INSTITUTO POSITIVA SOCIAL, independentemente do
vinculo;

e) Empresa que possuir em seus quadros, como sécio, responsavel técnico ou empregado, profissional
que esteja participando por outra empresa desta CONCORRECIA SIMPLIFICADA,;

f) Entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio, sejam controladoras, coligadas ou

subsidiarias entre si.
3. DA HABILITACAO

Os proponentess deverdo apresentar a documentagdo abaixo relacionada, para comprovagdo da
habilitagdo juridica, qualificagdo econémico-financeira e qualificagdo técnica, tendo pleno
conhecimento de que a niao apresentacdo da documentacdo no prazo estipulado implicara em sua
desclassificacdo e na impossibilidade de contrata¢do, sem prejuizo da aplicacao das demais san¢oes
previstas no Regulamento de Compras e Contratagdo de Servigos, Obras e Alienagdes do INSTITUTO
POSITIVA.

3.1.  HABILITACAO JURIDICA

3.1. Para verificacdo e comprovagio da habilitacdo juridica deverdo ser apresentados 0s seguintes
documentos:

a) Ato Constitutivo da empresa: Estatuto, Contrato Social ou declaragdo de empresario individual,
devidamente atualizado e registrado junto ao 6rgdo competente, em se tratando de associagdes,
sociedades empresarias e sociedade simples e, no caso de sociedade por agdes, acompanhados de
documentos de elei¢do de seus administradores;

b) Cépia de Identidade e CPF dos socios e/ou membros da diretoria com mandato vigente;

¢) Prova de inscrigcao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) atualizado;

d) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

e) Caso o licitante seja estabelecido no Estado do Rio de Janeiro, a prova de regularidade com a Fazenda

Estadual sera feita por meio de apresentacdo da certiddo negativa ou positiva com efeito negativo de
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imposto sobre a circulagao de mercadorias e servigos expedida pela Secretaria Estadual da Fazenda e
certiddo de Divida Ativa para fins de Licitagdo expedida pela Procuradoria Geral do Estado, ou, se for
o caso, certiddo comprobatoria de que o licitante, pelo respectivo objeto, esta isento de inscri¢do

estadual;
3.2. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Balango patrimonial, demonstrago de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis

do ultimo exercicio social.

b) Declaragdo para fins de cumprimento do disposto no inciso XXXIII, art. 7° da Constituigcdo
Federal, no que diz respeito a proibi¢do de trabalho noturno, perigoso ou insalubre, aos menores de
dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendizes, a
partir de quatorze anos (Modelo em anexo).

c) Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do proponente.

d) As certiddes referidas valerdo nos prazos que lhe sdo proprios, ou, inexistindo esse prazo,

reputar-se-ao validas por 90 (noventa) dias, contados de sua expedicao.

Nota': Os documentos exigidos nos itens anteriores deverdo ser entregues via e-mail, apresentados no

formato digital e, quando necessario, em copia reprografica autenticada devidamente digitalizada.
3.3. REGULARIDADE FISCAL

3.3.1. Para verificacdao e comprovacao da regularidade fiscal deverao ser apresentados 0s seguintes

documentos:

a) Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Federal, do domicilio ou sede do concorrente;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal, do domicilio ou sede do
concorrente;

C) Prova de Regularidade a com o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) — CRF;
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.
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34. QUALIFICACAO TECNICA:
34.1. QUALIFICACAO TECNICA-PROFISSIONAL:

a) Atestado de Capacidade Técnica, expedido por 6rgao, entidade publica ou privada, que denote
a execucao de servigo similar em quantidade e caracteristicas, devidamente registrado na entidade
profissional competente;

b) Comprovacao através de documentos idoneos de prestagdo de servico, em quantidade e
caracteristicas, em entidade ptblica ou privada, por no minimo 06 (Seis) meses.

C) Certificado de Registro da Pessoa Juridica no competente Conselho Regional Legal,
correspondente a atividade.

d) A empresa devera comprovar possuir vinculo permanente com um responsavel técnico, através
da apresentacao do contrato de prestagdo de servigo ou da inclusao no quadro funcional da empresa. O
Responsavel Técnico (RT), devera estar regularmente inscrito no Conselho Competente.

e) A proponente disponibilizara todas as informagoes necessarias a comprovagao da legitimidade
dos atestados apresentados.

f) A aferi¢ao da adequacao e proporcionalidade dos atestados de capacidade técnica apresentados
se dara por meio da compara¢do dos quantitativos expostos nos documentos fornecidos com o

guantitativo correspondente a presente concorréncia.

4. ATESTADO DE VISITA TECNICA

4.1.  Os proponentes deverao efetuar vistoria prévia nos locais onde prestariao os servigos, para fins
de reconhecimento das condi¢des em que se apresentam, a considerar ainda a complexidade da

intervencdo objeto do presente.

4.2.  Apos a visita sera emitido comprovante pelo INSTITUTO POSITIVA da vistoria, conforme
ANEXO VIII do presente Edital.

4.3.  Avistoria podera ser realizada no dia 10/03/2025, antes da data final estipulada para entrega da

proposta, podendo ser agendada com 01 (um) dia de antecedéncia.

4.4,  Avistoria devera ser agendada através do e-mail: licitacoes@positiva.org.br
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45. E previsto a possibilidade de substituicio da vistoria por declaragdo formal assinada pelo
representante e/ou responsavel técnico do proponente acerca do conhecimento pleno das condicGes e

peculiaridades da contratac¢do, conforme ANEXO IX.

4.6. Emnenhuma hipétese, o desconhecimento das condig¢oes operacionais podera ser alegado como
justificativa para inexecugdo ou execugdo irregular do servigo a ser prestado, ou ainda, para solicitagao

de alteracdo do valor do contrato a ser celebrado.
5. DAS PROPOSTAS

5.1.  Juntamente com os documentos de habilitagdo, o proponente devera apresentar a sua proposta

técnica, conforme os requisitos a seguir:

a. Prazo de validade, ndo inferior a 90 (noventa) dias corridos, a contar da data de sua apresentacao;
b. A descrigdo completa do objeto publicado, conforme as especificagdes técnicas constantes do
Termo de Referéncia e as observagoes extraidas da visita técnica;

c. Apresentar 0 preco mensal, separado por unidade, descrevendo sua composi¢ao, a partir da
apresentacdo dos valores unitarios, bem como o valor global abrangendo todas as unidades, expressos
em algarismos com duas casas decimais e por extenso, em moeda corrente nacional. Em caso de
divergéncia entre o valor expresso em algarismos e por extenso, prevalecera o por extenso.

d. A proposta devera conter, necessariamente, PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE
PRECQOS, com o detalhamento de todos os custos diretos ou indiretos, tributos, remuneragdes, despesas
fiscais e financeiras e quaisquer outras necessarias ao cumprimento do objeto deste Edital, conforme
disposi¢ao contida no item anterior, sob pena de desclassifica¢do; Nao serdo aceitos quaisquer pedidos
adicionais de pagamento ou reajustamento de precos, sob a alegacdo de nao previsao na proposta;

e. Os precgos deverao estar de acordo com os pregos previstos no E-compras e das Atas de Registro
de Precos da Secretaria e demais orgaos fiscalizadores, uma vez que a prestagdo de servigo objeto deste
edital esta vinculada a contrato de gestdo firmado com o Municipio de Nova Iguagu — RJ.

f. Nome do banco, o cédigo da agéncia e 0 namero da conta corrente da empresa, para efeito de
pagamento, nome ou razao social do proponente, CNPJ, endereco completo, telefone, fax e endereco
eletronico (e-mail), para contato.

g. A proposta devera considerar a necessidade de adequagdo do espago fisico as necessidades do

servigo, bem como as normas regulamentadoras da atividade objeto do presente processo de selegdo.
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5.2. Quaisquer duvidas de natureza técnica, que venham a surgir, serdo esclarecidas pela POSITIVA,

mediante expediente dirigido ao contato da POSITIVA, pelo e-mail: licitacoes@positiva.org.br,

conforme prazos estabelecidos neste instrumento convocatdrio.

53. ATENCAO: A APRESENTACAO DA PROPOSTA IMPLICARA PLENA ACEITACAO,
POR PARTE DO PROPONENTE, DAS CONDICOES ESTABELECIDAS NESTE TERMO DE
REFERENCIA, CONTRATO E INSTRUMENTO CONVOCATORIO.

6. ESCLARECIMENTOS E INFORMACOES

6.1. Os interessados poderdo solicitar esclarecimentos acerca do objeto deste edital ou interpretagdo

de qualquer de seus dispositivos conforme o cronograma.

6.2. Todos os esclarecimentos, informacdes ¢ outros deverdo ser encaminhados ao contato do
INSTITUTO POSITIVA, para o e-mail licitacoes@positiva.org.br, contendo no Assunto -
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025 | UPAS 24H AUSTIN DR. MOACIR DE CARVALHO;
DRA. GISELE PALHARES GOUVEIA E COMENDADOR SOARES | PRESTACAO DE SERVICOS
DE LOCACAO DE AMBULANCIAS TIPO “D” | QUESTIONAMENTOS.

6.3. Os questionamentos serao respondidos e disponibilizados a todos os interessados.
7. LOCAIS, DATAS E HORARIOS
7.1.  Toda a documentagdo devera ser entregue até as 18h, no prazo estipulado neste Instrumento,

através de envelope lacrado em 2 (duas) vias, (i) um contendo a documentagao de habilitacao e (ii) outro
envelope contendo a proposta comercial e técnica, na Rua Vitor Civita, 66, Edificio 5, Bloco 1, Sala

303, Barra da Tijuca, RJ, CEP. 22.775-044, a Comissao de Licitagao.

7.2.  Na hipotese de envio de documentagdo por outro meio que o ndo previsto no item 7.1, a
participante ficara responsavel pela eventual perda de prazo ou extravio do envelope.
7.3.  Apbs anélise da proposta constante no item 5 desta CONCORRENCIA SIMPLIFICADA, sera
avaliada a documentagdo da proponente devidamente classificada como menor preco.
7.4. Apds a analise da documentacgdo da empresa classificada como menor prego, sera publicado no
site do INSTITUTO POSITIVA, o resultado do certame, conforme clausula 8 do presente Instrumento

Convocatorio;
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7.5 Apds a devida autorizagdo e demais tramites administrativos a empresa vencedora sera devidamente
comunicada e convocada para fins de formalizagdo de Instrumento Contratual;
7.5. Reserva-se ao INSTITUTO POSITIVA o direito de prorrogar o prazo para recebimento da

documentacdo.
8. DO JULGAMENTO E CLASSIFICACAO

8.1.  Sera julgada vencedora a proposta que ofertar o MENOR PRECO, devendo o pre¢o proposto
incluir todos o0s custos diretos e indiretos de responsabilidade do proponente, desde que atendidos todos

0S requisitos técnicos previstos no Termo de Referéncia.

8.2.  Serao desclassificadas:

a) As propostas que nao atendam as exigéncias do presente instrumento convocatorio;

b) Propostas com pregos irrisorios e/ou inexequiveis, cabendo ao INSTITUTO POSITIVA a faculdade
de promover verificages ou diligéncias que se fizerem necessarias, objetivando a comprovagao da

regularidade da cotagao ofertada.

8.3.  Quando todos os proponentes forem inabilitados ou todas as propostas forem desclassificadas,
0 INSTITUTO POSITIVA podera fixar novo prazo para apresentagdo de nova documentagao ou de

outras propostas.

8.4.  Apobs o julgamento o INSTITUTO POSITIVA publicara em seu site, em ordem decrescente de

precos, a classificacao das propostas apresentadas.

8.5. O INSTITUTO POSITIVA podera encaminhar contraproposta diretamente ao proponente que
tenha apresentado a proposta de menor preco, observado o critério de julgamento e o valor estimado
para a contratagao.

8.6. Para 0s casos em que a prestagdo dos servigos demandar mao-de-obra pelo proponente o
INSTITUTO POSITIVA podera exigir que o proponente demonstre a contratagao de pessoal e alocagio

de equipamentos em parametros minimos para a consecugao do objeto contratual.

8.7.  Quando o proponente convocado nao assinar o contrato no prazo e nas condi¢des estabelecidos,
podera ser convocado outro proponente para assinar 0 contrato, apos negociagoes e verificagao da

adequacao da proposta e das condi¢des de habilitacdo, obedecida a ordem de classificagao.
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9. FORMALIZACAO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA DO CONTRATO

9.1.  Apdbs a convocagao a empresa vencedora da presente Concorréncia Simplificada tera o prazo de
no maximo 02 (dois) dias para comparecer a sede do instituto para assinatura do contrato, sob pena de
inabilitagdo imediata e convocagao do segundo colocado.

9.2.  Sera lavrado Contrato com o proponente vencedor delimitando as responsabilidades de cada
uma das partes.

9.3. A prestagdo dos servigos devera ser realizada segundo as condigdes estabelecidas em contrato,
cuja minuta se encontra ANEXO XI ao presente Edital.

9.4. O prazo de execugdo dos servigos sera até 16 de agosto de 2025, contados da data de assinatura

do Instrumento Contratual.
10. LEGISLAC()ES A SEREM CUMPRIDAS PELA CONTRATADA

10.1. Edital de Concorréncia n.° 003/SEMUS/2023 da Secretaria Municipal de Satide de Nova Iguagu
(SEMUS) e Contrato de Gestao n.® 030/SEMUS/2023 firmado com a Secretaria Municipal de Satde de
Nova Iguacu (SEMUS), bem como seus termos aditivos.

10.2. Outras normas aplicaveis ao tipo de servigo contratado mesmo que nao listadas no presente Edital

€ Seus anexos.
11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1.  Na&o sera permitida a subcontratagio dos servicos pretendidos nesta Concorréncia Simplificada,

sem a prévia anuéncia expressa da contratante, ficando vedada a subcontratacgao total dos servigos.

11.2. O proponente sera sancionado com o impedimento de participar de novas concorréncias e
contratar com o INSTITUTO POSITIVA, bem como sera descredenciado do seu eventual registro

cadastral, nos seguintes casos:

a) Cometer fraude fiscal;
b) Apresentar documento falso;
C) Fizer declaragao falsa;
d) Comportar-se de modo inidoneo;
e) Nao assinar o contrato no prazo estabelecido;
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f) Deixar de entregar a documentagao exigida no certame;

0) N3o mantiver a proposta.
11.3. Nao poderio participar da presente Concorréncia Simplificada:

a) Pessoa Fisica, membros da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracio do
INSTITUTO POSITIVA, e seus respectivos conjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até
0 terceiro grau, bem como Pessoa Juridica das quais estes sejam controladores ou detenham mais de
10% (dez por cento) das participagoes societarias, para prestar servicos vinculados aos Contratos de
Gestao firmados com Entes Publicos;

b) Pessoas Juridicas impedidas de contratar com o Poder Publico;

C) Consorcios;
11.4. Os casos omissos serao solucionados pela Comissio de Licitagdo do INSTITUTO POSITIVA,

que decidira de forma fundamentada, com base no Regulamento de Compras e Contratacdo de Obras e
Servigos do INSTITUTO POSITIVA e legislagdo pertinente.

INSTITUTO POSITIVA SOCIAL
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1.  Visa o presente Termo de Referéncia a contratagdo de empresa especializada na prestagao dos
servicos de LOCACAO DE AMBULANCIAS TIPO “D”, em atendimento as necessidades das
Unidades de Pronto Atendimento 24h — UPA’s 24h de Austin Dr. Moacyr de Carvalho, Dra. Gisele
Palhares Gouvea e Comendador Soares, localizadas no municipio de Nova Iguagu, conforme as

especificagdes e condigdes descritas neste Termo.

1.2.  As ambulancias necessarias para 0s servicos das unidades de salde deverdo ser
disponibilizadas conforme o tipo e a quantidade a seguir especificadas: LOCACAO DE 01 (UMA)
AMBULANCIA TIPO D (AMBULANCIA DE SUPORTE AVANCADO - UTI MOVEL) PARA
CADA UNIDADE, TOTALIZANDO 03 (TRES) AMBULANCIAS, INCLUINDO
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA, MOTORISTA SOCORRISTA E
EQUIPAMENTOS DE SUPORTE AVANCADO. Os medicamentos ndo estdo inclusos e serdo
disponibilizados pela CONTRATANTE.

1.3. O objeto abrange a prestagéo dos servigos de remogao de pacientes para unidades de saude ou
outros destinos estabelecidos para o paciente, conforme as regulagdes realizadas pelo Ndcleo Interno
de Regulagéo da unidade ou pelo alinhamento de transporte de paciente determinado pelo Responsavel

Técnico da unidade.

1.4.  As ambulancias locadas para os servicos das unidades de saude devem atender aos seguintes
critérios, entre outros descritos ao longo do Edital de Concorréncia e Termo de Referéncia,

especialmente no item 4.2, que trata das obrigacdes especificas da CONTRATADA:

a. Motorista habilitado e com curso para condugéo de veiculos de emergéncia, conforme o Codigo

de Transito Brasileiro.

b. Licenga sanitaria para a operagdo do veiculo.
c. Certificagdo de equipamentos médicos emitida por 6rgdo competente.
d. Garantia da funcionalidade e disponibilidade da ambulancia 24/7.

Substituicdo imediata do veiculo em caso de falhas.

f.

Treinamento da equipe, quando necessario, para o uso correto dos equipamentos médicos.
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g. Cumprimento de todas as normas e legislagdes vigentes, aplicaveis a prestagdo dos servigos,
incluindo seguranca e higiene, como sanitizacdo periddica do veiculo e adequag¢do ao Plano de

Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude (PGRSS).

1.5. A empresa devera executar seus servigos nas seguintes unidades de satude:
ITEM UNIDADE ENDERECO

UPA 24H AUSTIN DR. MOACIR | R. Cel. Monteiros de Barros, 783 - Austin - Nova Iguacu
1 DE CARVALHO -RJ, 26087-190

UPA 24H DRA. GISELA R. Alvaro Gongalves, 103 - Vila de Cava - Nova Iguacu -
2 PALHARES GOUVEIA RJ, 26052-300

UPA 24H COMENDADOR R. dos Quartéis 221 - Comendador Soares - Nova Iguacu
3 SOARES -RJ, 26275-320

1.6.  As UPA’s funcionam 24 (vinte e quatro) horas por dia, 07 (sete) dias por semana, para atender
as emergéncias médicas da populagio A contratagio de empresa especializada em LOCACAO DE
AMBULANCIAS TIPO “D”, é de extrema importancia para garantir a continuidade dos servigos
publicos em satde:

a) Melhora a coordenagdo com outros servicos de emergéncia e hospitais, otimizando a logistica

de resgate e permitindo transferéncias rapidas e seguras de pacientes.

b) Adaptacao rapida as necessidades varidveis de transporte, como emergéncias ou transferéncias
de rotina.
C) Aumenta a capacidade da unidade em responder rapidamente a eventos de emergéncia,

especialmente em situagdes de alta demanda.

d) Os profissionais de satde das ambulancias possuem treinamento especifico para lidar com
emergeéncias, garantindo que os pacientes recebam cuidados continuo e adequado durante o transporte,
minimizando 0s riscos.

e) Assegura que os servicos atendam as regulamentacGes sanitérias e de seguranca.

f) Permite acesso a veiculos especializados que podem estar equipados com dispositivos médicos
avancados e medicamentos essenciais.

0) Evita a necessidade de investimento em frota propria e manutencdo de veiculos.

h) Tais pontos sdo fundamentais para garantir um atendimento eficiente e de qualidade em

situacBes de emergéncia e no suporte continuo aos pacientes.
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2 DA PROPOSTA DE PRECOS

2.1 O proponente interessado devera apresentar proposta, exibindo a descrigdo detalhada do objeto,

sendo obrigatorio conter:

a) Prazo de validade, ndo inferior a 90 (noventa) dias corridos, a contar da data de sua apresentacao;
b) Apresentar o prego mensal, separado por unidade, descrevendo sua composigdo, a partir da
apresentacao dos valores unitarios, bem como o valor global abrangendo todas as unidades, expressos
em algarismos com duas casas decimais e por extenso, em moeda corrente nacional. Em caso de
divergéncia entre o valor expresso em algarismos e por extenso, prevalecera o por extenso.

C) Os pregos deverdo estar de acordo com 0s precos de mercado atualizados, descritos em
algarismos e por extenso (total), prevalecendo este altimo em caso de divergéncia, expresso em moeda
corrente;

d) Nos precos apresentados na proposta estdo incluidos TODOS os insumos, utensilios,
equipamentos, vestuario, EPI, etc; necessarios para execugdo do servico, bem como eventuais valores

dos adicionais de insalubridade, €;

e) Nome do banco, o cédigo da agéncia e 0 naimero da conta corrente da empresa, para efeito de
pagamento;
f) Nome ou razio social do proponente, CNPJ, endereco completo, telefone, fax e enderego

eletronico (e-mail) para contato;
3. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

I.Fornecer as condigdes necessarias a boa execugao dos servigos contratados;
I1.Comunicar ao responsavel da CONTRATADA eventuais irregularidades ocorridas em decorréncia da
prestacdo do servigo;

I11.Esclarecer todas as duvidas;

IV.Facilitar o exercicio das fungdes da CONTRATADA, dando-lhe acesso as instalagBes necessarias a
prestacdo dos servigos contratados, promovendo o bom entendimento entre seus funcionarios e 0s
empregados da CONTRATADA e cumprindo suas obrigacdes estabelecidas neste contrato;

V.Fornecer a CONTRATADA os documentos, informagoes e demais elementos que possuir vinculados
ao presente Contrato;

VI.A CONTRATANTE ira exercer a fiscalizacdo das condicBes contratuais dos servigos por técnicos
especialmente indicados, que terdo a responsabilidade de registrar todas as ocorréncias relacionadas e

acompanhar o cumprimento do contrato.
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VIl.Realizar visitas técnicas as instalagbes da CONTRATADA e nos locais da execucdo dos servicos,
durante a vigéncia do contrato, sem prévio aviso, objetivando vistoriar as condi¢6es técnicas, devendo
manter o nivel de qualidade constatado na primeira diligéncia técnica realizada;

VIILExigir, mensalmente, 0s documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do recolhimento dos
encargos sociais, em especial o0 INSS e FGTS, e outros que se fizerem necessarios;

IX.Solicitar a comprovacdo dos vinculos juridicos dos colaboradores disponibilizados para prestar o0s
servicos, bem como os documentos comprobatorios do cumprimento das obrigacfes trabalhistas,
previdenciarias e tributérias;

X.Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou preposto da
CONTRATADA que ndo merega confianga no trato dos servigcos, que produza complicagoes para a
supervisao e fiscalizagao ou que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das
atribuigdes que Ihe foram designadas;

Xl.Prestar aos empregados da CONTRATADA informag0es e esclarecimentos que eventualmente venham
a ser solicitados e que digam respeito a natureza dos servigos que tenham a executar.

XII.A estimativa indicada no presente Termo de Referéncia ndo vincula a CONTRATANTE, néo sendo
considerado, sob nenhuma hip6tese, causa para rescisdo do contrato, motivo para alteracdo dos valores
ou justificativa para readequacéo econdmico-financeira.

XI11.Servir-se do bem locado para 0 uso convencionado ou presumido, compativel com a natureza deste e
com 0 a que se destina, devendo trata-lo com o0 mesmo cuidado como se seu fosse;

XIV.Levar imediatamente ao conhecimento da CONTRATADA o surgimento de qualgquer dano ou defeito
cuja reparacdo a este incumba;

XV.Realizar a fiscalizagdo, com inspe¢des periodicas e acompanhar a execucdo do contrato com vistas a
verificar o cumprimento das determinacdes legais e regulamentares, bem como demais obrigacoes

estabelecidas neste Termo de Referéncia e Instrumento Contratual.
4. OBRIGACOES DA CONTRATADA
4.1. OBRIGACOES GERAIS DA CONTRATADA

I. Cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo de Referéncia, no Contrato, seus anexos e sua
proposta, assumindo exclusivamente seus riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo
do objeto e, ainda as obrigagdes estipuladas a seguir.

II. Adimplir todos os salarios e encargos, diretos e indiretos, do seu proprio pessoal;

II1.Ser a nica responsavel para com seus empregados e auxiliares, no que concerne ao cumprimento da

legislacao trabalhista, previdéncia social, segurode acidentes do trabalho ou quaisquer outros encargos
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previstos em lei, em especial no que diz respeito as normas de seguranca do trabalho, previstas na
Legislacdo Federal, sendo que o seu descumprimento podera motivar a aplicagdo de multas por parte da
CONTRATANTE ou rescisao contratual coma aplicagao das sangdes cabiveis;

IV. Fornecer todo o material mencionado no OBJETO para suprir as necessidades das Unidades
Municipais de Pronto Atendimento;

V. Emitir laudos e pareceres pertinentes ao objeto da contratagdo, inclusive na forma de consultoria,
quando solicitado;

VI. Realizar o preenchimento da documentagdo de faturamento, conforme solicitado;

VII. Comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horasque antecede o
fornecimento, motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagdo, bem como, quaisquer altera¢des ocorridas no Contrato Social durante o prazo de vigéncia
do contrato de fornecimento, bem como apresentar documentos comprobatorios;

VIII. Manter durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as demais obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdoexigidas, apresentando mensalmente:

a) Prova de regularidade fiscal da empresa perante as Fazendas Federal, Estaduale Municipal, do
domicilio ou sede do interessado, ou outra equivalente, na forma da lei;

b) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das
Leis do Trabalho;

c¢) Certificado de Regularidade do FGTS;

d) Certiddo Negativa do Sistema Inabilitados e Inidoneos do Tribunal de Contasda Unido, quando
solicitado.

e) Certiddo Negativa retirada do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do CNJ,
quando solicitado;

f) Comprovante de recolhimento das obrigagdes tributarias, trabalhistas e previdenciarias decorrentes
do contrato, especialmente da mado-de-obra que tiver sido disponibilizada nos locais do contrato;

IX. Ando apresentagdo das certiddes elencadas acima implicara na glosa ou retengdo dos créditos até
a comprovacdo da regularidade de suas condigdes;

X. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo comos artigos 12,13 e 17 a
27, do Cddigo do Consumidor (lei n° 8.078, de 1990);

XI. Fornecer,a CONTRATANTE, todas as informagdes necessarias a plenaexecugdo do fornecimento
do contratado.

XII. Respeitar e fazer cumprir rigorosamente, por parte dos profissionais “disponibilizados” a
execucdo do presente CONTRATO, as Leis, Portarias e determinagdes das Autoridades Publicas

competentes com relacdo aos assuntos pertinentes ao OBJETO deste CONTRATO, como também,
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quantoao cumprimento da Legislacdo aplicdvel entre a CONTRATADA e seus empregados e quaisquer
dos profissionais por ela destinados para o fornecimento, sejam eles também socios ou terceirizados.
XIII. A CONTRATADA declara expressamente que tem conhecimento do teor do enunciado 331 do
Tribunal Superior do Trabalho e que respondera perante a CONTRATANTE pelo pagamento de todas
as verbas, encargos e reflexos decorrentes de eventual condenacdo em processo trabalhista promovido
por qualquer de seus empregados, prepostos ou prestadores de servigos;

XIV. CONTRATADA declara expressamente que reconhecera como seu, eventualvalor que venha ser
exigido em execucao de processo trabalhista promovido na forma da clausula acima, bem como valor
que for objeto de acordo, e, ainda, eventuais honorarios advocaticios do autor da acdo, sendo que se
compromete a pagar os valores exigidos, quando de sua existéncia, no prazo determinado pela lei de
regéncia;

XV. A responsabilidade técnica e profissional pelo fornecimento, bem como civil e penal, que por
ventura decorram do que ora se tem por contratado, junto aos orgdos e poderes competentes, serdo
exclusivas da CONTRATADA, que, em contrapartida, gozarda de ampla liberdade profissional
ressalvando-se a abordagem, junto ao Diretor Técnico e/ ou Diretor Clinico, quanto a aspectosmédicos
e éticos que se envolvam com fornecimento, abordagem esta que naoimplica em qualquer subordinagao
juridica de natureza celetista.

XVI. Realizar o fornecimento, conforme preceitua o OBJETO deste CONTRATO, nos locais e
condi¢des que melhor atenderem as necessidades e conveniénciasda CONTRATANTE, aplicando
sempre, a melhor técnica profissional existente.

XVII. Nao admitir e nem aliciar qualquer empregado que esteja a disposi¢do do CONTRATANTE ou
que integre o seu quadro de pessoal.

XVIII. Manter, durante a execu¢do do CONTRATO, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas
pela CONTRATADA, todas as condigoes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no momento da
assinatura desteCONTRATO.

XIX. Executar, dirigir ¢ administrar, através de PREPOSTO(S) CREDENCIADO(S) perante a
CONTRATANTE, os fornecimentos previstosneste CONTRATO com a melhor técnica aplicavel, zelo,
diligéncia e economia, com observancia rigorosa as necessidades da CONTRATANTE, decorrente do
objeto deste Instrumento.

XX. Reparar, dentro dos prazos e condigdes determinadas pela CONTRATANTE, todas as falhas
constatadas no fornecimento, OBJETO deste CONTRATO, assumindo integralmente todos os custos
decorrentes dos mesmos, desde que, a falha verificada nao decorra de ato ou orientagdo inadequada da
CONTRATANTE.

XXI. Manter em condigdes legais as contribuigdes trabalhistas e previdenciariasdo(s) profissional(is)

escolhido(s) para executar o fornecimento, OBJETO deste CONTRATO.
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XXII. Arcar com o 6nus relativo a qualquer multa e penalidade decorrentes do ndocumprimento das
obrigacgdes legais ou regulamentares atinentes ao fornecimento, OBJETO deste CONTRATO, inclusive
os pertinentes a aplicacdo da Legislacdo Trabalhista.

XXIII. Observar durante a execucao do fornecimento, OBJETO deste CONTRATO,o fiel cumprimento
de todas as Leis Federais, Estaduais e Municipais vigentesou que venham a vigorar, preenchendo toda a
documentag¢do necessariaconforme prescrito na legislagdo, sendo a CONTRATADA a tinicaresponsavel
pelas infragdes.

XXIV. Assumir inteiramente a condigdo de Unica e exclusiva empregadora dosfuncionarios que
contratar para atender o OBJETO deste CONTRATO, excluindo a CONTRATANTE de qualquer
responsabilidade trabalhista.

XXV. Assumir integralmente a responsabilidade por danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de negligéncia, imprudéncia ouimpericia na execugdo do fornecimento contratado.

XXVI. Obriga-se a CONTRATADA, quando findo ou rescindido o presente contrato, a imediatamente
realizar a devolucdo dos bens ou documentos da CONTRATANTE que estejam em sua posse, sob pena
de busca e apreensdo.

XXVII. Fornecer ¢ manter atualizados a documentagdo necessaria a habilitagdo exigida neste termo de
referéncia durante toda a vigéncia do contrato.

XXVIIL A CONTRATADA se compromete a adotar medidas internas visando a garantia da
integridade de sua atividade, tanto no campo ético quanto legal, buscando proteger as PARTES e a
administracdo publica de atos lesivos que resultem em prejuizos financeiros causados por
irregularidades, desvios de ética e de conduta e fraudes contratuais. Tais medidas devem buscar garantir
a execu¢do do presente em conformidade com a Lei e, se houver, sua regulamentacdo especifica,
provendo maior seguranga e transparéncia na suaconsecugao;

XXIX. Conduzir a prestacdo dos servigos de acordo com as especificagdes técnicas dispostas
neste Termo de Referéncia e, ainda, com estrita observancia da Proposta de Precos, das disposi¢oes
contratuais e das normas e regras editadas pelas autoridades governamentais;

XXX.Manter a frente da execugdo do contrato um representante capaz deresponsabilizar-se pela
execucdo dos servigos e representar a CONTRATADA perante a CONTRATANTE;

XXXI. Assumir todos os possiveis danos fisicos e materiais causados ao patriménio do
CONTRATANTE ou a terceiros, advindo de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito as
normas de seguranga, quando do fornecimento, conforme disposi¢des anteriores;

XXXII. Exibir ¢ a disponibilizar ao CONTRATANTE, sempre que solicitada, toda documentacdo legal
e fiscal inerente & sua atividade empresarial, tais como, mas ndo somente, licencas expedidas por Orgios
Governamentais, contratos e alteragdes sociais, alvaras, etc., também se obrigando a permitir ao

CONTRATANTE, mediante prévia solicitacdo e um prazo de antecedéncia minimo de 48h, a visitar
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suas instalagdes comerciais, sempre com o acompanhamento de um representante legal da propria
CONTRATADA;

XXXIII. A ndo entrega dos documentos acima citados podera importar em glosa ou retengdo dos
valores a serem recebidos pela CONTRATADA at¢ o atendimento da solicitacao de entrega;

XXXIV. Respeitar integralmente as normas de seguranca e higiene do CONTRATANTE
mantendo sempre incolumes as condi¢des do local de prestagao dos servigos;

XXXV.Respeitar a imagem da CONTRATANTE, interna e externamente, ndopraticando qualquer ato
eventualmente causador de ferimento a imagem do CONTRATANTE como um todo;

XXXVI. Nao interromper os servigos em qualquer hipotese, ficando estabelecida a tolerancia de
60 (sessenta) dias para atraso nos pagamentos;

XXXVII. Possuir e manter atualizado certificado de aprovacdo do Programa de Alimentagdo do
Trabalhador (PAT), bem como do PPRA, LTCAT e PCMSO-Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional (NR-7).

XXXVIIL Manter seu pessoal devidamente uniformizado e identificado por crachas;

XXXIX. A CONTRATADA arcara com as despesas decorrentes da prestagdo de servigos,
inclusive salarios dos empregados e quaisquer outros, conforme determinado no Termo de Referéncia e
apresentado na Proposta Técnica;

XL. A CONTRATADA obriga-se a cumprir as instru¢cdes e Normas de Seguranca e Medicina do
Trabalho aplicaveis e vigentes no ambito dasatividades do CONTRATANTE e em nenhuma hipotese
podera alegar desconhecimento da legislacdo e exigéncia, ficando ainda responsavel pelos atos de seus
empregados decorrentes da inobservancia da legislagado mencionada, durante a execugao dos servicos;
XLI. Fornecer aos seus empregados, gratuitamente, EPI — Equipamento de Protecdo Individual —
adequado ao risco, em perfeito estado de conservagdo e funcionamento, nos termos da NR-6/Portaria

3.214/78 do MTE observando os aspectos adequados ao risco de cada atividade, inclusive:

a) Exigir e fiscalizar o seu uso;

b) Fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgdo nacional competentee matéria de seguranca
e salde do trabalho;

¢) Orientar e treinar o trabalhador sobre 0 uso adequado guarda e conservacao;

d) Substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado;

e) Responsabilizar-se pela higienizacdo e manutencao periodica;

XLII.  Comunicar ao CONTRATANTE qualquer irregularidade observada;
XLIN. Registrar o fornecimento de EPIs aos trabalhadores, podendo ser adotados livros, fichas ou

sistema eletronico.
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XLIV. Responder de forma integral por todas as obrigagdes decorrentes das legislacdes trabalhistas e
sociais, que se relacionem ou que venham a se relacionar com empregados ou servicos da
CONTRATADA, néo decorrendodo Contrato solidariedade entre as PARTES ou vinculo empregaticio
entre os funcionarios da CONTRATADA e oCONTRATANTE;

XLV. Todos os possiveis danos fisicos e materiais causados ao patriménio do CONTRATANTE ou
a terceiros, advindos de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito as normas de seguranca,
guando da execuc¢do dosservicos, conforme disposi¢des anteriores;

XLVI. Obedecer as regras definidas pela Lei n° 13.429/2017, ndo gerando vinculo empregaticio, nem
responsabilidade solidaria ou subsidiaria entre asPARTES;

XLVII. Fornecer material (i.e. insumos, acessorios, utensilios, aparelhos e equipamentos) necessario
para execugdo do servigo, conforme determinado no Termo de Referéncia e Proposta;

XLVIIL. Fornecer médo-de-obra rigorosamente selecionada e uniformizada, identificadapor cracha,
com pessoas em bom estado fisico e mental, portadores de atestadode salde, tendo suas fungoes
devidamente registradas em suas carteiras de trabalho;

XLIX. Fornecer aos empregados vale alimentacdo, vale transporte, e/ou qualquer outro beneficio, como
0 seguro de vida em grupo, considerando o disposto em Lei e na Convengéo Coletiva de Trabalho da
categoria, gastos estes ja inclusos no valor dos servigosprestados;

L. Responsabilizar-se, na forma da legislagdo aplicavel, pelas despesas médicas com seus
empregados, na forma da legislagéo aplicavel, tanto na admiss@o (exames de salide admissionais), como
durante a vigéncia do contrato de trabalho a ser assinado, bem como dos funcionarios e terceiros no caso
de acidentes que venham a ocorrer durante a prestacao dos servigos;

LI N&o utilizacdo de trabalho infantil nos termos do artigo 403 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, em harmonia com as normas da Lei 8.069/90 combinadas com as disposi¢des da Constitui¢éo
Federal e emenda Constitucional n® 20 de 15/12/1998, nem tampouco de mao-de- obra escrava ou
compulséria;

LIl.  Se manter fora do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT), sob pena de ser glosado
0 recebimento de valores;

LIll.  Fornecer mensalmente e de forma atualizada a lista de prestadores de servicos, sejam eles
empregados ou terceirizados, desde que permitida a subcontratacdo, sob pena de ser glosado o
recebimento de valores;

LIV. Fornecer o termo de rescisdo, com o comprovante do devido pagamento, paraaqueles
funcionarios demitidos com menos de 01 (um) ano de contrato de trabalho, sob pena de ser glosado o
recebimento de valores;

LV. A CONTRATADA se compromete a requerer a exclusdo do polo passivo do

CONTRATANTE em qualquer demanda judicial que figure como litisconsorte passivo em conjunto
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com o CONTRATANTE, bem como assumir integralmente qualquer condenacdo, ressarcindo a
CONTRATANTE os custos incorridos por conta dessa demanda;

LVI. Em qualquer demanda judicial promovida exclusivamente em face do CONTRATANTE, a
CONTRATADA se compromete aceitar a intervencaode terceiro, na modalidade que for pertinente ao
rito processual, com o objetivo de assumir a responsabilidade dos atos decorrentes da prestacdo do objeto
do contrato, ou assumir o cumprimento integral de eventual condenacéo.

LVII. Atenderaqualquer solicitacdo dos gestores das Unidades Saude, quanto a tudoque se relacione a
boa execugéo do fornecimento contratado, bem como examinar todas as reclamacdes formalizadas pela
contratante, tomando as providéncias pertinentes, imediatamente ou respondendo igualmente por
escrito.

LVIIL. Cumprir, auxiliar, contribuir e implementar todos os esfor¢os necessarios para que a
CONTRATANTE atinja as metas qualitativas e quantitativas do Edital de Selecdo Publica n°.
003/SEMUS/2023 e o Contrato de Gestdo n°. 30/SEMUS/2023 firmado com a Secretaria Municipal de
Salde do Municipio de Nova Iguagu (SEMUS), elaborando fluxos de trabalho, corrigindo os
procedimentos, apresentar os relatorios e tudo mais que se fizer necessario para atingir esse fim.

LIX.  Apresentar todos os documentos, informaces e relatdrios necessarios para obter a aprovacao
da medicéo da nota fiscal.

LX. Responder por erro de qualquer natureza relativo aos métodos utilizados eresultados dos

exames, seja na esfera administrativa, civel ou criminal;
4.2. OBRIGACOES ESPECIFICAS DA CONTRATADA

I.Fornecer infraestrutura, sistemas, equipamentos, materiais, insumos, combustivel, salarios dos
empregados e outros recursos necessarios para a execucao dos servicos contratados.
I1.Arcar com as despesas decorrentes da prestagdo dos servigos, incluindo responsabilidades trabalhistas
(férias, aviso prévio, indenizages, entre outros).
I11.A CONTRATADA seréa responsavel por quaisquer acidentes sofridos por seus funcionarios, bem como
por danos ou prejuizos causados a terceiros durante a execucao dos servicos.
IV.E de responsabilidade da CONTRATADA supervisionar periodicamente os servicos e realizar
manutencdes preventivas nas ambul&ncias para evitar paralisagcdes operacionais.
V.Fornecer ambuléncias tipo D (suporte avancado), homologadas pela ANVISA e equipadas conforme a
Portaria n® 2.048/2002 do Ministério da Saude.
VI.Apresentar a especificacdo detalhada da frota, incluindo:
a) Chassi, marca, modelo, capacidade, ano de fabricacdo e acessorios.

b) Licencas dos 6rgdos de transito e certificados de registro.
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c) Cronograma fisico para disponibilidade das ambulancias e acessérios desde o inicio dos
Servicos.
VIl.Realizar manutencdo preventiva e corretiva no veiculo e nos equipamentos médicos, garantindo a
continuidade operacional.
VII1.Substituir ambulancias ou equipamentos defeituosos imediatamente, no prazo maximo de 02 (duas)
horas ap6s notificacdo da CONTRATANTE.
IX.Garantir que os veiculos sejam lavados interna e externamente, com desinfec¢do obrigatéria no minimo
01 (uma) vez por semana.
X.Realizar desinfec¢do imediata apds o transporte de pacientes com doencas infectocontagiosas.
XI1.Fornecer os materiais e equipamentos médicos da ambulancia obrigatdrios, de acordo com as normas e

legislagdes vigentes, incluindo:

a) Monitor cardiaco com desfibrilador.

b) Ventilador mecénico.

C) Aspirador portéatil de secreces.

d) Oximetro de pulso.

e) Suporte de oxigénio com cilindros (portéatil e fixo).

f) Materiais de imobilizag&o (prancha rigida, colar cervical, entre outros).

XI1.0s veiculos deverdo atender as normas ambientais de emissdo de poluentes (PROCONVE) e controle
de ruido (NBR-8433).

XII1.Manter os sistemas de seguranga em pleno funcionamento, como GPS, sinaliza¢Ges e extintores.

XIV.Garantir que os veiculos estejam licenciados e regularizados junto aos érgdos de transito e sanitarios.

XV.As Ambulancias e os equipamentos locados ndo poderdo ser usados para servigos de terceiros durante a
vigéncia do contrato.

XVI.Providenciar seguro total das ambulancias, cobrindo danos ao veiculo, aos ocupantes e a terceiros.

XVII.Responsabilizar-se por todas as consequéncias de sinistros (roubos, colisdes, danos a terceiros).
XVII11.Disponibilizar motoristas socorristas habilitados com CNH categoria D ou superior, além do curso de
conducdo de veiculos de emergéncia e treinamento em primeiros socorros.

XIX.Garantir que a equipe seja capacitada para usar equipamentos médicos instalados nas ambulancias.

XX.Fornecer uniformes e crachas legiveis com foto para os funcionarios.

XXI.Apresentar a CONTRATANTE a relagdo nominal de todos os funcionarios, com documentacéao
completa (RG, CPF, CNH, Carteira de Trabalho, entre outros, se necessario), devendo ser atualizados
em casos de substitui¢des, dando- se prévio conhecimento a CONTRATANTE das alteracdes.

XXI11.0s motoristas socorristas deverao:
a) Apresentar postura profissional e ética durante o atendimento.

b) Conduzir a ambuléncia de maneira segura e &gil, respeitando as normas do Codigo de Transito
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Brasileiro e as diretrizes do transporte de emergéncia.

c) Auxiliar no transporte e ha movimentacdo do paciente, em conjunto com a equipe de saude
fornecida pela CONTRATANTE.
d) Garantir a organizacao, limpeza e manutencao basica da ambulancia (como verificacdo de nivel

de combustivel, 6leo, pneus e outros itens essenciais antes de cada plantao).

e) Zelar pela conservacdo dos equipamentos medicos instalados na ambulancia, informando
qualquer irregularidade ou necessidade de substituicdo ao NIR ou ao fiscal do contrato.

f) Estar disponivel para atendimento imediato durante o plantdo, apresentando-se ao NIR no inicio
e no término de cada jornada.

0) Cooperar com a equipe de saude fornecida pela CONTRATANTE durante o transporte de
pacientes, garantindo a seguranga e a integridade do atendimento.

XXII1.Substituir, mediante determinacdo da CONTRATANTE, qualquer motorista socorrista que apresente
impericia técnica, comportamento inadequado ou incompatibilidade com as normas do contrato.

XXIV.Substituir imediatamente, por iniciativa propria, motoristas afastados por impedimentos legais, férias,
faltas ou doencas, garantindo a continuidade dos servi¢os sem prejuizo a CONTRATANTE.

XXV.Em substitui¢des planejadas, o novo funcionario deve passar por treinamento de 05 (cinco) dias Gteis
com o antecessor, salvo em casos de doenga comprovada.

XXVI.A CONTRATADA devera promover treinamento inicial e reciclagem periddica para os motoristas,
assegurando conhecimento sobre conducéo segura e eficiente em situagGes de emergéncia e normas de
transporte de pacientes e manuseio de macas e outros dispositivos auxiliares.

XXVII.Cumprir as orientagdes da CONTRATANTE quanto & execucdo dos servigos e ao atendimento de
reclamacdes formalizadas.

XXVIIl.Garantir a disponibilidade da ambulancia e da equipe 24 (vinte e quatro) horas por dia, 07 (sete) dias
por semana, sem interrupgoes.

XXIX.Implementar um Plano de Agéo para reposicdo imediata de ambulé&ncias em caso de defeitos ou avarias.

XXX.Notificar imediatamente ao Nucleo Interno de Regulacdo (NIR) qualquer anormalidade ou
intercorréncia.

XXXI.Apresentar relatorios detalhados de atendimentos realizados, incluindo informagdes do condutor,
veiculo, origem, destino, horéario, quilometragem, tempo de deslocamento e condi¢des dos pacientes
transportados.

XXXII.Atender a solicitacdes dos gestores das Unidades de Salde para garantir a boa execucao dos servicos.
XXXI11.Substituir qualquer funcionario ou veiculo que ndo atenda as exigéncias do contrato.
XXXIV.Arcar com todas as despesas decorrentes de multas administrativas, indenizagdes e prejuizos causados

por mé execucao dos servicos.
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XXXV.Responsabilizar-se por paralisagdes dos servi¢cos causadas por seus funciondarios, sem repassar qualquer
onus a CONTRATANTE.
XXXVI.Assumir responsabilidade civil por danos causados a pacientes, equipe ou terceiros durante a execucgao
dos servicos.
XXXVII.Substituir imediatamente veiculos ou equipamentos avariados, sob pena de multas e indenizagdes
adicionaisa CONTRATANTE.

43. EQUIPE MiINIMA DE PROFISSIONAIS:

I.Para a execucdo do objeto do contrato, a CONTRATADA devera disponibilizar os motoristas
socorristas, conforme a necessidade do servico, levando em consideracdo os plantGes, escalas e demais

demandas, em alinhamento com o gestor da unidade e o fiscal do contrato.
5. FORMALIZACAO E VIGENCIA DO CONTRATO

5.1. Sera lavrado contrato com a empresa vencedora delimitando as responsabilidades de cada um, pelo
prazo até 16 de agosto de 2025.

5.2. O contrato decorrente do presente TERMO DE REFERENCIA ¢ vinculado diretamente a vigéncia
do Contrato de Gestdo firmado entre o INSTITUTO POSITIVA SOCIAL e A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA IGUACU — SEMUS.

5.3. A vinculagdo aqui referida impde a extingdo simultdnea do contrato que decorrer do presente
TERMO DE REFERENCIA, pela ndo renovagio/prorrogacio ou pela rescisio, independente do motivo,
do Contrato de Gestao.

6. DO PAGAMENTO

6.1. Ressalvada circunstancia imprevista, 0 pagamento sera efetuado, por meio de ordem bancaria, no
prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da apresentagao das respectivas Notas Fiscais separadas por
Unidade de Pronto Atendimento 24h — UPA’s 24h de Austin Dr. Moacyr de Carvalho, Dra. Gisele
Palhares Gouvea e Comendador Soares, com 0 aceite devidamente atestado, juntamente com o relatorio
dos servigos efetivamente realizados e do material utilizado, de acordo com os valores unitarios
constantes da proposta da CONTRATADA.

6.2. ACONTRATADA, para obter o atestamento da fiscalizagao de que trata o subitem anterior, devera
estar em dia com o recolhimento das cotas da Previdéncia Social (INSS), bem como dos depdésitos do

Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS), impostos Federais, Estaduais e Municipais.
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6.3. Juntamente com as guias dos impostos acima mencionados devera a CONTRATADA apresentar
copia da folha de pagamento dos funcionarios que prestem servigo nas unidades de saude geridas pela
CONTRATANTE.

6.4. O INSTITUTO POSITIVA podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas
ou indenizagoes devidas pela CONTRATADA.

6.5. Os pregos propostos serdao fixos e irreajustaveis, tomando-se por base a proposta de precos da
CONTRATADA.

6.6. A CONTRATADA devera apresentar mensalmente os documentos exigidos e relatorios das
atividades dentro do prazo estipulado, conforme listado pelo INSTITUTO POSITIVA. As regras seréo
enviadas por e-mail ap6s a assinatura do contrato, e a elaboragdo e o envio dos referidos documentos

devera ser delineada com a Fiscalizagdo do Contrato.
7. DAFISCALIZACAO DO CONTRATO

7.1. A Fiscaliza¢do do servigo sera exercida por um representante nomeado pelo INSTITUTO
POSITIVA, a quem incumbira acompanhar 0s servigos e atestar a sua conformidade com as quantidades,
prazos e especificagdes técnicas, determinando a CONTRATADA as providéncias necessarias ao
regular e efetivo cumprimento do contrato, bem como rejeitar todo e qualquer servi¢o que nao atenda
as especificagdes contidas no Contrato ou no Instrumento Convocatorio e no Termo de Referéncia,
devendo anotar e enquadrar as infragoes contratuais constatadas e solicitar a sua imediata corregao.

7.2. A nao apresentagdo dos documentos citados acima pela CONTRATADA obstara o pagamento pelo

servigo prestado, até a efetiva entrega dos documentos solicitados pela CONTRATANTE.

8. DAS PENALIDADES E IMPEDIMENTOS
8.1. No caso de descumprimento de clausulas contratuais, o INSTITUTO POSITIVA podera aplicar as

sangoes previstas em lei e descritas no Contrato.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Qualquer omissdo ou tolerancia das partes em exigir o fiel cumprimento dos termos e condi¢oes
deste Termo de Referéncia, nao constituira novacgao ou rentincia, nem afetara o direito de a parte exigir
seu cumprimento a qualquer tempo.

9.2. Em decorréncia da presente contratagdo, sob qualquer hipotese ou em qualquer situagdo, nao se
presumira a eventual existéncia, ou se estabelecera a presunc¢ao de qualquer vinculo societario e/ou
empregaticio, ou obrigagdes de carater trabalhista e previdenciario entre as partes, por si, seus

contratados, prepostos e/ou empregados, e nao serao fiadoras das obrigacdes e encargos trabalhistas e

Rua Victor Civita, 66 / Edificio 5- Bl 1 -Sala 303 ~ contato@positiva.org.br
Condominio Rio Office Park - Bairro Jacarepagua
Rio de Janeiro - RJ - CEP: 22775-044

&, (21)3079-7736



I+1Posttiva e

Social

sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a exclusividade e responsabilidade por tais obrigagoes,

inclusive nas esferas civil e penal.
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ANEXO II
MODELO DE DECLARACAO DE QUE POSSUI PESSOAL TECNICO NECESSARIO COM

AFORMACAO E EXPERIENCIA EXIGIDA

<Raz@o Social da Empresa>, inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr.(a) ceeevenne , portador(a) da Carteira de Identidade n° .............. edo CPFn® , DECLARA, para os
devidos fins, que possui pessoal técnico necessario a realizagdo do objeto, bem como possui aptiddo

para iniciar a prestagdo dos servicos tdo logo seja celebrado o contrato.
Local e Data

(Razdo Social da Empresa)
<Nome do Representante Legal>

<Cargo>

Rua Victor Civita, 66 / Edificio 5- Bl 1-Sala 303 E contato@positiva.org_br
Condominio Rio Office Park - Bairro Jacarepagua
Rio de Janeiro - RJ - CEP: 22775-044 © (21)3079-7736
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ANEXO III

MODELO DE DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR
<Raz@o Social da Empresa>, inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr.(a) coveeerennne , portador(a) da Carteira de Identidade n° .............. e do CPFn® , DECLARA, para os
devidos fins para o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal,
que nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de qualquer
trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendizes, a partir de 14 (quatorze)
anos.
Local e Data
(Razdo Social da Empresa)

<Nome do Representante Legal>

<Cargo>

Rua Victor Civita, 66 / Edificio 5- Bl 1-Sala 303 8 contato@positiva.org_br
Condominio Rio Office Park - Bairro Jacarepagua
Rio de Janeiro - RJ - CEP: 22775-044 © (21)3079-7736
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO DE QUE NAO POSSUI COLABORADORES DO INSTITUTO

POSITIVA SOCIAL NO QUADRO SOCIAL

<Raz@o Social da Empresa>, inscrita no CNPJ sob o n° XXX, com sede na cidade e Estado sito na(o)
XXX, por intermédio de seu Representante Legal, o(a) Sr.(a) XXX, portador(a) da Carteira de
Identidade n° e inscrito no CPF sob o n°® XXX, DECLARA, sob as penas da lei, ndo possuir socios
cotistas, socio administrador, dirigentes ou controladores a que se refere o artigo 116 da Lei n® 6.404/76,

que sejam colaboradores do INSTITUTO POSITIVA SOCIAL.

Local e Data

(Razdo Social da Empresa)
<Nome do Representante Legal>

<Cargo>

Rua Victor Civita, 66 / Edificio 5- Bl 1-Sala 303 E contato@positiva.org_br
Condominio Rio Office Park - Bairro Jacarepagua
Rio de Janeiro - RJ - CEP: 22775-044 © (21)3079-7736
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ANEXOV
MODELO DE DECLARACAO AFIRMANDO TER TOMADO CONHECIMENTO DE

TODOS OS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS E OS SEUS LOCAIS DE REALIZACAO

<Raz@o Social da Empresa>, inscrita no CNPJ sob o n® XXX, com sede na cidade e Estado sito na(o)
XXX, por intermédio de seu Representante Legal, o(a) Sr.(a), portador(a) da Carteira de Identidade n°
XXX e inscrito no CPF sob 0 n° XXX, DECLARA ter tomado conhecimento de todos os servigos a

serem executados e os seus locais de realizagao.

Local e Data

(Razdo Social da Empresa)
<Nome do Representante Legal>

<Cargo>

Rua Victor Civita, 66 / Edificio 5- Bl 1-Sala 303 8 contato@positiva.org_br
Condominio Rio Office Park - Bairro Jacarepagua
Rio de Janeiro - RJ - CEP: 22775-044 © (21)3079-7736
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO AFIRMANDO TER TOMADO CONHECIMENTO DE QUE O
CUSTEIO DOS SERVICOS DEPENDE DO REPASSE DE VERBAS PUBLICAS

<Raz@o Social da Empresa>, inscrita no CNPJ sob o n° , com sede na cidade e Estado

sito na(o) , por intermédio de seu Representante Legal, o(a) Sr.(a) , portador(a)
da Carteira de Identidade n° e inscrito no CPF  sob 0
n° DECLARA ter total, inequivoco e irrestrito conhecimento de que todos os servigos a

serem prestados dependem, para o seu custeio, exclusivamente do efetivo e integral repasse de verbas
publicas provenientes do Contrato de Gestao de n® 030/2023 celebrado entre o INSTITUTO POSITIVA
SOCIAL e o Municipio de Nova Iguacu, por meio de sua Secretaria Municipal de Satde, em razao da
auséncia de recursos proprios da POSITIVA para financiar ¢ custear as obriga¢des financeiras

provenientes do presente CONTRATO.

Local e Data

(Razdo Social da Empresa)
<Nome do Representante Legal>

<Cargo>

Rua Victor Civita, 66 / Edificio 5- Bl 1-Sala 303 8 contato@positiva.org.br
Condominio Rio Office Park - Bairro Jacarepagua

Rio de Janeiro - RJ - CEP: 22775-044 & (21)3079-7736
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ANEXO VII

MODELO DE DECLARACAO DE NAO POSSUIR IMPEDIMENTO PARA CONTRATAR
COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

<Raz@o Social da Empresa>, inscrita no CNPJ sob o n® , com sede na cidade e Estado sito

na(o)

por intermédio de seu Representante Legal, o(a) Sr.(a) ,

portador(a) da Carteira de Identidade n° e inscrito no CPF
sob 0 n°, DECLARA, sob as penas da lei, ndo possuir impedimentos para contratar

com a Administracdo Publica.

Local e Data

(Razdo Social da Empresa)
<Nome do Representante Legal>

<Cargo>

Rua Victor Civita, 66 / Edificio 5- Bl 1 - Sala 303
Condominio Rio Office Park - Bairro Jacarepagua
Rio de Janeiro - RJ - CEP: 22775-044 © (21)3079-7736
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ANEXO VIII

ATESTADO DE VISITA TECNICA A UNIDADE DE SAUDE

Atesto, para os devidos fins que a <Razdo Social da Empresa>, inscrita no CNPJ sob o n° , com
sede na cidade e Estado sito na(o) , por intermédio de seu Representante Legal, o(a) Sr.(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n° e inscrito no CPF sob o n°

realizou a visita técnica obrigatoria nas (Relacionar Unidade de Saude), e tomou conhecimento das
instalacdes e demais condigdes que possam, de qualquer forma, influir sobre a elaboragdo da proposta

de trabalho.

Local e Data

INSTITUTO POSITIVA SOCIAL
<Nome do Representante Legal>

<Cargo>

Rua Victor Civita, 66 / Edificio 5- Bl 1-Sala 303 E contato@positiva.org_br
Condominio Rio Office Park - Bairro Jacarepagua

Rio de Janeiro - RJ - CEP: 22775-044 & (21)3079-7736
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ANEXO IX
DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES E PECULIARIDADES

Obs.: Preencher esta declaragdo em substituicdo do atestado de visita técnica, caso opte pela nédo

realizacdo da vistoria.

A empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o n°

, situada (Endereco completo),

por intermédio de seu Representante Legal, o(a) Sr.(a) ,

portador(a) da carteira de identidade n.° e do CPF n.° ,

declara, sob as penalidades da lei, de que tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades
inerentes ao espaco e objeto da concorréncia n® XXX/2024, assumindo total responsabilidade por esse

fato e informando que ndo o utilizara para quaisquer questionamentos futuros.

Rua Victor Civita, 66 / Edificio 5- Bl 1-Sala 303 E contato@positiva.org_br
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ANEXO X

MODELO DE PROPOSTA
(Modelo Exemplificativo/ Orientagdes para o detalhamento do valor envio no item n° 05 do Instrumento

Convocatorio e item n° 02 do Termo de Referéncia)

Nome da Empresa:

CNPJ:

Responsavel pela empresa: E-mail:
Telefone comercial:

Telefone celular:

Enderego da empresa:

DESCRICAO:
VALOR SEPARADO POR UNIDADE
TOTAL MES
TOTAL GERAL RS
VALOR
UPA UPA DRA. GISELE VALOR
UPA AUSTIN — MENSAL -
COMENDADOR PALHARES - GLOBAL -
MENSAL 03
SOARES - MENSAL MENSAL XX MESES
UNIDADES

(INSERIR PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS)

Data da Proposta: / /
Validade da proposta: 90 (noventa) dias.

Declaro que no prego proposto estao incluidos todos os custos diretos e indiretos para a perfeita execugao
dos servicos, inclusive as despesas com transportes, materiais, mao-de-obra especializada ou nao,
seguranca em geral, equipamentos, ferramentas, encargos da legislagdo social, trabalhista,
previdencidria e responsabilidade civil, por quaisquer danos causados a terceiros ou dispéndios

resultantes de taxas, regulamentos e impostos municipais, estaduais e federais, enfim, tudo o que for
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necessario para execucdo total e completa dos servicos, sem que lhe caiba, em qualquer caso, direito
regressivo em relagdo a POSITIVA, nem qualquer outro pagamento adicional. Declaro, ainda, que li e

concordo com os termos do presente Termo de Referéncia de Concorréncia Simplificada.

Rio de Janeiro, de de 2024
(Razdo Social da Empresa)

<nome do Representante Legal>
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CONCORRENCIA N° 010/2024
ANEXO XI

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LOCACAO DE AMBULANCIAS
TIPO “D”, PARA ATENDER AS UNIDADES
MUNICIPAIS DE PRONTO ATENDIMENTO —
(UPA 24H, AUSTIN DR. MOACIR DE
CARVALHO; UPA 24H DRA. GISELE
PALHARES GOUVEIA E UPA 24H
COMENDADOR SOARES)

Aos XX dias do més de XXX de dois mil e vinte e quatro, o INSTITUTO POSITIVA SOCIAL,
associac¢ao civil sem fins lucrativos, inscrita no C.N.P.J. sob o n°. 33.981.408/0004-93, com enderego na
Rua Victor Civita, n® 66 — Bloco 01 — Sala 303 — Jacarepagua — Rio de Janeiro — RJ — CEP 22.775-
044, neste ato representado por XXX, portador da cédula de identidade n°. XXX, emitida pelo
DETRAN/RI e inscrito sob o CPF n°. XXX, doravante denominado apenas CONTRATANTE, e, do
outro lado, a empresa XXX, com endereco na XXX — XXX — CEP n°. XXX, inscrito no C.N.P.J. sob o
n®. XXX, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, neste ato representada por XXX,
portador da cédula de identidade n°. XXX, emitida pela XXX e inscrito sob o CPF n°. XXX,
RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO, mediante as cldusulas e condigdes a seguir descritas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada na prestagio de servicos de LOCACAO DE
AMBULANCIAS TIPO “D”, para atender as Unidades Municipais de Pronto Atendimento —
(UPA 24h, Austin Dr. Moacir de Carvalho; UPA 24h Dra. Gisele Palhares Gouveia e UPA 24h

Comendador Soares).
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2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO

2.1. O servico objeto deste CONTRATO sera executado sob o regime de menor PRECO GLOBAL.
3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1. O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pelo servigo objeto deste CONTRATO, o valor de
estimado de R$ XXXX (XXXXX) para a execugdo MENSAL, de acordo com o apresentado na

proposta;

<TABELA ESTIMADA DE PRECOS DA CONTRATACAO>

3.2 Os pagamentos serdo quitados pelo CONTRATANTE, apos a apresentacdo da nota fiscal,
relatorio de atividades devidamente atestado pelo fiscal do contrato, certiddes negativas (Federal,
Estadual, Municipal, Trabalhista ¢ FGTS) devendo estar de acordo com o servico efetivamente
executado e os correspondentes pregos consignados na proposta comercial da CONTRATADA, no prazo
maximo de até 30 (trinta) dias, em 02 (duas) vias, através de crédito em conta bancaria;

33 A CONTRATADA devera apresentar a Nota Fiscal e demais documentos exigidos, de forma
fisica ou via e-mail, conforme solicitado pelo CONTRATANTE, acompanhados do relatério de
execucao do objeto do contrato, das certiddes de regularidade fiscal e documentos referentes a mao de
obra.

34 As notas fiscais deverdo ser emitidas de maneira individualizada para cada Unidade de Saude e
OBRIGATORIAMENTE deverdao constar na Nota Fiscal emitida pela CONTRATADA, os seus
respectivos dados bancarios, quais sejam, nome do banco, numero da agéncia e numero da conta
corrente; €

3.5 Do montante a ser pago a CONTRATADA, incidirdo as retengdes previstas em Lei.

4. CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE DURACAO E DO PERIODO DE VIGENCIA

4.1. O prazo de duragdo deste CONTRATO sera até 16 de agosto de 2025, podendo ser prorrogado
por igual ou menor periodo, mediante termo aditivo, cuja prorrogacdo encontra-se vinculada a
manutengdo do contrato de gestdo celebrado entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA.

4.2.  Os servigos objeto do presente contrato iniciardo quando da assinatura do presente instrumento.
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5. CLAUSULA QUINTA - DA DESCRICAO DOS SERVICOS

5.1 A CONTRATADA devera prestar servigos especializados em LOCACAO DE AMBULANCIAS
TIPO “D”, para atender as Unidades Municipais de Pronto Atendimento — (UPA 24h, Austin Dr. Moacir
de Carvalho; UPA 24h Dra. Gisele Palhares Gouveia ¢ UPA 24h Comendador Soares), de acordo com

as especificagdes constantes nos anexos deste documento e Termo de Referéncia.
5.2. Os locais em que os servigos serdao prestados sdo os seguintes:

a) UPA 24h, Austin Dr. Moacyr de Carvalho;
b) UPA 24h Dra. Gisele Palhares Gouveia;
c) UPA 24h Comendador Soares.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

6.1. As obrigacdes do CONTRATANTE estdo especificadas no Termo de Referéncia, parte integrante
deste contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1.  As obrigacoes gerais da CONTRATADA estdo especificadas no Termo de Referéncia, parte

integrante deste contrato.

7.2.  As obrigagdes especificas da CONTRATADA estdo especificadas no Termo de Referéncia, parte

integrante deste contrato.
8. CLAUSULA OITAVA — DA REPACTUACAO E ALTERACAO CONTRATUAL

8.1. O presente contrato podera ser alterado desde que haja justificativa prévia, anuéncia de ambas as
partes e autorizagdo da CONTRATANTE, visando atender as necessidades da unidade, do contrato de

gestdo e suas metas. Nesses casos, deverdo ser formalizados os respectivos Termos Aditivos.

8.2. Apds o prazo de 12 (doze) meses, contados a partir da data do or¢amento estimado, a
CONTRATADA podera solicitar a repactuagdo do valor contratual, com base em indice definido pela

CONTRATANTE. Essa solicitagdo estara sujeita a analise da variacao efetiva dos custos de produgio
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ou dos insumos utilizados para a execucao do objeto contratual. Para tanto, a CONTRATADA devera
justificar e comprovar a variacdo dos custos, apresentando planilhas apropriadas para a analise e

posterior aprovacao da CONTRATANTE.

8.3. O contrato podera ser revisto em razdo de fatos imprevisiveis, caso ocorra uma manifesta
desproporgdo entre o valor da prestagdo devida e o valor no momento de sua execucdo, ou ainda, se a
prestacdo de uma das partes se tornar excessivamente onerosa, resultando em extrema vantagem para a

outra, em virtude de acontecimentos extraordinarios ¢ imprevisiveis.

9. CLAUSULA NONA - DA EXECUCAO, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZACAO DO
CONTRATO

9.1. A CONTRATADA se responsabiliza, integralmente:

L Pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo na execucdo deste CONTRATO, ndao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE; e
II. Pelos encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e previdenciarios resultantes da execugdo deste
CONTRATO, nao transferindo ao CONTRATANTE, em caso de inadimpléncia da CONTRATADA,
com referéncia a esses encargos, a responsabilidade por seu pagamento, nem podendo onerar o objeto
deste CONTRATO.
III. A CONTRATADA ndo poderd interromper os servicos em qualquer hipotese, ficando
estabelecida a tolerancia de 60 (sessenta) dias, para atraso nos pagamentos. A interrup¢do ou
descontinuidade do servigo por motivo de falta de pagamento acarretara multa e/ou rescisao contratual,
nos termos do presente instrumento.
9.2. Da fiscalizac¢do:
9.2.1. A execugdo dos servigos, objeto deste CONTRATO, sem prejuizo da uUnica e exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA, sera fiscalizada pela CONTRATANTE, sendo da competéncia do
fiscal:

a) Solicitar a CONTRATADA e seus prepostos, tempestivamente, todas as providéncias

necessarias ao bom andamento dos servigos; e
b) Atestar a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, quanto a prestagdo dos servigos

ora contratados, desde que tenham sido cumpridas todas as exigéncias contratuais.
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10. CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES

10.1. Comete infragdo, a CONTRATADA que:

10.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes e responsabilidades assumidas em
decorréncia da sua contratagio;

10.1.2. Ensejar o retardamento da execugdo do objeto deste CONTRATO;

10.1.3. Fraudar na execu¢cdo do CONTRATO;

10.1.4. Comportar-se de modo inidoneo;

10.1.5. Cometer fraude fiscal,

10.1.6. Nao mantiver a sua proposta ¢ as condigdes estabelecidas para a sua contratagdo.

10.1.7. A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas acima ficara sujeita, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

10.1.7.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos para ao CONTRATANTE;

10.1.7.2. Multa moratoria, sobre o valor mensal do CONTRATO, até o 30° (trigésimo) dia de atraso no
cumprimento das obrigagdes e responsabilidades assumidas;

10.1.7.3. Multa compensatoria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do CONTRATO, a partir
do 31° (trigésimo primeiro) dia de atraso, o que podera ensejar a rescisdo contratual;

10.2. Em caso de inexecugdo parcial, por quaisquer outras condutas ndo elencadas, e devidamente
avaliadas pelo fiscal do CONTRATO, a multa compensatoria, no mesmo percentual do item 10.1.7.3,
sera aplicada de forma proporcional a obrigacao e responsabilidade inadimplida;

10.3. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA;

10.4. A sangdo prevista no item 10.1.7.1 podera ser aplicada juntamente com a sangdo prevista no
item10.1.7.2 e 10.1.7.3, facultada a defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo processo, no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da sua notificagdo;

10.5. A multa prevista no item 10.1.7.2 e item 10.1.7.3, quando aplicada, sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE ou cobrada judicialmente;

10.6. Na aplicacdo das san¢des, sera levado em consideracdo a gravidade da conduta do infrator € o
carater educativo da sangao;

10.7.  Cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimagdo do ato, nos casos de
aplicagdo das penas de adverténcia e/ou de multa;

10.8. No caso de descumprimento das obrigacdes e responsabilidades estabelecidas neste
CONTRATO, fica assegurado a CONTRATADA o resguardo dos principios da prévia e ampla defesa e

do contraditorio.

Rua Victor Civita, 66 / Edificio 5- Bl 1 -Sala 303 E contato@positiva.org.br
Condominio Rio Office Park - Bairro Jacarepagua
Rio de Janeiro - RJ - CEP: 22775-044

&, (21)3079-7736



I=1Positiva st

Social

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1.  Constituem motivos para rescisao deste CONTRATO:

1. o ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

1i. o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

iii. a lentiddo do seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da
conclusao do servigo nos prazos estipulados;

iv. o atraso injustificado no inicio da prestagao do servigo;

v. a paralisa¢do do servico, sem justa causa e prévia comunicagdo a0 CONTRATANTE;

vi. o desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar
a execugdo desde CONTRATO, assim como a de seus superiores;

vii. 0 cometimento reiterado de falhas na execucdo deste CONTRATO;

viii. a decretagdo de faléncia ou a instaurac¢do de insolvéncia civil;

ix. a dissolucgdo da sociedade;

x. a alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a
execuc¢do deste CONTRATO;

xi. a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo
deste CONTRATO;

xii. pelo término ou a rescisdo, independente do motivo, do Contrato de Gestao n® 030/2023.

xiii. A rescisdo do CONTRATO podera ser:

xiv. determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias;

xv. determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATADA, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias;

xvi. amigavel, por acordo entre as partes, reduzido a termo, no processo administrativo, desde que haja
conveniéncia para 0o CONTRATANTE; e

xvii. judicial, nos termos da legislacao.
12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1.  Fica eleito o Foro Central da Comarca da Capital do Rio de Janeiro/RJ, para dirimir as questoes

derivadas deste CONTRATO, ndo resolvidas na esfera administrativa.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, o presente CONTRATO foi lavrado em 03

(trés) vias de igual teor e forma, assinado pelas partes.
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Rio de Janeiro, XX de XX de 2025.
PELA CONTRATANTE
<nome do representante>

INSTITUTO POSITIVA SOCIAL

<cargo>
PELA CONTRATADA:

<nome do representante>
<nome da empresa>

<cargo>
TESTEMUNHAS:

Assinatura:
Nome:

CPF:

Assinatura:
Nome:

CPF:
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