


 

 

 

INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLÍNICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL

CONVOCAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO IMEDIATA EDITAL Nº 002/201

       PROCESSO SELETIVO –

PROFISSIONAL PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL, REGIDO PELA CONSOLIDAÇÃO

LEIS DO TRABALHO CLT, DESTINADO A ATENDER AS NECESSIDADES DESSA FASE DO 

HOSPITAL METROPOLITANO DOM JOSÉ MARIA PIRES

O Instituto de Psicologia Educacional e Profissional

Eugênia, 138 – Humaitá, Rio de Janeiro 

33.981.408.0001-40, por intermédio da 

acordo com o REGULAMENTO SELEÇÃO DE PESSOAL 

acordo com as especificações técnicas contidas no edital 002/201

Os candidatos não convocados nes

RESERVA PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL, e serão convocados mediante necessidade do 

Instituto de Psicologia Educacional e Profissional

Estado da Paraíba para gestão do Hospital Metropolitano Dom José Maria Pires, de acordo com as 

instruções especiais que fazem parte deste edital 002/201

Os candidatos listados abaixo deverão comparecer no 

Dom Jose Maria, no horário entre 08:00 as

e/ou 16/09/2019, para entrega de documentos admissionais, conforme Checklist publicados 

neste site, que deverá ser levados no ato, bem como realização de exames admissionais, 

sendo estes processos de caráter elim

de qualquer requisito publicados no edital).                                                                                 

Informamos que os candidatos que n

desclassificados do processo. Reforçamos ainda a importância de observar todos os documentos 

listados no checklist. 

INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLÍNICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL

CONVOCAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO IMEDIATA EDITAL Nº 002/201

– INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA EDUCACIONAL E 

PROFISSIONAL PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL, REGIDO PELA CONSOLIDAÇÃO

LEIS DO TRABALHO CLT, DESTINADO A ATENDER AS NECESSIDADES DESSA FASE DO 

HOSPITAL METROPOLITANO DOM JOSÉ MARIA PIRES 

O Instituto de Psicologia Educacional e Profissional, com sede na Rua Maria 

Humaitá, Rio de Janeiro – RJ, Inscrito no CN

40, por intermédio da COMISSÃO DE SELEÇÃO DE PESSOAL

REGULAMENTO SELEÇÃO DE PESSOAL do IPCEP, torna pública de 

acordo com as especificações técnicas contidas no edital 002/2019. 

Os candidatos não convocados neste ato, permanecerá fazendo parte do CADASTRO DE 

RESERVA PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL, e serão convocados mediante necessidade do 

Instituto de Psicologia Educacional e Profissional em razão do Contrato de Gestão celebrado com o 

do Hospital Metropolitano Dom José Maria Pires, de acordo com as 

instruções especiais que fazem parte deste edital 002/2019. 

Os candidatos listados abaixo deverão comparecer no local (RH do hospital Metropolitano 

Dom Jose Maria, no horário entre 08:00 as 16:00 nos dias 12/09/2019

/2019, para entrega de documentos admissionais, conforme Checklist publicados 

levados no ato, bem como realização de exames admissionais, 

sendo estes processos de caráter eliminatório, bem como outros casos de descumprimento 

de qualquer requisito publicados no edital).                                                                                 

Informamos que os candidatos que não comparecerem nos dias indicados poderão ser 

desclassificados do processo. Reforçamos ainda a importância de observar todos os documentos 

João Pessoa, 11 

MARCELINO MARTINS

Gerente do Departamento de Recursos H
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INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA EDUCACIONAL E 

PROFISSIONAL PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL, REGIDO PELA CONSOLIDAÇÃO DAS 

LEIS DO TRABALHO CLT, DESTINADO A ATENDER AS NECESSIDADES DESSA FASE DO 

, com sede na Rua Maria 

RJ, Inscrito no CNPJ/MF sob no 

COMISSÃO DE SELEÇÃO DE PESSOAL, de 

do IPCEP, torna pública de 

te ato, permanecerá fazendo parte do CADASTRO DE 

RESERVA PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL, e serão convocados mediante necessidade do 

em razão do Contrato de Gestão celebrado com o 

do Hospital Metropolitano Dom José Maria Pires, de acordo com as 

(RH do hospital Metropolitano  

/2019 e /ou 13/09/2019 

/2019, para entrega de documentos admissionais, conforme Checklist publicados 

levados no ato, bem como realização de exames admissionais, 

como outros casos de descumprimento 

de qualquer requisito publicados no edital).                                                                                                                               

ão comparecerem nos dias indicados poderão ser 

desclassificados do processo. Reforçamos ainda a importância de observar todos os documentos 

 de Setembro de 2019 

 

MARCELINO MARTINS 

Gerente do Departamento de Recursos Humanos.  
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PCD NOME FUNÇÃO 
D. DE 
NASC. 

NOTA 
FINAL  

CLASSIFICAÇÃO 

NÃO 

CRISTIANE CLAUDINO MARTINS DE 

MEDEIROS 

 

MEDICO 

CARDIOLOGISTA 

 

30/04/89 

 
54 2 

 

PCD NOME FUNÇÃO 
D. DE 
NASC. 

NOTA 
FINAL  

CLASSIFICAÇÃO 

NÃO 

MONICA FERNANDES DA SILVA 

BENEVIDES 

 

TEC. ENF. 

INTENSIVISTA 

 

11/7/1967 

 
73 6 

NÃO EDNALVA LOPES DE SOUZA 

 

TEC. ENF. 

INTENSIVISTA 

 

2/12/1966 

 
72 7 

NÃO INALDETE RODRIGUES CAVALCANTE 

 

TEC. ENF. 

INTENSIVISTA 

 

5/11/1966 

 
70 8 
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