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INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL.

PORTARIA IPCEP N° 10 DE 09 DE SETEMBRO DE 2019

INSTITUI A COMISSAO PERMANENTE DE
ETICA DO INSTITUTO DE PSICOLOGIA
CLINICA EDUCACIONAL E PROFISSIONAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Antbnio Carlos de Souza Rangel, Diretor Executivo, no uso de suas atribuigdes, conforme art. 23, inciso 1X do
Estatuto da Associagdo, bem como Ata 032/2019 do Consetho da Administraggio, em atengo ac que autoriza o Item 10 do
Codigo de Etica e Conformidade do IPCEP, pelo presente,

Resolve:

Art. 1° Instituir 2 Comiss&o Permanente de Etica com a fungo de realizar procedimento investigatdrio quanto a dentincias de
iregutaridades, infragéo ética ou ilegalidade praticados por funcionérios, colaboradores, prepostos, prestadores de servigos,
fornecedores, em geral examinar e julgar todos os documentos e procedimentos relativos as licitagBes e ao cadastramento
de licitantes, nos editais publicados pelo IPCEP, necessérios & contratagéo de prestadores de servicos e fomecedores, para
atuagdo nos Contratos de Gestédo n® 008/2019 e 012/2019.

Art. 2° A Comisso Permanente de Etica do Instituto de Psicologia Clinica Educacional e Profissional, a partir da data de sua

assinatura fera a seguinte composigéo:
NOME FUNGAO CPF

Mauricio Abreu Murad Presidente 385.461.677-53

Adriana Helena Conceiggo de Membro
Araljo 034.111.817-61
Rosilane da Silva Azevedo Membro 965.656.057-34

Roberta de Oliveira da Silva Membro
Tassi 222.747 818-17
Erica Silva Zanardi Membro 082.131.387-83

Art. 3° Sdo afribuigies da Comisséo:

|- Abrir procedimento investigatorio apos o recebimento de dendincias, para apurar os fatos e aplicar as medidas apropriadas,
onde podergo ser realizados os seguintes procedimentos:




INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL.

a) Levantamento de documentos e formulrios necessarios a investigagéo dos fatos;
b) Auditorias nos equipamentos e e-mails corporativos;

¢) Oitiva do denunciante, denunciado e possiveis testemunhas;

d) Verificagso das cameras de seguranga de qualquer unidade do IPCEP;

e) Outras medidas investigatorias que possam confribuir para esclarecer os fatos.

H - apés a realizag&o dos procedimentos acima narrados, os quais podem ser realizados em conjunto ou nZo e na ordem que
& Comiss&o entender pertinents, essa emitira parecer, sendo facultado a aplicagio de medidas punitivas e rescisorias que
incluem adverténcia (verbal ou formal), suspenséo e demisséo, seguindo a legislagéo aplicavel, de forma adequada e
razoavel.

Paragrafo unico. Em casos de extrema gravidade, podera a Comisséo determinar o afastamento de denunciados, com ¢
percebimento de remuneragdo, até a finalizagéio das diligéncias e notificagéo do denunciado, quanto ao parecer lavrado, o

qual dispora necessariamente quanto as medidas a serem aplicadas.

Art. 4° - Os procedimentos investigatorios instaurados pela Comisséo, tramitarfo sob sigilo, sendo o0 membro da Comissao,
que descumprir o referido sigilo, responsabilizado individualmente, na proporgao dos danos decorrentes de tal fato.

Art. 5° - A presente Portaria entrard em vigor nesta data, 09 de setembro de 2019.
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