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TERMO DE COLABORAGAO N.° 04/2020

TERMO DE COLABORAGAO QUE _ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE MARICA, POR SUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E A INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA,
EDUCACIONAL E PROFISSIONAL (IPCEP).

Aos 13 dias do més de abril de 2020, de um lado o MUNICIPIO DE MARICA, pessoa juridica
de direito publico interno, cuja Prefeitura tem sede na Rua Alvares de Castro, n.° 346, Centro,
Marica, CNPJ/MF n.° 29.131.075/0001-93 doravante denominado MUNICIPIO, por meio da
Secretdria de Assisténcia Social, Sra. LAURA MARIA VIEIRA DA COSTA, brasileira,
portadora da Cédula de Identidade n.° 810844621 e inscrito no CPF/MF sob o n.° 284.905.257-
49, e de outro, a INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL
(IPCEP), inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 33.981.408/0001-40, com sede na Rua Maria Eugénia,
n® 138, Humaita, Rio de Janeiro/RJ CEP: 22.261-080, neste ato representado por seus
Diretores, Sr. Manoel Santo Borges Alvarez, portador da Cédula de Identidade n.°
711.564.299, inscrito no CPF sob o n.° 523.659.217-87 e Sr. Newton Augusto Cardoso de
Oliveira, portador da Cédula de ldentidade n.° 05.211.136-6, inscrito no CPF sob o n.°
943.433.067-04, apés regular Chamamento Publico n° 01/2019, com fundamento na Lei
Federal n° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n° 54/2017 e 158/2018 e suas alteragdes,
assinam o presente TERMO DE COLABORAGAO, conforme processo administrativo n°
27030/2019 mediante as seguintes CLAUSULAS e condigdes:

O presente TERMO reger-se-4 por toda a legislagdo aplicavel a espécie, e ainda pelas
disposi¢des que a completarem, cujas normas, desde ja, entendem-se como integrantes deste,
em especial pelas normas gerais da Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas alteragdes; do Decreto
n°® 54/2017, da Resolugdo CGM n° 001/2019, bem como pelas demais normas citadas no Edital
. de Chamamento Publico n°® 01/2019, as quais a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
declara conhecer e se obriga a respeitar, ainda que néo transcritas neste instrumento.

O presente TERMO tem por objeto a execugdo de servigo de Acolhimento Institucional para
criangas e adolescentes, na faixa etaria de 0 e 18 anos incompletos, em 2 (duas) unidades de
rede municipal de protegdo assistencial, tipificado como Casa-Lar, sendo 10 (dez) vagas em
unidade para criangas de 0 a 12 anos incompletos e 10 (dez) vagas em unidade para
adolescentes de 12 (doze) anos completos a 18 anos incompletos, em conformidade com a
Politica de Protegdo Social Especial de Alta complexidade do Sistema Unico da Assisténcia

Social - SUAS, no Municipio de Marica
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A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL possui as seguintes obrigagdes:

(i) Desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO, o objeto da parceria conforme o Plano de
Trabalho (Anexo 1) e a Planilha de Custos (Anexo Il);

(i) Arcar com todos os demais custos que superem a estimativa prevista na Planilha de
Custos (Anexo ll);

(iii) Prestar, sempre que solicitadas, quaisquer outras informagbes sobre a execugio
financeira desta parceria;

(iv) Permitir a supervisdo, fiscalizagdo, monitoramento e avaliagdo do MUNICIPIO sobre o

objeto da presente parceria;

(v) Nao exigir de terceiros, seja a que titulo for, quaisquer valores em contraprestagéo do
atendimento prestado;

(vi) Em caso de ser identificado, no publico alvo do projeto, a existéncia de pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos, a OSC devera adequar materiais, instalagbes
fisicas e/ou contratar profissionais habilitados para o atendimento deste publico, conforme
inciso X, §1°, art. 24 da Lei Federal n° 13.019/2014, através de solicitagdo formal de alteragéo
do Plano de Trabalho, quando necessario.

(vii) Manter atualizadas as informagdes cadastrais junto ao MUNICIPIO comunicando- lhe
imediatamente quaisquer alteragdes em seus atos constitutivos;

(viii) Selecionar e contratar os profissionais necessarios & consecugéo da presente
parceria, nos termos dos documentos referidos no item “i” desta CLAUSULA, anotando e
dando baixa nas respectivas carteiras profissionais, quando for o caso, observando a
legislagao vigente e, em particular, a Consolidacédo das Leis Trabalhistas — CLT;

(ix) Recolher, na condigdo de empregador, todos os encargos sociais, previdenciarios e
fiscais, oriundos das referidas contratagées;
(x) Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais

e comerciais relacionados a execugédo do objeto previsto no presente TERMO, néo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos
pagamentos, qualquer onerag¢do do objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricao a
sua execugao;

(xi) Manter o valor da parcela mensal referente a verbas rescisérias, quando for o caso,
bem como os saldos das parcelas nado utilizadas, em aplicagao financeira, na forma da
regulamentacéo especifica da Controladoria Geral do Municipio;

(xii) Abrir conta corrente bancaria especifica isenta de tarifa bancaria na instituigdo
financeira indicada pelo Municipio, apresentando o extrato zerado da referida conta a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

(xiii) Permitir o livre acesso dos agentes da administragdo pulblica aos processos, aos
documentos, as informagdes relacionadas a termos de colaboragdo, bem como aos locais de
execugao do respectivo objeto;

(xiv) Os bens permanentes porventura adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos transferidos deverdo ser obrigatoriamente entregues ao Municipio em até 30 (trinta)
dias do término da parceria, observada a CLAUSULA SEXTA.

(xv) Arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL tenha dado causa, tais como juros ou qualquer tipo de
corregao/atualizagdo, dentre outros; )

(xvi) Prestar contas da aplicagdo dos recursos repassados na forma da CLAUSULA
DECIMA do presente instrumento, mantendo em boa ordem e guarda todos os documentos
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originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria durante o prazo de
10 (dez) anos;

(xvii) Apresentar relatérios de Execugéo do Objeto e de Execugdo Financeira, conforme
previsto na CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA, paragrafo primeiro;

(xviii) Divuigar a presente parceria na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exerga suas agdes a presente parceria, na forma estabelecida
do nos arts. 47 e 48 do Decreto Municipal n® 54/2017 e do Decreto Municipal n°® 158/2018;

(xix) Na hipétese de haver contrapartida devera ser discriminada e devera ser prevista a
forma de sua aferigdo em bens e/ou servigos necessarios a consecugao do objeto, na forma do
paragrafo primeiro do Artigo 35 da Lei n® 13.019/2014 ¢ artigo 22, § 1° do Decreto Municipal n°
54/2017.

(xx) Organizagdo de Sociedade Civil devera apresentar Regulamento de Compras e
Contratagdes no prazo maximo de 30 (trinta) dias da assinatura do termo de colaboragdo para
aprovagao do Secretario da pasta, conforme previsto na Lei Federal n® 13.019/2014 e Decreto
Municipal n° 54/2017.

O MUNICIPIO possui as seguintes obrigagdes:

1) Através da Secretaria de Assisténcia Social supervisionar, fiscalizar, monitorar e
avaliar a execugao do Plano de Trabalho objeto do presente TERMO;

(i1) Repassar a ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL os recursos necessarios a
execucgao deste TERMO;

(ii1) No caso da Secretaria de Economia Solidaria identificar, no publico alvo do projeto, a
existéncia de pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos, devera informar a OSC
a necessidade de adequagdo de materiais, instalagbes fisicas e contratagdo de profissionais
habilitados para o atendimento deste publico, conforme inciso X, §1°, art. 24 da Lei Federal n°
13.019/2014, analisando previamente se havera necessidade de alteracdo do plano de
trabalho, o qual devera ser feito respeitando os ditames legais.

(iv) Receber, analisar e emitir parecer técnico conclusivo sobre a prestagéo de contas das
verbas recebidas pela ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL;

) Elaborar Relatorio de Visita Técnica in loco e Relatério Técnico e de Monitoramento e
Avaliagao.

(vi) Realizar o cadastramento do termo de Colaboragao, junto ao SIGFIS nos moldes das
deliberagdes n° TCE/RJ n°® 280 e 281.

E vedado, no ambito desta parceria:

(i) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

(ii) remunerar, com recursos da parceria, conjuge, companheiro ou parente, em linha reta
ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente publico que
exerga, no 6rgdo ou entidade da Administragdo Municipal gestora da parceria, cargo de
natureza especial, cargo de provimento em comissdo ou fungdo de dire¢cdo, chefia ou
assessoramento;

(iii) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
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parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;
(iv) realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

(V) efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se expressamente
autorizado pela autoridade competente da Administragdo Municipal e desde que o fato gerador
da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia da parceria;

(vi) transferir recursos para clubes, associagdes de servidores, partidos politicos ou
quaisquer entidades congéneres;

(vii) realizar despesas com:

(a) multas, juros ou corregdo monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a

recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Municipal na
liberag@o de recursos financeiros;

(b) publicidade, salvo as previstas no Termo de Referéncia de Colaboragéo e no plano de
trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou
de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal;

(c) pagamento de pessoal contratado pela organizagdo da sociedade civil que nao
atendam as exigéncias do art. 32 do Decreto Municipal n° 54/2017;

(d) obras que ndo sejam de mera adaptacgio e de pequeno porte.

Os bens moveis remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
transferidos do Municipio, mediante autorizagdo da autoridade competente, e desde que se
tenham tornado obsoletos, imprestéveis, de recuperagdo antiecondmica ou inserviveis ao
servico publico, poderdo ser doados, com ou sem encargos, a ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL, cujo fim principal consista em atividade de relevante valor social.

O prazo do presente TERMO é de 12 (DOZE) MESES, a contar da publicagdo do extrato do
Termo de Colaboragao.

Paragrafo Primeiro: O prazo descrito no caput podera ser prorrogado em periodos iguais e
sucessivos, limitados a duragdo maxima de 60 (sessenta) meses, desde que demonstrada a
vantajosidade para o MUNICIPIO e cumpridas as metas e indicadores estabelecidos.

Paragrafo Segundo: A vigéncia da parceria podera ser alterada, mediante solicitagdo da
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada junto ao MUNICIPIO em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua
vigéncia, ou por solicitagdo do MUNICIPIO dentro do periodo de sua vigéncia.

Paragrafo Terceiro: O prazo descrito no caput podera ser prorrogado de oficio pelo
MUNICIPIO, antes do seu término, quando este der causa a atraso na liberagdo dos recursos,

limitada ao exato periodo do atraso verificado.
g Z
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A Administragdo Publica Municipal podera autorizar ou propor a alteragdo do Termo de
colaboragédo ou do Plano de Trabalho, apés, respectivamente, solicitagdo fundamentada da
organizagéo da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que nio haja alteragéo de seu objeto,
da seguinte forma:

1) por termo aditivo a parceria para:

a) redugéo do valor global, sem limitagdo de montante;

b) prorrogacédo da vigéncia, observados os limites do art. 26 do Decreto Municipal n°
54/2017,;

c) alteragdo da destinagao dos bens remanescentes;

d) prorrogagéo da vigéncia, antes do seu término, quando o érgdo ou a entidade da

administragéo publica tiver dado causa ao atraso na liberagéo de recursos financeiros, ficando
a prorrogagéo limitada ao exato periodo do atraso verificado;
e) demais casos de alteragdes que se fagam necessarios, desde que permitidos por lei.

2) Por certiddo de apostilamento, nas demais hipéteses de:

a) Utilizagdo de rendimentos de aplicagdes financeiras antes do término da execugdo de
parceria;

b) Remanejamento de recursos sem a alteragéo do valor global;

c) Indicagéo dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.

Paragrafo Unico: Sem prejuizo das alteragdes acima previstas no “caput”, a parceria devera
ser alterada por certiddo de apostilamento, independentemente de anuéncia da organizagdo da
sociedade civil, para:

(i) prorrogagdo da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgdo ou a entidade da
administragdo publica municipal tiver dado causa ao atraso na liberagdo de recursos
financeiros, ficando a prorrogagéo limitada ao exato periodo do atraso verificado;

(i) indicagdo dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.

Nos termos do Decreto Municipal n® 54/2017, o reajuste de precos, se cabivel, somente sera
devido, por ocasido da prorrogagao da vigéncia do termo de colaboragado, desde que mantida a
vantajosidade para a Administragéo e observados os seguintes fatores:

(i) 'no caso das despesas e custos atrelados a mao de obra principal utilizada no objeto da
parceria, devera ser demonstrada de forma analitica a variagéo dos custos conforme acordo ou
convengéo coletiva de regéncia da categoria;

(ii) em relagdo aos demais custos e despesas previstos no Termo, sera observado o
reajuste medido pela variacdo do indice de Pregos ao Consumidor Ampliado-Especial (IPCA-E)
do IBGE, a cada periodo de 12 (doze) meses, a contar da data da publicagdo do extrato do
Termo.

Paragrafo Primeiro: Fica vedada a inclusdo de beneficios ndo previstos na proposta inicial da
parceria, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo ou convengao coletiva.
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Paragrafo Segundo: O pleito de reajuste devera ser apresentado através de planilha analitica,
sendo submetida & andlise da Secretaria de Assisténcia Social.

Paragrafo Terceiro: Os eventuais reajustes serdo objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogagéo do Termo ou com o encerramento da vigéncia da parceria.

O valor do presente TERMO é de R$ 3.511.707,08 (trés milhdes, quinhentos e onze mil,
setecentos e sete reais e oito centavos), e correra a conta das dotagdes orgamentarias
abaixo classificadas:

Programa de Trabalho: 16.02.08.244.0015.2248;
Elemento de Despesa: 3.3.3.5.0.39.00.00.00;
Origem do Recurso: 206

Nota de Empenho: 35/2020

Paragrafo Primeiro: O cronograma de desembolso representa previsdo inicial de repasses,
sendo certo que estes ocorrerdo conforme a apresentagéo da prestagdo de contas. Quando os
recursos forem repassados em trés ou mais parcelas, a terceira ficard condicionada a
apresentacdo da prestagdo de contas da primeira parcela e assim sucessivamente, de modo
que se permita a instituicdo possuir em sua conta o montante correspondente a um repasse
inicial previsto no cronograma. Apds a aplicagdo da Ultima parcela sera apresentada a
prestacdo de contas final dos recursos recebidos.

Paragrafo Segundo: Os recursos previstos no caput serdo repassados, mediante
transferéncia eletrénica, através de crédito em conta bancéria especifica, vinculada a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, onde serdo movimentados, vedada a utilizacdo da

kconta para outra finalidade, conforme descrito no item 16.1 do Edital.

Paragrafo Terceiro: A primeira parcela seré liberada em até 30 (trinta) dias ap6s a celebragéo
do TERMO e as demais, trimestralmente, na forma estipulada no cronograma de desembolso
constante no Plano de Trabalho.

Paragrafo Quarto: E vedado o repasse de recursos caso nao seja aprovada a prestacgdo de
contas do pentltimo repasse efetuado.

Paragrafo Quinto: Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em
conta corrente especifica na instituigdo financeira indicada pela Administragdo Municipal e,
enquanto nd3o empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados, conforme

regulamento especifico.
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Paragrafo Sexto: Os rendimentos de ativos financeiros e eventuais saldos remanescentes
poderéo ser aplicados pela organizagdo da sociedade civil na ampliagdo de metas do objeto da
parceria, desde que no curso de sua vigéncia e mediante aprovagao da alteragdo no plano de
trabalho pela autoridade publica competente.

Paragrafo Sétimo: Na eventual celebragdo de termos aditivos, indicar-se-do os créditos e
empenhos para sua cobertura, e de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio
futuro.

As prestagdes de contas parciais devem ser apresentadas até 45 (quarenta e cinco) dias apés
terminado o periodo a que se refere a parcela, sendo a Gltima entregue até 90 (noventa) dias
apos o término da presente parceria, acompanhada do comprovante de devolugéo do saldo.

Paragrafo Primeiro: A prestagdo de contas sera instruida com os documentos indicados na
Resolugdo CGM N° 001/2019 que aprovou o Manual de Prestagéo de Contas.

Paragrafo Segundo: A prestagdo de contas somente sera recebida pelo MUNICIPIO se
estiver instruida com todos os documentos referidos no PARAGRAFO PRIMEIRO.

Paragrafo Terceiro: No caso de erro nos documentos apresentados, serdo devolvidos a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando o repasse da parcela subsequente
condicionado & reapresentagéo valida desses documentos.

Paragrafo Quarto: Os mapas, demonstrativos e relatorios fisico-financeiros deveréo conter
assinatura do representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, bem como de
contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

Paragrafo Quinto: Os documentos fiscais originais deveréo conter carimbo ou dizeres com os
seguintes termos: “Prestacdo de Contas n® xxx/xxxx ~ TERMO DE COLABORACAO N°
04/2020, entre o INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL
(IPCEP) e a Secretaria de Municipal de Assisténcia Social”.

Paragrafo Sexto: A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter em boa ordem e
guarda todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer da

‘parceria durante o prazo de 10 (dez) anos.

A parceria celebrada mediante este Termo serd acompanhada e fiscalizada por Comisséo de
Monitoramento e Avaliagdo, observado o art. 42, inciso VIl da Lei Federal n° 13.019/2014,
instituida por Portaria da Secretdria de Assisténcia Social.

Paragrafo Primeiro - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo serd composta por, no

minimo, trés membros designados pela Secretaria.
~
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Paragrafo Segundo - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo analisara o relatério técnico
emitido pelo gestor designado e homologara o mesmo, independente da obrigatoriedade de
apresentagéo da prestagdo de contas devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

Paragrafo Terceiro - No caso de parcerias financiadas por recursos de fundos especificos,
deve ser atendido o disposto no artigo 59, §2° da Lei federal n° 13.019/2014, com redagéo
conferida pela Lei Federal n® 13.204/2015.

Paragrafo Quarto — A Comissédo de Monitoramento e Avaliagdo devera observar as diretrizes
e modelos anexos do Manual de Prestagdo de Contas aprovado pela Resolugdo CGM n°
001/2019.

Pela inexecugéo total ou parcial do objeto deste TERMO, do Plano de Trabalho, bem como por
execugédo da parceria em desacordo com a Lei Federal n° 13.019/2015 e com o Decreto
Municipal n°® 54/2017, o MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL as seguintes sangdes:

(i) Adverténcia;

(i1) Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento pulblico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragdo
publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

(ii1) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizag&o da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e
apés decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso (ll).

Paragrafo Unico: As sangdes estabelecidas nos incisos Il e 1ll sGdo de competéncia exclusiva
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida
ap6s 02 (dois) anos de aplicagédo da penalidade.

A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL assume, como exclusivamente, os riscos € as
despesas decorrentes da contratagdo de pessoal necessaria a boa e perfeita execugdo do
presente TERMO, e pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou subordinados, e,
ainda, quaisquer prejuizos que sejam causados ao MUNICIPIO ou a terceiros.

Paragrafo Primeiro: Os danos e prejuizos deverdo ser ressarcidos ao MUNICiPIO no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas contadas da notificagdo a8 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL do ato administrativo que lhes fixar o valor, sob pena de aplicagdo de penalidades na
forma da CLAUSULA DECIMA TERCEIRA.

Paragrafo Segundo: O MUNICIPIO nio é responsavel pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados & execucédo do objeto previsto
no presente TERMO, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
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MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restrigdo a sua execugéo.

Paragrafo Terceiro: O MUNICIPIO ndo sera responsavel por quaisquer compromissos
assumidos pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL com terceiros, ainda que vinculados
a execugdo do presente TERMO, bem como por seus empregados, prepostos ou
subordinados.

O presente instrumento pode ser denunciado antes do término do prazo inicialmente pactuado,
apds manifestagdo expressa, por oficio ou carta remetida a outra parte, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias. Nesta hipétese, as partes definirdo através de Termo de
Encerramento as respectivas condigGes, sangbes e delimitagdes claras de responsabilidades
em relagéo a conclusao ou extingdo do trabalho em andamento.

Paragrafo Unico: Por ocasido da denincia, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
entidade ou ao 6rgéo repassador dos recursos, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente do 6rgdo ou entidade responsavel pela parceria, com
encaminhamento posterior a conclusao a Controladoria Geral do Municipio.

No caso de detecgdo de quaisquer irregularidades cometidas pela ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, o MUNICIPIO podera rescindir o presente TERMO, sem necessidade de
antecedéncia de comunicagao.

Paragrafo Unico: Na ocorréncia de rescisdo, o MUNICIPIO suspendera imediatamente todo e
qualquer repasse 8 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando esta obrigada a prestar
contas das importancias recebidas e a devolver os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do é6rgdo ou entidade
responsavel pela parceria, com encaminhamento posterior a conclusdo a Controladoria Geral
do Municipio.

No caso de inexecugéo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, somente para
assegurar o atendimento de servigos essenciais & populagdo, o MUNICIPIO podera, por ato
proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugio
das metas ou atividades pactuadas:
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(i) retomar os bens pulblicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

(i1) assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagédo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL até o momento em que o MUNICIPIO assumir essas responsabilidades.

A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter as condigbes de habilitagéo
previstas no Edital durante o curso do presente TERMO.

Até o quinto dia utii do més seguinte ao de sua assinatura, devera ser providenciada a
publicagédo do presente instrumento, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, em extrato, no Diario
Oficial do Municipio de Maricd, a conta do Municipio.

O MUNICIPIO providenciara a remessa de copias do presente TERMO ao Tribunal de Contas
do Estado.

Fey

Fica eleito o foro Central da Comarca de Marica, renunciando, desde ja, a ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL a qualquer outro que porventura venha a ter, por mais privilegiado que
seja.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente TERMO em 04 (quatro) vias de igual teor
e validade, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas.

Marica, 13 de abril de 2020

MUNICIPIO DE MARICA
Laura Maria Vieira Da Costa




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ

COORDENADORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS
www.marica.rj.gov.br

INSTITUTO DE PSICOLO¢;IA cu ICK, EDUC/AdIONAL E PROFISSIONAL (IPCEP)
Manoel Santo Borges Alvarez

INSTITUTO DE PSICOLﬁGIA , EDUCACIONAL E PROFISSIONAL (IPCEP)
Newton Augysto Cardoso de Oliveira
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