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TERMU) ADITIVO N°. 91

AO COTRATO DE GESTAG N, 0488/2018
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ESTADO DA PARAIBA ATRAVES DA’ SE(
SAUDE DA PARAIBA E O INSTITUTO

z
!

O ESTADO DA PARAIBA através da ‘%hCRETARiA D}E
PARAL A, 0{1,:10 da Administragio Direta, com sede & Avenida Dom Pedro H,m ¢
Capital/;' 3, inscrita no CNPJ n.° 08.778.268/0001 - 60, doravante denominada “‘f
seu Seciatério, em exercicio, GERALDO ANTONIO DE MEDEIROS, bmsdeﬂ

147.942 SSP/PB, inscrito no CPF sob o oo, 134.852.884-20, doravante dcmmmadc}

lado o i‘aST!TU'E(} DE PSICOLOGIA CLINICO EDUCACIONAL E PROL

juridica

e direito privado, CNPJ o 33.981.408/0001 - 40, com sede na Rua Mdna E
Jane.ro/i Ll

» Meste aio representado pelo Diretor Executivo, ANTONIO LAR}

o
14

TERMO ADITIVO AQ CONTRATO QUE|

iENTRE 8! CELEBRAM O
ERCTAREA DE ESTADO DA

l?E PSICOLOGIA CLINICO
EDUCACIONAL E PROFISSIONAL — iPCE?

ESTADO DA SAUDE DA
1826, no bairro da Torre, nesta
8”7, ;neste alo representada por
©, médico, portador do RG n°,
CONTRATANTE, ¢ do outro
ISSIONAL - IPCEP, pessoa
Jagénia, n® 138, Humaidd, Rio de
A0S DE SOUZA RANGEL,

brasileir :, casado, portador do RG n® 32302674-0 DETRAN/RJ, CPF n° 098. 32‘1 487-75, neste awe denominado
CONTE ATADA, acordam o presente Termo Aditivo ao Contrato n°. ﬁ4b8/701és ce!c,bndu pira o gerenciamento e

oferta de ngdes e servigos de satde no GERENCIAMENTO INSTITUCION AL
 SAUDE NO HOSPITAL METROPOIL

RITA, redidnie 25 cliusulas e condicdes seguinles:

CLAUS JLA PRIMEIRA - DO OBJETO

i
i
H
3
R

1- Este !1strumenm tem pos objelo aditar o Contrato de Gestao para adequagio E. it

no at. 21, do Decreto Estadual n°. 39.079/2019, que regulamenta a Lei Estadual iil” 9.454/2011, nos termos que

segue ab 1ixo:

i
E

2.3, Na CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARI‘PS
e dc,c,urencm das c:ugéncnas do art. 20 do Decreto Estadual o°. 39, ts79f21

X : "
L+ A CONTRATADA deverd executar todas as auvidades e;‘ou §
caracterizados no Bdital de Selegio e na Proposta de Trabalho - ch

zelando pela boa qualidade das agdes ¢ servicos oferiados

cumprimento dos objetivos, metas e prazog previstos, em Conscmam.
condicdes estabelecidas neste CONTRATO DE GESTAO PAC’I‘UAT)A

de ' rescrva técnica financeira consiituido
CONTRATANTE, no montanic de D.5%
amergenciais;

II—-Ad

na proposta téenica pela Organizagio Social ¢ com saldrios condzza,nies

cone
do valor mensal repassadoi

local para cada categoria profissional, observando as uspccmcma@cs Idt: cada servico. O monys

e i e
i Ve ' LA S i o e e ot '

TECUrsos onuadog dos

DE ACOES E SERVICOS EM
ATANO DOM JOSE MARIA P!RES NO MUNICIPIO DE SANTA

clusio das ciausulas constanies

acrésccntam-se os itens abaixo,
19

servicos auxitiares descritos e
lica e Financeira apresentada,

buacdndu alcangar cficiéncia, cficicia,
efetividade e economicidade em suas atividades, com a vineud 'zgac)!

obrigatéria dos recursos ao
ia com as demais cliusulas ¢

- A Organizaghio Social deverd institair ¢ manter um fundo para pmmsmnamcnto de despesas, a titulo

repasses  feitos

pelo

.‘i para atendimento a situagdes

espesa com pessoal deverd estar de acortlo com o d;mcnsmnan‘emo de profissionais dprcsmtadn

com 0s praticados no mercado”
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destinado a tais despesas nio deverd ultrapassar o nercentual de 70%
3 parcela de custeio da unidade, i

75
%o i{suema Eov cenlo} do valor da

i

i Pai‘éol afo primeiro: A Comissio de Acompanhamento, PISCEIIA&L&C a valiagio (CAFA) realizari o

conirule da observincia do limite estabelecido no itern através da confvrcigma da distribuicdo da despesa

pm‘ rubrica do plano de contas do Portal da Transpargncia do Estada.

51
Pardgrafo segundo: A Seccretaria de Estado da Sadde poderd autonzdriﬂ}espusd com pessoal superior 10
i § percentual definido mediante apresentacio de justificativ

a8 t(,c:11m:~opeiauonaas, visando a garantia da
; qualidade do servico. | 4

it
(
: IV — A despesa com contratagio de prestagio de servigos nio deversiul iiapa'ﬁar 15% (quinze por cenlo)

1
' do valor lotal da parcela de custeio da unidade, além disso os servigos: gcontramdos 80 poderiio deverio

i : ‘ estar previstos na proposla téenica apreseniada, bem como deverd ser aprovado pelo gestor do contratn
3 mediante comprovacio da vantajosidade de que a o ntrptagio € a me}hqr forma para oferta do servico.
i ; Também deverd ser observada a rewldr.d‘zda fiscal do prestador de aamgo quando do ato da contratagic.

Paragrafo Gnico: A Secretaria de Estado da Satde poders

amo::zcw despesa com contratacio de

1 prestaciio de servicos superior ao percentual definido mediante aprt,éenhgao de justificativas técaico-

operacionais, visando a garantia da qualidade do serv igo. : ,'5

|
V — A contratacio de prestacio de servigos pela Organizagio Sociat %ra condicionada & apresentacio de

da,ciarag,do, por escrito e sob as penas da lei, de que rio dispde de empx f‘gados ou direlores remunerados
com recursos do contrato de gestio suficienles para a mesma finalide dé
VI~ A Organizacio Social disponibilizara, em seu silo na rede muzzdiai i e compuladores, a remuneracio
bruta ¢ individual, paga com recursos do contrato de 2351d0, de odos 01 a{ us empregados e dirctores;

ki i VII - A Organizagio Social torna-se impedida de ter, na sua D;mczrm,.p\, 508 que scja Gtular de cargo em
- ! comissay ou funcio de confianca na Administracio Piblica, mandato nt: Poder Legistalivo ou cargo de
dirigente estatutdrio de partido politico, ainda que licenciados; |

VIIT - A Organizaczo Social tem 2 obrigacZo de manter cm pldi'{ior!ma e
respectivos processos firmados com terceiros para exzcugio de <;emgo=, l:
contrate de gestdo, devendo ficar disponiveis no sitis eletrénico da
Transparénela do Estado da Paraiba.

IX ~ O Conselho de Administragédo da Organizagiio Social deve, no ;Jm)c) méxime de 96 (novema) di
dteis, aprovar por, no minimo, dois tergos de sens membros, ¢ {eguldmenlo proprio contcndo 0%

procedimentos que adotara para a contratagao de obras, servigos, n.oznpms‘a, alienagées, bem como o plano
de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da en iidade; Lol
X~ A CONTRATADA fica obrigada a manter todo o Servigo de C{mt‘ bifidade e assessoramento juridico
referente 20 conirato de gestéo em comento no Estado da Paraiba, bcm como a encaminhar de forma
rcouiar copia de todos os documentos, inclusive notas fiscais de qualqu( r natureza relerente i Unidade,
contratos de lerceiros, atos convocalérios, lermos de referéncin, u;m CUUDS, para que a4 comissio
responsdvel pelo acompanhamento, controle ¢ liscalizacio do contrato [en 12 acesso imedialo, em qualquer

horaea qvaiquex momento, sempre que for solicitado com o objetivo de analisar e auditar;
i XI - Os recursos financeiros para a execucgdo do objeto desie ! fo: Miralo serao alocados para a
P! CONTRATADA mediante, transferéncias oriundas da CONTRATANTZ em Cofla corrente aberia
especificamente para a gestfio dos recursos provenientes do pnf»émn’ Contrato, sendo permitido 4
CONTRATADA o recebimento de doagdes e coniribuigdes de on 1ci§tides nacionais, rendimentos de
aplicagOes dos ativos financeiros da Organizagio Social & de outros perteicentes ao patrimdnio que estiver
: s50b a administragio da Organizacio Social: 3 !

leirGnica todos os contratos e
u aquisicdo de bens, objeto do
Prg anlzacio Social e no Portal da

i
i ] i XIE - A contratada deverd proceder com 2 abertura de filial da Organizaido Social no Fistado d}/i féxba
L : no prazy méximo de 30 (trinta) dias; :

i

. ; ; Can ampeer - ekt s R e a3 e
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XIIE - Os gastos com a forga de trabalho das Organizacdes Sociais nio dﬁveran ser inc

de pessoal para fins de cleulo dos limiies previsios na Lei Com
Responsabilidade Fiscal),

luidos nas despesas
pglemcn‘ﬂiar n® 161/2000 (Lei de

i
3

X1V ~ Instalacfio de centros de custos para servir ce subsidio 3

tamadiz de decisdo, com a cmissdo de
T Iamrms informativos a

4 respeito do desempenho dos varios setores dasf unidades objeto do contrato de
gestao, visando otimizar as operagfes para que se tenha o controle do c}:eto e cada attvidade

realizada.
Os conwralos de gestdo serfio executados conforme cc

ntros de cuslos que;%rdo definidos e vinculados no

Portal da Transparéncia, conforme procedimentos & serem postenormnte regul
ceretaria de Estado da Sadde. :

XV - A contratada deverd obri igatoriamente criar, ne: prazo de 30 (mnt.é) dld% Comissio de Selecio de

Ft >meccderes que realize, na prépria Unidade gerenciada, os pmcunmemo\. clc, compras ¢ contratugio de

Sx.rvu;os que serdo previstos no Regulamento de Compras: ‘_5

XVl - Os empregados contratados pela Organizagio Social rf,la.”vm a gﬁsfdo do HOSPITAL
METROPOLITANO DOM JOSE MARIA PIRES devem efetivamente ¢

Estado da Parafba, néo sendo permitido o pagamento de remuneragh

aiividades em outra Unidade ¢ia Federagio. ;

XVII - Caberd 3 Comissio de Acom panhamento, Fiscalizacio o Av;x]me:ao

alrvidades desenvolvidas pela Organizagio Social, objeio do C,onna!o de

administrativo, técnico ¢ financeiro, propondo as medidas de

amentados por esta

XCI‘CC!‘ quas atividades laborais no
0'a Ij‘gnuommg; gue descmpenhe suas

CAFA- acompanhar as
Festio, nos aspectos

(guszu ¢ melhotia segundo as metas
pctuadas e os resultados alcangadaos, competindo-lhe as seguintes alrlbu;({)eb enire outras:

aj consolidar e disponibilizar as informagdes a serem dlrLuenadés & Orgenizagio Social ¢
Secretdrios de Estado, subsidiando a 10mada de decisdes; f
b} informar & Superintendéncia de Coordenagio ¢

408

¢ Supetvisio de Comratos de Gestao— SCSCG -
sobre quaisquer impropricdades verificadas, buscanda sua correcio tempesiva;

© ©) verificar a coeréncia ¢ veracidade das informagdes prestadas pela Organizagio Social;
- d) acompanhar e avaliar a adequada utilizacio dos recursos
: Organizagio Social;

. €) realizar pericdicamente a conferéncin e a checagem do r.umpr

‘e bens pilblivos destinados &

mento das metas por parle da
Orgacnizagio Social, requisitando todos os comprovanies necessirios para validagio do scu
cumprimento: 3

1) - Avaliar os resultados alcancados pela Organizagao Social, nos pra/(}b estabelecidos no Contrato
de Gestio e ao final do ciclo do referido contrato, e :,ncamm"

ar relatério conclusivo sobre a
avaliacho procedida para a Superintendéncia de (,oordmagao e Supervisio de
Gestao -- SCSCG. ?

g) - Realizar de forma permanenie o acompanhamento e a ﬁsc;z];/agao abrangendo aspectos de

gesldo que impactem no alcance das metas colimadas ¢ demam obrigaghes das Organizagoes
Sociais. !

Contratos de

-
h) - Tiscalizar a Organizagio Social quanto 40 pagarnento de sald 3;0% e recelhimen(o de encargos

trabalhistas. Em detectado alraso dessas obrigagoes, a (,AFA, apds notificar a Organizacio
Social, informaré i Sceretaria de Estado da Sadde para que se prou,d‘a a reten

cao linanceira cm
valor suficiente para quitaco do débito. = -‘i

i) fiscalizar mensalmeénte a Organizacio Social quanto ao paga}nenie de saldrios ¢ recolhimento de
eicargos (rabalhistas, incluindo depésicos fundidrios.

XVII - A CONTRATANTE poderd em caso de inadimplemento de sah;rms e encargos trabalhistas pefa
Organizegio Social, proceder com a retengiio de'valores contratuais em *}'ﬁor suficiente para g

ijl_‘/d da do
d\.blto, ; / -
! i P !

5 F
: / -
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IX — dur imediala cigncia a0 Secretdrio de Estado da drea fomentada sobte incidantes ¢ ocorréncias na

execu¢hio do contrato que possam acarretar a mposiciio de sangdes ou a r}fscisﬁo contratual;
K- fiscalizar a obrigacdo do contratado de manter, durante toda 2 executdo do contralo, compatibilidade

com as obrigagtes assumidas, as condigbes de habilitagio e qualiﬁﬁzfgg:z'io exigidas no Chamameato

Piblico, bem como o regular cumprimento das obrigagses trabalhistas e gg}evidem:iéﬁas.

[I- Alt ra-se 2 Cliusula Terceira do Contrato de Gostio para constar o seguinte: “A vigéncia do presente

Inst-um o ‘serd de 2 (dois) anos a parlir da data de sua assinatura, ndo se adm{tﬁndn i FENOVAGAD POr SUCSSSIvos
J - . y o

perfode . em conflormidade com o lermo de ajustamento de conduta n®, 0012019,

ITI- As despesas para o exercicio financeiro do ano de 2019 serd garantido atravy

vés da Dotacio Orgamentdria n®,
251011 £.302.5007.4836.00000000287.33903900 - Fonte 179 ~ Reserva n° Iﬂ{wjgde 02/64/2019.

P

CLAU! ULA SEGUNDA - DA REVIGORACAO DAS DEMAIS CLAUSULAé‘f

Continuam em pleno vigor as demais cldusulas e condigdes do Contrato de Gestia original, desde
que ndc colidentes com as disposicoes acordadas ¢ ¢slabelecida neste Aditivo.

I, por estarem de comum acordo subscrovem cste Termo ein 03 {Trés) vias de igual teor,
$
assinadh < pelas partes ¢ testemunhas abaixo.

Jodo Pe sou/PB de 2019. 1y

GIRA. IROS P ]
SE! ‘RETARIO D! /DE EM INSTITUTO D PSIZOLOGIA CLINICO
EXERCICIO ERUCACIONAL EPROFISSIONAL — IPCEP
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTE VUNHAS:
: o %

lquzéa% 4. CA_ i
2- 1000 jo MY A% %4 esRiP B
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