INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL.

CONTRATO N.* 082/2021

CONTRATACAC DE  EMPRESA PARA
PRESTACAQ DE SERVICOS ESPECIALIZADOS
DE GESTAO DE ESTERILIZACAO E TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE ESTERILIZACAO,
REESTERILIZACAO E PROCESSAMENTO DE
PRODUTOS PARA  ATENDIMENTO  DAS
UNIDADES DE SAUDE CONSTANTES DO
COMPLEXO ESTADUAL DE SAUDE DA PENIIA.

Aos 16 dias do més de dezembro de dois mil e vinte ¢ um, o INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA
EDUCACIONAL E PROFISSIONAL - IPCEP, associagio civil sem fins lucrativos, inscrita no C.N.P.J.
sob o n° 33.981.408/0001-40, com endere¢o na Rua Maria Eugénia n°. 138 — Humaitd — Rio de
Janeiro/RI — CEP n° 22.261-080, neste ato representado por DANIEL CARDOSO DE SA, portador da
cédula de identidade n°. 08424177-7, emitida pelo IFP/RJ e inscrito sob o CPF n°. 077.572.677-06, doravante
denominado apenas CONTRATANTE, e, do outro lado, a empresa PERFEKTA SERVICOS DE
ESTERILIZACAO EIRELI, com enderego na Rua Geraldo Moraes da Silva, n® 15 — Centro — Nildpolis —
RI — CEP: 26525-090, inscrito no C.N.P.J. sob o n® 04.300.205/0001-43, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, neste ato representada por ANSELMO CURVELO CORREIA, portador
da cédula de identidade n°. 066090754, emitida pelo IFP RJ e inscrito sob o CPF n® 856.976.137-68,
RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO, mediante as clausulas e condigdes a seguir descritas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presentc CONTRATO tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
A PRESTAGCAO DOS SERVICOS DE ESTERILIZACAO, REESTERILIZACAQ, ESTERILIZACAQ
DE PRODUTOS TERMOSSENSSIVEIS POR OXIDO DE ETILENO E PROCESSAMENTO DE
PRODUTOS PARA A SAUDE, COM GESTAO INTEGRAL DA CENTRAL DE ESTERILIZACAO
(CME), INCLUINDO DISPONIBILIZACAO DE PROFISSIONAIS DEVIDAMENTE TREINADOS E
ESPECIALIZADOS, FORNECIMENTO DE TODOS 0OS MATERIAILS E INSUMOQOS NECESSARIOS
A OPERACAO DA CME, BEM COMO A MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS
EQUIPAMENTOS COMPLEXO ESTADUAL DE SAUDE DA PENHA ABRANGENDO A UNIDADE
DE PRONTO ATENDIMENTO DA PENHA (UPA 24H) E HOSPITAL ESTADUAL GETULIO
VARGAS (HEGV).
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2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO

2.1, O servigo objeto deste CONTRATO serd executado sob o regime de EMPREITADA POR
MELHOR TECNICA E PRECO GLOBAL.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1 O CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA, pelo servigo objeto deste CONTRATO, o valor estimado
de RS 140.984,30 (cento ¢ quarenta mil, novecentos e oitenta ¢ quatro reais e trinta centavos), para a
execugdo MENSAL no Complexo Estadual de Satide da Penha, sendo RS 133.484,30 (cento e trinta ¢ trés
mil e quatrocentos ¢ oitenta e quatro reais ¢ frinta centavos) para o Hospital Estadual Getilio Vargas (HEGV)

e R$ 7.500,00 (setc mil e quinhentos reais) para Unidade de Pronto Atendimento da Penha {UPA 24H);

Limites do atendimento Preco Mensal Bruto
Sem Limiles de Clrurgias R$ 140,984,30
& Procedimentos {Cento e quarenta mil novecentos e oitenta

€ qualio reais e trinta centavos reais)

3.2 Os pagamentos serdo quitados pelo CONTRATANTE, apés a apresentagiio da nota fiscal, relatério
de atividades devidamente atestado pelo fiscal do contrato, certiddes negativas (Federal, Estadual,
Municipal, Trabalhista e FGTS) devendo estar de acordo com o servigo efetivamente executado e 0s
correspondentes pregos consignados na proposta comercial da CONTRATADA, no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias, em 02 (duas) vias, através de crédito em conta bancéria;

3.3 As notas fiscais deverdo ser emitidas de maneira individualizada para cada Unidade de Satde
constante do Complexo Estadual de Safide da Penha ¢ OBRIGATORIAMENTE deverdio constar na
Nota Fiscal emitida pela CONTRATADA, os seus respectivos dados bancdrios, quais sejam, nome do
banco, nimero da agéncia ¢ niimero da conta corrente; e

3.4 Do montante a ser pago 4 CONTRATADA, incidiriio as reten¢des previstas em Lei.
4. CLAUSULA QUARTA - DA DESCRICAO DOS SERVICOS

4.1 A CONTRATADA deverd prestar servigos de ESPECIALIZADGS DE GESTAO DE
ESTERILIZACAO E TECNICOS ESPECIALIZADOS DE ESTERILIZAGCAQ, REESTERILIZACAQ E
PROCESSAMENTO DE PRODUTOS, de acordo com as especificagbes constantes nos anexos deste

documento e Termo de Referéncia.

Paragrafo Primeiro. Os servigos contratados serd p?;))ﬁad()s pela CONTRATADA na forma descrita

no Termeo de Referéncia
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5. CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE DURACAO E DO PERIODO DE VIGENCIA

5.1.

O prazo de duragfio deste CONTRATO serd de 12 (doze) meses com inicio em 16 de dezembro

de 2021 ¢ término em 15 de dezembro de 2022, podendo ser prorrogado por igual on menor periodo,

mediante termo aditivo, cuja prorrogagio encontra-se vinculada a manutengido do contrato de gestdo

celebrado enfre a CONTRATANTE € a Secretaria de Estado de Satde do Estado do Rio de Janeiro - RJ.

5.2,

Os servigos objeto do presente contrato iniciarfio quando da assinatura do presente instrumento.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

II.

HI.

Iv.

VL

ViL

VIIL

IX.

XL

XIL

Fornecer as condigdes necessérias & boa execugiio dos servigos contratados;

Comunicar ao responsavel da CONTRATADA, eventuais frregularidades ocorridas em
decorréncia da prestagio do servigo;

Esclarecer todas as davidas;

Efetuar o pagamento da CONTRATADA no prego definido e nas datas estabelecidas;

Designar formalmente mn representante para fiscalizar e acompanhar o cumprimento do
presente Contrato.

Realizar inspegdes ¢ acompanhar a execugiio dos servigos contratados com vistas a verificar o
cumprimento das determinagdes legais e regulamentares, sempre com objetivo atestar o
fornecimento dos materiais contratados;

Comunicar as irregularidades ocorridas nos locais de servigos, causadas por funciondrios da
CONTRATADA,;

Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do
recolhimento dos encargos sociais, em especial o INSS ¢ FGTS, ¢ outros que se fizerem
necessarios;

Fornecer & CONTRATADA os documentos, informagdes e demais elementos que possuir
vinculados ao presente Contrato;

Proporcionar todas as facilidades indispenséveis ao bom cumprimento da execugfio dos
servigos;

Exigir o imediato afastamento e/ou substitui¢iio de qualquer empregado ou preposto da
CONTRATADA que nio merega confianga no trato dos servigos, que produza complicagdes
para a supervisiie ¢ fiscalizagfo ou que adote postura inconvenicente ou incompativel com o
exercicio das atribuigdes que the foram designadas; e

Realizar, com inspe¢des periddicas e acompanhar a execugio dos serviges contratados com
vistas a verificar o cumprimento das determinagbes legais ¢ regulamentares, sempre com
objetivo de evitar acidentes de trabalho e docngas profissionais, inclusive suspender qualquer
trabalhe no qual se evidencie risco grave ¢ iminente a integridade fisica de funcionirios de

ambas as partes ou ainda que possa resultar em prejuizo material. As irregularidades apontadas
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nas inspegdes devem ser sanadas pela CONTRATADA, sob pena dc sofrem suspensfio dos

servigos até que as mesmas sejam sanadas.

7. CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Para perfeita prestagdo dos seivigos objeto do presente confrato caberd a CONTRATADA, conforme

especificagdes do Termo de Referéncia e no CHAMAMENTO PUBLICO 13/2021:

i1

1.

V.

V1.

VIL

VIIL

IX.

XI1.

Conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo e as especificagdes técnicas e, ainda,
com estrita observiincia das técnicas adequadas sejam elas ditadas pelo Conselho Profissional
competente ou vigildncia sanitéria;

A CONTRATADA se compromete a adotar medidas internas visando a garantia da integridade
de sua atividade, tanto no campo ético quanto legal, buscando proteger as PARTES e a
administracio publica de atos lesivos que resultem em prejnizos financeiros causados por
irregularidades, desvios de ética e de conduta e fraudes contratuais, Tais medidas devem buscar
garantir a execugfio do presente cm conformidade com a Lei e, se houver, sua regulamentagio
especifica, provendo maior seguranga e transparéncia na sua consecugio;

Conduzir a prestacdo dos servigos de acordo com as especificagdes téenicas dispostas neste
Termo de Referéncia e, ainda, com estrita observincia a Proposta de Pregos, bem como
disposigbes contratuais;

Manter 4 frente da execugio do contrato um representante capaz de responsabilizar-se e
representar a CONTRATADA perante 0 CONTRATANTE;

Exibir e a dispoenibilizar ao CONTRATANTE, sempre que solicitada, toda documentagio legal
¢ fiscal inerente a sua atividade empresarial, tais como, mas nio somente, licengas expedidas
por Orgiios Governamentais, contratos e alteragdes sociais, alvarés, etc., também se obrigando a
permitit a0 CONTRATANTE, mediante prévia solicitagiio e um prazo de antecedéncia minimo
de 48h, a visilar suas instalagdes comerciais, sempre com o acompanhamento de um
representante legal da propria CONTRATADA;

A ndo entrega dos documentos acima citados podera importar em glosa dos valores a serem
recebidos pela CONTRATADA até o atendimento da solicitagdo de entrega;

Respeitar integralmente as normas de seguran¢a e higiene do CONTRATANTE mantendo
sempre incélumes as condigdes do local;

Respeitar a imagem do CONTRATANTE, interna e externamente, ndo praticando qualquer ato
cventualmente causador de ferimento 4 imagem do CONTRATANTE como um todo;

Nio podera a CONTRATADA suspender a prestagdo dos servigos, antes de findo o prazo de
vigéncia do contrato;

Conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo e as especificagdes técnicas e, ainda,
com estrita observincia do instrumento convocatério, Termo de Referéneia, da Proposta de
Pregos, da legislagio vigente, bem como das disposi¢des contratuais;

Prestar o servigo no enderego constante no Termo de Referéncia;
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XILL

XIIIL

XIV.
XV.

XVL

XVIL

XVIIL

XIX.

XX.

XXI.
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Manter 4 frente dos servigos um representante capaz de responsabilizar-se pela execugio dos
servicos contratados ¢ representd-la perante o CONTRATANTE;

Possuir e manter atualizado certificado de aprovagio do Programa de Alimentacio do
Trabalhador (PAT), bem como do PPRA, LTCAT ¢ PCMSO-Programa de Controle Médico ¢
Safide Ocupacional (NR-7).

Manter seu pessoal devidamente uniformizado e identificado por crachas;

A CONTRATADA arcard com as despesas decorrentes da prestagiio de servigos, inclusive
salarios dos empregados e quaisquer outros, conforme determinado no Termo de Referéncia e
apresentado na Proposta Técnica;

A CONTRATADA obriga-se a cumprir as instrugdes ¢ Normas de Seguranca ¢ Medicina do
Trabalho aplicdveis ¢ vigentes no dmbito das atividades do CONTRATANTE e em nenhuma
hipdtese podera alegar desconhecimento da legislagfio ¢ exigéncia, ficando ainda responsivel
pelos atos de seus empregados decorrentes da inobserviincia da legislagfio mencionada, durante
a execuc¢do dos servigos;

Fornecer aos seus empregados, gratuitamente, EPl — Bquipamento de Protegio Individual —
adequado ao risco, em perfeito estado de conservagiio e funcionamento, nos termos da NR-
6/Portaria 3.214/78 do MTE observando os aspectos adequados ao risco de cada atividade,
inclosive:

a) Exigir e fiscalizar o seu uso;

b) Fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgido nacional compefente ¢ matéria de
seguranga ¢ saide do trabalho;

c) Orientar e treinar o trabalhador sobre 0 use adequado guarda ¢ conservacio;

d) Substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado,

e) Responsabitizar-se pela higienizagdo ¢ manutencéo periddica;

1) Comunicar o CONTRATANTE qualquer itregularidade observada; e

2) Registrar o fornecimento de EPIs aos trabalhadores, podendo ser adotados livros, fichas ou
sistema eletrdnico.

Responder de forma integral por todas as obrigagGes decorrentes das legislagdes trabalhistas e
sociais, que se relacionem ou que venham a se relacionar com empregados ou servigos da
CONTRATADA, nido decorrendo do Contrato solidariedade entre as partes ou vinculo
empregaticio entre os funciondrios da CONTRATADA e 0 CONTRATANTE;

Assumir todos os possiveis danos fisicos e materiais causados ao patrimdnio do
CONTRATANTE ou a terceiros, advindo de impericia, negligéncia, imprudéncia ou
desrespeito ds normas de seguranga, quando da execugdio dos servigos, conforme disposicdes
anteriores;

Obedecer 4s regras definidas pela Lei n° 13.429/2017, ndo gerando vinculo empregaticio, nem
responsabilidade solidaria ou subsidiaria entre as partes;

Fornecer todo material, insumos, acessorios, utensilios, aparelhos e equipamentos necesséarios

para execugdo do servigo, conforme determinado no Termo de Referéncia e Proposta;
P
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Fornecer méo-de-obra rigorosamente selecionada e uniformizada, identificada por craché, com
pessoas em bom estado fisico e mental, portadores de atestado de satde, tendo suas fungdes
devidamente registradas em suas carteiras de trabalho;

Fornccer aos empregados vale alimentagdo, vale transporte, e/ou qualquer outro beneficio,
como o seguro de vida em grupo, considerando o disposto em Lei € na Convengiio Coletiva de
Trabalho da categoria, gastos estes jd inclusos no valor dos servigos prestados;
Responsabilizat-se, na forma da legislagio aplicivel, pelas despesas médicas com seus
empregados, na forma da legislagio aplicavel, tanto na admissio (exames de sadde
admissionais), como durante a vigéneia do contrato de trabalho a ser assinado, bem como dos
funciondtios e terceiros no caso de acidentes que venham a ocorrer durante a prestacio dos
Servicos;

Néo utilizagio de trabalho infantil, nos termos do artige 403 da Consolidacio das Leis do
Trabalho, em harmonia com as normas da Lei 8.069/90 combinadas com as disposices da
Constitui¢do Federal e emenda Constitucional 0 20 de 15/12/1998, nem tampouco de mio-de-
obra escrava ou compulséria;

Ndo interromper os servigos em qualquer hipdtese, ficando estabelecida a tolerdncia de 90
(noventa) dias para atraso nos pagamentos;

Manter-se fora do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT), sob pena de ser glosado
ou suspenso o recebimento de valores;

Fornecer mensalmente ¢ de forma atnalizada a lista de prestadores de servigos, sob pena de ser
glosado o recebimento de valores;

Fornecer o termo rescisdo homologado pelo sindicato de classe de todos os funciondrios
demitidos que prestaram servigos em favor da CONTRATANTE, sob pena de ser glosado o
recebimento de valores;

Fornecer o termo de rescisdio, com o comprovante do devido pagamento, para aqueles
funciondrios demitidos com menos de 01 (um) ano de contrato de trabalho, sob pena de ser
glosado o recebimento de valores:

A CONTRATADA se compromete a requerer a exclusio do polo passivo do CONTRATANTE
em qualquer demanda judicial que figure como litisconsorte passivo aquela e o
CONTRATANTE, bem como assumir integralmente qualquer condenacfio, ressarcindo ao
CONTRATANTE os custos incorridos por conta dessa demanda;

Em qualquer demanda judicial promovida exclusivamente em face do CONTRATANTE, a
CONTRATADA se compromete aceitar a intervengdo de terceiro, na modalidade que for
pertinente ao rito processual, com o objetivo de assumir a responsabilidade dos atos decorrentes
da prestacdo do objeto do contrato, ou assumir o cumprimento integral de eventual condenagio.
Responder por erro de qualquer natureza relativo aos métedos utilizados e resultados dos

cxames, seja na esfera administrativa, civel ou criminal;
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A CONTRATADA se compromete a adotar medidas internas visando a garantia da integridade
de sua atividade, tanto no campo ético quanto legal, buscando proteger as PARTES e a
administragio publica de atos lesivos que resultem em prejuizos financeiros causados por
irregularidades, desvios de ética ¢ de conduta e fraudes contratuais. Tais medidas devem buscar
garantir a execucido do presentc em conformidade com a Lei e, se houver, sua regulamentacio
especifica, provendo maior seguranga ¢ transparéncia na sua consecugao.

A CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, solicitar documentos e informagdes que
comprovem o cumprimento do disposto nessa cldusula, que serdo encaminhados em até 05
(cinco) dias corridos, contados da data de recebimento da notificagéo;

A CONTRATANTE poderd, a qualquer tempo, encaminhar questionarios 4 CONTRATADA,
que secrdo preenchidos e respondidos por Representante Legal da empresa, devida e
comprovadamente constituido, e encaminhados de acordo com o prazo indicado no respectivo
manual de respostas;

O nilo cumprimento por parte da CONTRATADA da presente cliusula seréd considerado
infragdo contratual grave e conferird 4 CONTRATANTE o direito de rescindir imediatamente o
referido instrumento, sem qualquer dnus ou penalidade, sendo a CONTRATADA responsével
por eventuais perdas e danos percebidas pelo Instituto, nos termos da legislagio aplicavel;

Sem prejuizo da responsabilizagio pelas eventuais perdas ¢ danos, poderd a CONTRATANTE
aplicar a CONTRATADA sangio contratual de até 30% (trinta por cento) do valor do contrato.
Disponibilizar um banco de reserva no total de 03 (trés) funciondrios para reposi¢io imediata
de funcionarios que faltarem, sem custo adicional para 0 CONTRATANTE;

Substituir, por sua conta e responsabilidade, os servigos recusados pelo CONTRATANTE, no
prazo maximo de 3 (trés) dias (excetuando os scrvigos de maior gran de complexidade);
Cumprir com as demais obriga¢des descritas no Termo de Referdncia integrante do presente
Edital.

8. CLAUSULA OITAVA - DA EXECUCAO, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZACAO PO
CONTRATO

8.1 A CONTRATADA se responsabiliza, integralmente:

il.

Pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo na exccugdo deste CONTRATO, nio excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscaliza¢do ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE; ¢

Pelos encargos trabathistas, fiscais, comerciais ¢ previdencidrios resultantes da execugdo deste
CONTRATO, ndo transferindo a0 CONTRATANTE, em caso de inadimpléncia da
CONTRATADA, com referéncia a esses encargos, a responsabilidade por seu pagamento, nem
podendo onerar o objeto deste CONTRATO.
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III. A CONTRATADA ndo poderd interromper os servigos em qualquer hipétese, ficando
estabelecida a tolerdncia de 90 (noventa) dias, para atraso nos pagamentos. A interrupgdo ou
descontinuidade do servigo por motivo de falta de pagamento acarretara multa e/ou rescisio

contratual, nos termos do presente instrumento.

9. CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

9.1.1. A execuglio dos servigos, objeto deste CONTRATO, sem prejuizo da Gnica e exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA, seri fiscalizada pela CONTRATANTE, sendo da

competéncia do fiscal:

a) Solicitar @ CONTRATADA e seus prepostos, tempestivamente, todas as providéncias
necessarias ao bom andamento dos servigos; e
b) Atestar a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, quanto i prestagio dos servigos

ora contratados, desde que tenham sido cumpridas todas as exigéncias contratuais.
10. CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES

10.1.  Comete infragio, a CONTRATADA que:

10.11. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢des ¢ responsabilidades assumidas em
decorrénceia da sua contrataciio;

10.1.2.  Ensejar o retardamento da execugfio do objeto deste CONTRATO:

10.1.3. Fraudar na execugdio do CONTRATO;

10.1.4. Comportar-se de modo inidoneo;

10,1.5. Cometer fraude fiscal;

10.1.6. Nao mantiver a sua proposta e as condigdes estabelecidas para a sua contratacéo.

10.1.7. A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas acima ficard stjeita, sem prejuizo

da responsabilidade civil e criminal, s seguintes sancBes:

10.1.7.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretem prejuizos significativos

para ao CONTRATANTE;

10.1.7.2.Multa moratoria, sobre ¢ valor mensal do CONTRATO, até o 30° (trigésimo) dia de atraso no

cumprimento das obrigagdes e responsabilidades assumidas;

10.1.7.3.Multa compensatéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do CONTRATOQ, a partir do

31° (trigésimo primeiro) dia de atraso, o que poderé ensejar a rescisio contratual;

10.2. Em caso de inexecugdo parcial, por quaisquer outras condutas ndo eclencadas, ¢ devidamente

avaliadas pelo fiscal do CONTRATO, a multa compensatéria, no mesmo percentual do item 10.1.7.3, serd

aplicada de forma proporcional a obrigacio e responsabilidade inadimplida;

10.3. A aplicagiio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que

assegurar o contraditério e a ampla defesa 8 CONTRATADA;
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10.4. A sango prevista no item 10.1.7.1 podera ser aplicada juntamente com a sangio prevista no
item 10.1.7.2 e 10.1.7.3, facultada a defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo processo, no prazo
de 05 {cinco) dias Gteis, contados a partir da sua notificagio;

10.5. A multa prevista no item 10.1.7.2 ¢ item 10.1.7.3, quando aplicada, serd descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE ou cobrada judiciaimente;

10.6.  Na aplicagiio das sangdes, serd fevado em consideragiio a gravidade da conduta do infrator e o
carater educative da sangio;

10.7.  Cabera recurso, no prazo de 05 (CINCO) DIAS UTEIS a contar da intimagdo do ato, nos casos
de aplicagio das penas de adverténcia e/ou de multa;

10.8. No caso de descumprimento das obrigagdes e responsabilidades estabelecidas neste
CONTRATO, fica assegurado & CONTRATADA o resguardo dos principios da prévia e ampla defesa ¢

do contraditdrio.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1.  Constituem motivos para rescisio deste CONTRATO:
ii. o ndo cumprimento de cldusulas contratuais, especificagdes ou prazos;
iii.o cumprimento irregular de cléusulas contratuais, especificagdes ou prazos;
iv.a lentidio do seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da
conclusiio do servigo nos prazos estipulados;
v.0 atraso injustificado no inicio da prestagio do servigo;
vi.a paralisagdo do servigo, sem justa causa ¢ prévia comunicagiio ao CONTRATANTE;
vii.o desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar ¢ fiscalizar a
execugdo desde CONTRATO, assim como a de seus superiores;
viil.o cometimento reiterado de falhas na execugio deste CONTRATO;
ix.a decretagdo de faléncia ou a instauragio de insolvéncia civil;
x.a dissolugdo da sociedade;
xi.a alteragdo social ou a modifica¢do da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a execugio
deste CONTRATO;
xii.a ocorréncia de case fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugiio
deste CONTRATO;
xiii.pelo término ou a rescisdo, independente do motivo, do Contrato de Gestio n® 004/2021.
xiv.A rescisio do CONTRATO poderi ser:
xv.determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias;
xvi.determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATADA, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias;
xvil.amigdvel, por acordo entre as partes, reduzido a termo, no processo administrativo, desde que haja

conveniéncia para o CONTRATANTE; e
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INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL.

xviii,judicial, nos termos da legislagiio.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO FORO

12.1. Fica elcito o Foro Central da Comarca da Capital do Rio de Janeiro/RJ, para dirimir as questdes

derivadas deste CONTRATOQ, ndo resolvidas na esfera administrativa.

E, por estarem de acordo, depois de lido ¢ achado conforme, o presente CONTRATO foi lavrado em 03

rés) vias de igual teor ¢ forma, assinado pelas partes.
Jid p P

Rio de Janeiro, 16 de dezembro de 2021.

PELA CONTRATANTE

INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA EDUCACIONAL E PROFISSIONAL — [PCEP
DIRETOR EXECUTIVO

PELA CONTRATADA.:

¥
ANSELMO CUR% LO CORREIA
PERFEKTA SERVICOS DE ESTERILIZAGAO EIRLLI
L.80CIO

!
V

TESTEMUNHAS:
Assinatura: <ot e T
Nome: = &

CPF;

Assinatura:
Nome:
CPF:
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INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL

PROCURAGAQ

Outorgante: DANIEL CARDOSO DE SA, Administrador, portador do RG n° 08424177-7,
expedido pelo lFF’-RJ e no CPF/MF sob o n° 077.572.677-06, residente e domiciliado na
Rua Mario Covas Janior, n® 161, apto 1705, Barra da Tijuca — RJ, CEP 22.631-030, na
qualidade de Diretor Executivo do INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA EDUCACIONAL
E PROFISSIONAL, inscrito no CNPJ (MF) sob n°® 33.981.408/0001-40 com endereco 4 Rua
Maria Eugénia, n® 138, Bairro Humaita, Municipio Rio de Janeiro, Estado RJ, Cep: 22.261-
080.

Outorgado: Sr. CARLOS MARCELO GALDINO DIAS, brasileiro, casado, Administrador,
portador do RG 104253364, expedido pelo IFP/RJ, inscrito no CPFMF sob o n°
042.902.617-01, residente e domiciliado na Rua Araguaia, n® 00835, Bloco 2, Apto. 301,
Freguesia (Jacarepagua), Rio de Janeiro/RJ, CEP.: 22.745-270.

Paderes: O presente instrumento particular de mandato, com fulcro no artigo 26, caput do
Estatuto Social do IPCEP, tem por objetivo especifico autorizar o outorgado a representacéo
do IPCEP, para praticar todos os atos inerentes ao cargo de Diretor Executivo do IPCEP,
conforme previsfo estatutdria, bem como assinar contratos e outros procedimentos
necessarios a plena execugéo das atividades necessarias a8 manutengéo do Instituto, para

0 bom e fiel cumprimento do presente mandato.

Prazo: o presente Instrumento tera o prazo de 02 (dois)‘meses

Zs sua <ass1'natur .

Rio de Janewefzgffe_ae_zé‘r}bro e 2021.

7 " Daniel Cardoso de S4
Diretor Executivo do IPCEP

B eﬂs‘g& CEASTING DA su.va ESTB;EVEmF el 9 -654 1
Bz Emclane R§ R} 6,68 TJ F .Jr.d-"; Rs 274« To st. R$ ] 4‘*
gelofs) E 021249 RFK )




INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL.

ATA DE JULGAMENTO

EDITAL DE CONCORRENCIA n° 13/2021

O INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA EDUCACIONAL E PROFISSIONAL -
IPCEP, vem tornar publica a decisdo da Comissao de Licitagdo, apds analise das propostas

apresentadas no Edital de Concorréncia n® 13/2021, conforme abaixo articulado.

Ap6s a publicacdo do edital, apresentaram propostas as empresas abaixo relacionadas:

1. BIOXXI SERVICOS DE ESTERILIZACAO LTDA inscrita no CNPJ n°
27.721.364/0001-17;

O valor da proposta apresentada pela empresa proponente BIOXXI SERVICOS DE
ESTERILIZACAO LTDA, foi de R$ 190.000,00 (cento e noventa mil reais), superior a
previsdo or¢amentaria prevista para execugdo dos servigos previsto no Edital, bem como

a apresentou fora do horario previsto em Edital, restando desclassificada, portanto.

2. PERFEKTA SERVICOS DE ESTERILIZACAO EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n°
04.300.205/0001-43;

A empresa PERFEKTA SERVICOS DE ESTERILIZACAO EIRELI, apresentou
proposta no valor mensal de R$ 140.984,30 (cento e quarenta mil, novecentos e oitenta
e quatro reais e trinta centavos), verificando a Comissdao de Licitagdo que essa
encontrava-se em conformidade com as especificagdes editalicias, sendo a de menor
valor apresentada, passando a Comissdo de Licitacdo a andlise dos documentos de

habilitacdo, onde a proponente restou habilitada.

Assim, diante das razdes acima expostas, a Comissao de Licitagcdo declara, através da presente



INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL.

Ata de Julgamento, como vencedora a proposta da Empresa PERFEKTA SERVICOS DE
ESTERILIZACAO EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n° 04.300.205/0001-43, informando
desde ja que essa serd convocada em até 02 (dois) dias tteis, para celebrar contrato, nos termos

do Edital de Concorréncia.

Rio de Janeiro, 14 de dezembro de 2021.

COMISSAO DE LICITACAO
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Ao Instituto de Psicologia Clinica, Educacional e Profissional

Complexo Estadual de Saude da Penha abrangendo a Unidade de Pronto Atendimento da Penha
(UPA 24h) e Hospital Estadual Getulio Vargas (HEGV).

Perfekta Servigcos de Esterilizagdo Eireli, inscrita no CNPJ n° 04.300.205/0001-43,& uma empresa
de reprocessamento de materiais médicos hospitalares que visa atender a necessidade de cada
cliente com eficiéncia e qualidade de acordo com as normas técnicas estabelecidas pela Anvisa,
tendo em vista que a infeccao hospitalar representa a quarta maior causa de 6bitos em todo o

mundo.

O processo de higienizagéo, desinfeccao e esterilizagcdo ndo envolve apenas a remog¢ao da sujeira

mais também a eliminacdo de todos os microrganismos presentes no item a ser processado.

Sendo assim consideramos que a Central de Material Esterilizagao é o setor mais importante de
uma instituicdo hospitalar sendo chamada de “corac&o do hospital”. Isso porque é a partir dela que

todos os outros setores dao continuidade a assisténcia dos pacientes.

1. OBJETIVO

Gestao total da Central de Material Esterilizado — CME (profissionais devidamente treinados e
especializados, fornecimento de todos os materiais e insumos necessarios a operacao da
CME, bem como a manutencéo preventiva e corretiva dos equipamentos do Complexo
Estadual de Saude da Penha abrangendo a Unidade de Pronto Atendimento da Penha
(UPA 24h) e Hospital Estadual Getulio Vargas (HEGV). ) com servigo especializado de

reprocessamento de materiais médicos e termo sensiveis, instrumentos e equipamentos

hospitalares 24 horas inclusive feriados.

2. FLUXO DE PROCESSAMENTO

Fazemos uso de dois meios para desinfecgdo: Lavadora Ultrassdnica e Termodesinfectadora,
além do processo de esterilizagdo, por meio de vapor saturado (autoclave), tanto para cargas

normais (134°C), quanto para carga leve (121°C) e carga de tecidos.

Por meio de lavadora ultrassOnica higienizamos os instrumentais e apds embalados, sdo
autoclavados, dentre eles citamos: Kit de sutura, instrumentais odontolégicos, guias metalicos

para intubagao, kit para pungao de acesso profundo e pequenas cirurgias.

Rua Geraldo Moraes da Silva, n 15.
Centro — Nilopolis —RJ

Tel. 21 2691-0125

Perfekta.com.br
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No processo de termodesinfec¢do realizamos higienizacdo e desinfeccdo de alto nivel sobre
materiais inalatorios e ventilatorios em gerais, tais como almotolias; ambus; extensores para
aspiracdes de secrecdes; canulas de Guedel; Circuitos de respiradores; macronebulizadores;
micronebulizadores; umidificadores, vacudmetros, mascaras laringeas; circuitos para oxigénio e ar

comprimido.
3. BENEFICIOS DA TERCEIRIZAGAO

Assim como outras atividades de suporte delegadas a terceiros, a esterilizacdo nao sera de
preocupacido e desvio de atencao, pois toda a responsabilidade pelo bom funcionamento das
necessidades da unidade de saude serd da Perfekta. Podemos resumir os beneficios nos

seguintes pontos:

. Reducao dos custos de operacédo da CME.

. Adequacao da operacao a todas as normas pertinentes.

. Otimizacao da Central de esterilizacdo e do Centro Cirurgico.

. Rastreabilidade de todo o processo de esterilizacdo, conforme exigéncia da ANVISA.
. Garantia da qualificacao e validagao dos equipamentos.

. Servico de manutencéao disponivel 24 horas.

. Reducao do risco de paralizagao do Centro Cirurgico.

. Reducéao dos indices de infeccao hospitalar e de seus respectivos custos de tratamento.
. Extincao dos custos de reposigéo de artigos danificados e extravio de materiais.

. Maior facilidade de supervisdo e cobranca.

. Foco de todo o seu pessoal e recursos na sua atividade fim.

4. CONDIGOES COMERCIAIS

Limites do atendimento Prego Mensal Bruto
Sem Limites de Cirurgias R$ 140.984,30
e Procedimentos (Cento e quarenta mil novecentos e oitenta

e quatro reais e trinta centavos reais)

JA INCLUSO TODOS OS ENCARGOS E TRIBUTOS

Considerac¢oes Finais

¢ O indice de reajuste anual do contrato sera igual ao valor do dissidio estabelecido pelo

sindicato da classe correspondente, no més subsequente a sua aplicacao.
Rua Geraldo Moraes da Silva, n 15.
Centro — Nilopolis —RJ
Tel. 21 2691-0125
Perfekta.com.br
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o O pagamento pelos servigos prestados devera ser realizado até 5° dia do més posterior ao
da prestacao do servico.

e Essa proposta tem a validade de 90 dias a partir de 10/12/2021.

Dados Bancarios
Bradesco

Agéncia 468

Conta corrente 343595-4

Anselmo Curvelo Correia
PERFEKTA SERVICOS DE ESTERILIZAQAO

Rua Geraldo Moraes da Silva, n 15.
Centro — Nilopolis —RJ

Tel. 21 2691-0125

Perfekta.com.br



PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

SERVIGOS DE ESTERELIZAGAO DE MATERIAIS HOSPITALARES

PERFEKTA SERVIGOS DE ESTERILIZAGAO EIRELI

CNPJ: 04.300.205/0001-43

TELEFONE: 21 2691-0125

E-MAIL: perfektaesterilizacao@gmail.com

Validade da Proposta 90 dias

Hospital Estadual Getulio Vargas 12x36 enf. e técnicos

| - DISCRIMINAGAO

ESTERILIZACAO NA UNIDADE: SIM ESTERILIZACAO FORA DA UNIDADE: NAO

Il - REMUNERAGAO | SALARIO

ITEM A

Pessoal lotado na CME da contratada ou da unidade

1.1 CATEGORIA EFETIVO | SALARIO MES INSAL/PERIC. MENSAL
TECNICOS DE ENFERMAGEM 13 | R$ 1.665,93 | R$ 220,00 | R$ 24.517,09
ENFERMEIRA 1| R$ 3.158,96 | R$ 220,00 | R$ 3.378,96
CHEFE DE SETOR R$ - R$ -
TOTAL 14 R$ 27.896,05
1.2 CATEGORIA EFETIVO |[SALARIO MES |INSAL/PERIC. MENSAL

MOTORISTA - R$ - R$ -
AJUDANTE DE MOTORISTA - R$ - R$ -
TOTAL - R$- R$ -
.1 +11.2 R$ 27.896,05
RESERVA TECNICA | 3%| R$ 836,88
VALOR DA REMUNERAGAO = TOTAL (Il.1) + TOTAL (11.2) R$ 28.732,93
Il - ENCARGOS SOCIAIS ( incidentes s/ o valor da remuneragao + valor da reserva técnica )

GRUPO "A" 37,80%| R$ 10.861,05
01- INSS 20,00%| R$ 5.746,59
02 - SESI/SESC 1,50%| R$ 430,99
03 - SENAI/SENAC 1,00%| R$ 287,33
04 - INCRA 0,20%| R$ 57,47
05 - Salario Educagéo 2,50%| R$ 718,32
06 - FGTS 8,00%| R$ 2.298,63
08- Riscos Ambientais do Trabalho - RATXFAP 4,00%| R$ 1.149,32
09 - SEBRAE 0,60%| R$ 172,40
GRUPO "B" 23,479%| R$ 6.746,20
01 - Férias (incluido 1/3 constitucional) 11,11%| R$ 3.192,23
02 - Auxlio Doenga 1,39%| R$ 399,10
03 - Licenga Paternidade/Maternidade 0,02%| R$ 6,03
04 - Faltas legais 0,28%| R$ 79,88
05 - Acidentes de trabalho 0,33%| R$ 95,68
06 - Aviso prévio trabalhado 1,94%| R$ 558,57
07- Férias sobre licenga maternidade 0,07%| R$ 21,26
07 - 13° Salario 8,33%| R$ 2.393,45
GRUPO "C" 4,58%| R$ 1.317,12
01- Aviso Prévio Indenizado 0,42%| R$ 119,82
02 - Indenizagéo Adicional 0,17%| R$ 47,98
03- Indenizagéo (rescisao sem justa causa-contribuicdo de 10% do FGTS) 0,80%| R$ 229,86
04 - Indenizagéo ( rescisbes sem justa causa - multa de 40%do FGTS) 3,20%| R$ 919,45




Grupo "D" 8,87%| R$ 2.548,61
01 - Incidencia do Grupo A sobre o Grupo B 8,87%| R$ 2.548,61
Grupo "E" 0,59%| R$ 169,52
01- Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio indenizado 0,33%| R$ 94,82
02- Inidéncia do FGTS exclusivamente sobre o periodo médio de afastamento 0,26%| R$ 74,71
superior a 15 dias motivados por acidente de trabalho.
Grupo " F" 0,27%
01- Incidéncia dos encargos do grupo A sobre os valores cosntantes da 0,27%| R$ 78,44
base de calculo referente ao salario maternidade
Total dos ENCARGOS SOCIAIS 75,60%| R$ 21.720,95
Sub-total ( 11.1 + 1.2 + Reserva técnica + Encargos sociais ) R$ 50.453,88
IV - INSUMOS NAS UNIDADES
01- Uniformes/EPI'S VB R$ 291,66 | R$ 291,66
02- Vale Transporte VB R$ 3.402,00 | R$ 3.402,00
03- Locagao de equipamentos VB R$ 7.500,00 | R$ 7.500,00
04- Material de lavagem e Higienizag&o VB R$ 4.900,00 | R$ 4.900,00
05- Material de embalo VB R$ 2.515,00 | R$ 2.515,00
06- Insumos adm e informatica VB R$ 1.800,00 | R$ 1.800,00
07- Embalagem (grau cirurgico,SMS,papel crepado) VB R$ 10.680,00 | R$ 10.680,00
08- Indicadores bioldgicos e testes (RDC 15) VB R$ 5.230,00 | R$ 5.230,00
09- Lojistica VB R$ 1.200,00 | R$ 1.200,00
10- Manutengéao e Validagdo de maquinas e equipamentos VB R$ 6.800,00 | R$ 6.800,00
11- Treinamento e reciclagem de pessoal VB
12- Alimentagéo VB
TOTAL IV R$ 44.318,66
R$ 94.772,54
VI - Taxa de Administragao 3% R$ 2.843,18
VII - Lucro 17% R$ 16.111,33
TOTAL ANTES DOS IMPOSTOS R$ 113.727,05
VIl - IMPOSTOS ( LUCRO PRESUMIDO)
IRPJ 4,80% R$ 5.458,90
IRPJ (adicional s/ receita acima de 60 mil no trimestre) 3,20% R$ 2.999,27
CSLL 2,88% R$ 3.275,34
COFINS 3,00% R$ 3.411,81
PIS/PASEP 0,65% R$ 739,23
ISS 5,00% R$ 5.686,35
TOTAL 14,25% R$ 21.570,89
VALOR DOS SERVICOS R$ 113.727,05
VALOR TOTAL DOS SERVICOS COM ENCARGOS / MES R$ 140.984,30
VALOR ANUAL DOS SERVICOS R$ 1.691.811,54

P
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Anselmo Curvelo Correia
Diretor
Perfekta Esterilizagdo




Brigite Israel

[ o o 0 EAE S SRR
De: perfekta esterilizagdo <perfektaesterilizacao@gmail.com>
Enviado em: segunda-feira, 20 de dezembro de 2021 14:27

Para: Brigite Israel

Assunto: Contrato Hospital Getdlio Vargas

Sinalizador de acompanhamento:
Acompanhar
Status do sinalizador: : Sinalizada

Prezados boa tarde,
hoje em visita a unidade Hospital Estadual Getilio Vargas, verificamos que nossa autoclave € muito
grande niio havendo condigdes de instalar a mesma no local,devido a isso teremos que cancelar o contrato.

Att,

Daniele Mendes
Administrativo

Perfekta Servigos de Esterilizag#o.

Rua Geraldo Moraes da Silva,15,Centro,
Nilopolis - RJ

21.2691-0125

http://Perfekta.com.br
perfektaesterilizacao@gmail.com




