INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL.

TERMO ADITIVO 001/2021 AO CONTRATO 054/2021

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICO MEDICO-HOSPITALAR
PARA ATENDIMENTO AO COMPLEXO ESTADUAL
DE SAUDE DA PENHA, FORMADO PELA UPA 24H
PENHA E PELO HOSPITAL ESTADUAL GETULIO
VARGAS - HEGV,

Aos 16 dias do més de dezembro de dois mil ¢ vinte ¢ um, o INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA
EDUCACIONAL E PROFISSIONAL - IPCEP, associagdo civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n®.
33.981.408/0001-40, com endercgo na Rua Maria Eugénia n° 138 — Humaitd — Rio de Janeiro/RJ — CEP n°,
22.261-080, neste ato representado por DANIEL CARDOSO DE SA, portador da céduia de identidade n®
08424177-7, emitida pelo TFP/RT ¢ inscrito sob o CPF »° 077.572.677-06, doravante denhominado apenas
CONTRATANTE, e, do ouiro lado, a empresa PRC SOLUCOES E SAUDE EIRELI, com enderego na Avenida
das Américas, n® 500 —Bloco 20 - Sala 210 — Barra da Tijuca — Rio de Janciro/RI — CEP: 22.640-904, inscrito no
CNP! sob o n° 39.906.383/0001-05, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, neste ato
representada por PAULO ROBERTO CERF CANECA, portador da cédula de identidade n® 06240298-7, emitida
pelo DETRAN/R] ¢ inscrita sob o CPF n® 959.272.477-68, RESOLVEM celebrar o presentc CONTRATO,

mediante as clausulas ¢ condigdes a seguir descritas:

CLAUSULA PRIMEIRA DA PRORROGACAO

14, O prazo de vigéncia do contrato fica proirogado por mais 30 dias, de 16 de dezembro de 2021 2 15 de
janeiro de 2022,

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

2.1, Permanecem inalteradas as demais cldusulas e condigdes do contrato, ora aditado, ndo alterado por ¢ste termo
e que nio se revelem conflitantes.

2.2, A especificagdo do objeto do presente instrumento, encontra-se minuciosamente descrita no contrato n®

054/2021, sem prejuizos das demais cldusulas aqui consignada:
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CLAUSULA TERCEIRA — DO FORO

Fica eleito o Foro da comarca da Capital do Rio de Janeiro/RJ, para dirimir as questdes derivadas deste contrato,

n#o resolvidas na esfera administrativa,

E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor,

assinado pelas partes.

Rio de Janeiro, 16 de dezembro de 2021,
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BANIEL CARDOSO DE SA
INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA EDUCACIONAL E PROFISSIONAL — IPCEP
DIRETOR EXECUTIVO
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) e F// ! ; ;
// ///
f/ - !

i

PALUL(S ROBERTO CERF QANECA
PRC SOLUCOES E SAUDE EIRELI
PRESIDENTE

TESTEMUNHAS:

Assinatura;
Nome:
CPF:

Assinatira;
Nome:
CPF:
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PROCURAGAO

Outorgante: DANIEL CARDOSO DE SA, Administrador, portador do RG n°® 08424177-7,
expedido pelo iFF’-RJ e no CPF/MF sob o n® 077.572.677-06, residente e domiciliado na
Rua Mario Covas Jdnior, n® 161, apto 1705, Barra da Tijuca — RJ, CEP 22.631-030, na
qualidade de Diretor Executivo do INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA EDUCACIONAL
E PROFISSIONAL, inscrito no CNPJ {MF) sob n® 33.981.408/0001-40 com endereco & Rua
Maria Eugénia, n° 138, Bairro Humaita, Municipio Rio de Janeiro, Estado RJ, Cep: 22.261-
080.

Outorgado: Sr. CARLOS MARCELO GALDINO DIAS, brasileiro, casado, Administrador,
portador do RG 104253364, expedido pelo IFP/RJ, inscritc no CPF/MF sob o n°
042.902.617-01, residente e domiciliado na Rua Araguaia, n® 00835, Bloco 2, Apto. 301,
Freguesia (Jacarepagua), Rio de Janeiro/RJ, CEP.: 22.745-270.

Poderes: O presente instrumento particular de mandato, com fulcro no artigo 26, caput do
Estatuto Social do IPCEP, tem por objetivo especifico autorizar o ottorgado a representagéo
do IPCEP, para praticar todos os atos inerentes ao cargo de Dirstor Executivo do IPCEP,
conforme previsdo estatutdria, bem como assinar contratos e outros procedimentos
necessarios a plena execucéo das atividades necessarias a manutengéo do Instituto, para
0 bom e fiel cumprimento do presente mandato.
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CONTRATO 054/202%

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM PRESTACAQ DE SERVIQCO MEDICO-
HOSPITALAR PARA = ATENDIMENTO AOQ
COMPLEXO ESTADUAL DE SAUDE DA PENHA,
FORMADO PELA UPA: 24H PENHA E PELO
HOSPITAL ESTADUAL ' GETULIO VARGAS -
HEGV. "

16 dias do més de.novembro de dois mil e vinte e um, o INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA
ACIONAL:"‘E PROFISSIONAL - IPCEP, associagiio civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o
ne, .981 408/0001-40 com endereg¢o na Rua Maria Eugénia n®. 138 - Humaiti — Rio de Janeiro/RJ — CEP
n°. 22.261-080, neste ato representado por DANIEL CARDOSO DE SA, portador da cédula de identidade
n°. 08424177-7, emitida pelo IFP/RJ ¢ inscrito sob o CPF n°. 077.572.677-06, doravante denominado apenas
. CONTRATANTE, e, do outro lado, a empresa PRC SOLUCOES E SAUDE EIRELL, com enderego na
o Avemda das Amérlcas, n°® 500 — Bloco 20 - Sala 210 - Barra da Tijuca — Rio de Janeiro/RJ — CEP: 22,640-
904 mscnto no CNPJ sob 0 n°, 39.906.383/0001-05, doravante denominada simplesmente CONTRATADA,
"3"':neaste ato representada por PAULO ROBERTO CERF CANECA, portador da cédula de identidade n°
- 06240298-7 etmtida peio DETRAN/RJ e inscrita sob o CPF n°® 959.272.477-68, RESOLVEM celebrar o
presente CONTRATO mediante as cldusulas e condlgoes a seguir descritas:

.  CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

0 presente CONTRATO tem por objeto a CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
- PRESTACAO DE SERVICO MEDICO-HOSPITALAR PARA ATENDIMENTO AO COMPLEXO

'E_STADUAL DE SAUDE DA PENHA, FORMADO PELA UPA 24H PENHA E PELO HOSPITAL
[ESTADUAL GETULIO VARGAS - HEGV,

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO

:;,..‘_""21 _.:: 7'0. servu;o ob_]eto deste CONTRATO serd executado sob o regime de EMPREITADA POR
= MELHOR TECNICA E PRECO GLOBAL.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

B INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL.

O CONTRATANTE pagara 4 CONTRATADA, pelo servigo objeto desie CONTRATO, o valor

estimado de RS 4.663.551,84 (Quatro milhes, seiscentos e sessenta e trés mil, quinhentos e cinquenta ¢ um

reais e oitenta e quatro centavos), sendo R$ 4.290.132,44 (Quatro milh&es, duzentos e noventa mil, cento e
trinta e dois reais ¢ quarenta e quatro centavos) para HOSPITAL ESTADUAL GE_TULIO VARGAS -HEGV

cR$.373 .419,40 (Trezentos ¢ setenta e trés mil quatrocentos e dezenove reais e quarenta centavos) para UPA
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- Nossa taxa de servigo é de 10% do valor final do contrato, porém, com o intuito de chegar 3 um valor
adequado de:éervi;o emergencial, estamos concedendo um desconto no valor final de 7%. O valor final
~ do contrato emergencial fica RS 4.515.769,44 {quatro milhdes, quinhentos e quinze mil, setecentos e
' _ sessenta e nove reais e quarenta e quatro centavos) com o desconto, somado ac valor de coordenagtes
"R$ 133.004,16 (cento e quarenta e sete mil, setecentos e oitenta e dois reais e quarenta centavos),
totalizando RS 4.663.551,84 (quatro milhbes, seiscentos e sessenta e trés mil, quinhentos e cinquenta e
um reais e oitenta e quatro centavos). '

3.2 Os pagamentos serfio quitados pelo CONTRATANTE, apés a apresentégﬁo da nota fiscal, relatério
de atividades devidamente atestado pelo fiscal do contrato, certides negativas (Federal, Estadual, Municipal,
f_.;;ri*abalhista e FGTS) devendo estar de acordo com o servigo efetivamente executado e os correspondentes
- precos consignados na proposta comerciat da CONTRATADA, no prazo méxirﬁo de até 30 (trinta) dias, em
02 (duas) vias, através de crédito em conta bancéria;

. 33 OBRIGATORIAMENTE deverdo constar na Nota Fiscal emitida pela CONTRATADA, os seus
B r&spectlvos dadns [baricdrigs, quais se_]am, nome do banco, nimero da agéncia e nimero da conta corrente e,
as Notas Fiscais dever§o ser emitidas separadamente para cada centro de custo (UPA 24H PENHA e
HOSPITAL ESTADUAL GETULIO VARGAS) quando da prestag#o de servigos para as duas Unidades de
~ Saude; 7 ' o .

3.4 E, do mc):r:ltanté a ser pago 3 CONTRATADA, incidiréo as retengBes previstas em Lei.

' CLAUSULA QUARTA - DO PRAZ0 DE DURACAO E DO PERIODO DE VIGENCIA

. O prazo de duragfio deste CONTRATO sera de 30 (trinta) dias, com data de inicio em 16/11/2021 e
data de término em 15/12/2021.

Os servigos objeto do presente contrato iniciarfio quando da assinatura do presente instrumento.

. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

' Efetuar"o pagamento da CONTRATADA no prego definido e nas datas estabelecidas;

Des1gnar formalmente umn representante para fiscalizar ¢ acompanhar o cumprimento do presente
Contrato, -

1L, Estahéleger rotinas para o cumprimento do objeto deste Contrato;

IV . Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar os servigos, por

" meio dos proﬁséioﬁais, dentro das normas do contrato;

V. Propiciar agesso aos profissionais as suas dependéncias para a execugdo dos servigos;
_ Prestar as mformagﬁes ¢ 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos profissionais da
CCJNTRATADA

L "YIL ' Acompanhar & ﬁscahzar a execugho do contrato, por meio de colaborador especialmentie designado;
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VHL - Efetuar, quando _]ulgar necessério, mspeg:ao com a finalidade de venﬁcar a prestagio dos servigos ¢
) atendmento das exngéncias contratuais;

IX. Exlgn_‘ o_. “imediato afastamento e/ou substituigio de qualquer empregado ou preposto da

CONTRATADA que ndo merega confianga no trato dos servigos, que produza complicagbes para a

supervisio ¢ fiscalizagio ou que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuigoes

que the foram designadas;
X Comunicar 8 CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia ou irregularidade relacionada com a
e execugdo do servigo seja em seus equipamentos, ou nos servigos dos socorTistas;
XI . Impedir que terceiros executem o objeto deste Termo de Referéncia;
X1t N&o permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condi¢des pré-
estabelecidas; '
. XIIL Verificar a regularidade fiscal da CONTRATADA, antes de cada pagamento;
' XIV Ex1gsr, mmsalmente 0s documentos comprobatdrios do pagamento de pessoal, do recolhimento dos

: lazs, em especial 0 INSS e FGTS, e outros que se fizerem necessdrios;
- E)ﬂgl.l‘ o uso de ferramentas de Help Desk como parte mtegrante dos meios de contato e controle
eem CONTRATADA

6. CLXUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Para perfeita prestagéio dos servigos objeto do pfesente contrato caberd a CONTRATADA:

: Conduzu os servigos de acordo com as normas do servigo e as especificagfes técnicas e, ainda, com
.,cstrrta observéncla das técnicas adequadas sejam clas ditadas pelo Conselho Profissional competente ou
' v:gﬂﬁnma samténa,
1. Conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo e as especificagbes técnicas e, ainda, com
estrita observéncia das técnicas adequadas;
"-ISII'I.--- . Manter sigilo, sob pena de responsablhdade civil e penal, sobre todo e qualquer assunto de interesse
- do [PCEP ou de tercelros de que tomar conhecimento em razio da execugfio do objeto deste Contrato,
‘ orlentar 05 empregados nesse sentldo
: IV; 3 Mantm' a Trente dos servigos uin representante capaz de responsabilizar-se pela execoglo dos
serwg:t_‘)s contratados e representi-la perante 0 CONTRATANTE;
\a - Assum:r todos os possiveis danos fisicos e materiais causados ao patnmomo do IPCEP ou a
- tercelros, advmdo de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito as normas de seguranga, quando da
execucio dos. semgos, conforme disposigdes _antenore:s,

VI, Comunicar as irreguiaridades ocorridas nos locais de servigos, cansadas por seus funciondrios;
VII.' . Fornecer mﬁo-de-obra rigorosamente selecionada e uniformizada, com pessoas em bom estado
_ ﬁsmo émental portadores de atestado de safide, tendo suas fungSes devidamente registradas em suas carteiras

T de trabalho;
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";"F.omeoer a0s empregados vale alimentagio, vale transporte, ¢/ou qualquer outro beneficio, como o

- segur ) de vida em grupo, considerando o disposto na Lei n°. 7.418, de 16 de dezembro de 1985 ¢ na

- .Convengﬁo Colétiva de Trabalho da categoria. (Gastos estes ja inclusos no valor do servico prestado;

TX. Substituir, em até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer funcionario, constatando-se qualquer
ﬁ;regularidade, mediante simples comunicado do IPCEP;

X. Responsabilizar-se, na forma da legislago aplicdvel, pelas despesas médicas com seus empregados,
na forma da legislagdo aplicdvel, tanto na admissdo (exames de satide admissionais), come durante a vigéncia
do contrato.de trabalho a ser assinado, bem como dos funcionarios e terceirds no caso de acidentes que

: _v?nham a ocorrer durante a prestagio dos servigos;

: X[  Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes . estabelecidas na legislagio
.-especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados no

--desempenho dos servigos ou em conexfio com eles, ainda que acontecido nas dependénc:las do IPCEP,

XII._ Responder de forma integral por todas as obrigagdes decorrentes das legisiagOes trabathistas e

sociais, que se relacionem ou que venham a se refacionar com empregados ou servigos da CONTRATADA,
nide deéérreﬂdo desse Contrato solidariedade entre as partes ou vinculo empregaticio entre os funcionarios
da CONTRATADA e 0 CONTRATANTE;
XII_I A CQNTRATADA se compromete a requerer a exclusfo do polo passivo o CONTRATANTE em
qualquer demanda Judicial ou administrativa que figure como litisconsorte passivo daquela, bem como

- t'assumnr mtegrahnente qualquer condenagdo, ressarcindo o CONTRATANTE os custos incorridos por conta

"dessa demanda A CONTRATADA ndo se opord d retengio dos valores que the seriam repassados, no limite
do montante envolvido na demanda, até que haja a conclusio do processo administrativo ou judicial;

Xiv. A CONTRA’I‘ADA obriga-se a exibir ¢ a disponibilizar ao CONTRATANTE, sempre que

_sohcxtada, toda documenmgﬁo legal ¢ fiscal merente 4 sua atividade empresarial, tais como, mas nfo somente,

llcengas expedldas_ por Orgaos Governamentais, contratos e alteragbes socials, alvaras, etc., fambém se

obrigando a permitir a0 CONTRATANTE, mediante prévia solicitagio e um prazo de antecedéncia minimo

.. de 48h, a visifa;‘ suas instalagdes comerciais, sempre com 0 acompanhamento de um representante legal da
% prépria CONTRATADA;

XV A niio entrega dos documentos acima citados podera obstar o pagamento dos valores a serem
. recebidos pela CONTRATADA até o atendimento da solicitagio de enirega; .

i XYI. A CONTRATADA obriga-se, na execugio da prestagio dos servigos, a sempre respeitar a imagem
| do CONTRATANTE interna e extemamente, ndo praticando qualquer ato eventualmente causador de
o fernmento a 1magem do CONTRATANTE como um todo;

XVII A CONTRATADA obnga—se a nfo se ufilizar de trabatho mfantll nos termos do artigo 403 da
' :-_Consohdagﬁo das Leis do Trabalho, em harmonia com as normas da Lei 8.069/5%0, combinadas com as

o dlsposn;ﬁes da Consnnugao Federal & emenda Constlmcwnal n° 20 de 15/12/1998, nem tampouco de mio-
5 ._ e~obra ‘escrava: ou.compulséria;

XVIIL Obrlga-se a CONTRATADA a nio interromper o8 servigos em qualquer hlpotese, ficando
eétaﬁelemda a tolemnc;a de 90 (noventa) dias, para atraso nos pagamentos. A interrupgiio ou descontinuidade
do servigo por motj&o de félta de pagamento acarretara multa ¢/ou rescis3o contratual, nos termos da Clausula
L " ,Déci_ma_' Prlmelra ._e_:'[ﬁlé,c'imé Segunda do presente instrumento;
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. KEx. - Realizar manutengﬁes preventivas a cada 30 (irinta) dias, de modo a evitar defeitos que imporiem

- ‘na’ mdl_s;mmbshdade dos equipamentos;

.o . G Atendlmento de 1°nfvel através de telefone ou e-mail &/ou Help Desk que podera ser disponibilizado

pelo CONTRATANTE onde ¢ feita a recepglio do chamado técnico e solicitagio de material e suporte

-.;-_.telefﬁmco, posterior direcicnamento para o atendimento de 2° nivel em até 2 horas;

XX _ Atendimento de 2° nivel, onde é feita a resolugio dos problemas registrados pelo nivel anterior, que
consiste a entrega de material ¢ o suporte no local em até § horas;

XX, Repor em 24 horas quaiquer equipamento ou pega que, apds manutenco preventiva ou corretiva,
precise de repar’d’s fofa da Unidade de Satide;

- XL Emitir umn relatrio mensal por cada chamado & unidade, onde deverd constar a descrigiio do
7700 .. chamado, data da abertura do chamado, data da finalizagio do chamado, solugiio do problema ¢ assinatura
: e do técnico da CONTRATADA e do Gerente ou do Auxiliar Administrativo das unidades listadas acima.

7. CLAUSULA SETIMA - DA EXECUCAQ, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZACAO DO
CONTRATO

71 A CONTRATADA se responsabiliza, integralmente:

' j_:Pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
_ . dolo. na execucio desie CONTRATO, ndio excluinde ou reduzindo essa responsabilidade a

ﬁseahzagﬁo ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE; e

‘ :P,elos_kcxl-c.:argos trabalhistas, fiscais, comerciais ¢ previdenciarios resultantes da execugdo deste
CONTRATO nfio transferinde a0 CONTRATANTE, em caso de inadimpléncia da
CONTRATADA com referéncia a esses encargos, a responsabilidade por seu pagamento, nem
podendo onerar o.objeto deste CONTRATO.

A CONTRATADA ndo podera interromper os servigos em qualquer hipdtese, ficando estabelecida
a tolerancia de 9:0_ (noventa) dias, para atraso nos pagamentos. A interrupgio ou descontinuidade do
servig:_b'ﬁ_ol" motivo de falta de pagamento acarretara multa e/ou rescisfio contratual, nos termos do

presente instrumento.

+.7.2 AFISCALIZAGAO
: '7.3_2.1 A execuglo dos servigos, objeto deste CONTRATO, sem prejuizo da tUnica e exclusiva
. respdﬁsabiiidade da CONTRATADA, serd fiscalizada pela CONTRATANTE, sendo da
competéncia do fiscal:
) Sggicitéf__é CONTRATADA € seus prepostos, tempestivamente, todas as providéncias necessdrias
' ao bom andatﬁento dos servigos; .e
' -rAfes;af ‘a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, quanto a prestagio dos servigos ora

contratados, desde que tenham side cumpridas todas as exigéncias contratuais.
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CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES

8.1 Comete infragiio, a CONTRATADA que:
811,  Inexecutar total on parcialmente gualquer das obrigagies e responsabilidades assumidas em
- 3 g decoﬁéncia da sua contratagfio;
81,2 - --,.-.Ensejar.o retardamento da execugiio do objeto deste CONTRATO;
; 813 -.Frauda.r_ na execugiio do CONTRATO;
8.44.  Comportar-se de modo inidéneo;
- 815, Cometer fraude fiscal;
8.1.6, . No mantiver a sua proposia e as condigOes estabelecidas para a sua contrataggo.
8.1.7. A Contratada que cometer qualquer das infra¢Ses discriminadas acim'a' ficara sujeita, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal, 4s seguintes sangdes:
8.1.7.1. Adverténcia pof faitas leves, assim entendidas aquelas que nio acarretem prejuizos significativos
o | para ad CONTRATANTE;
j' .172 Multa moratéria, sobre o valor mensal do CONTRATO, até o 30° (irigésimo) dia de atraso no
_"- o cumprimento das obrigagBes e responsabilidades assumidas;
8.1.7.3. Multa compensatéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do CONTRATO, a partir do
31". (trigésimo primeiro) dia de airaso, 0 que podera ensejar a resciséio contratual;
' 82 . -Em caso de inexXecugdo parcial, por quaisquer ouiras condutas hio elencadas, e devidamente
avaliadas pelo fiscal do CONTRATO, a multa compensatoria, no mesmo percentual do item 8.1.7.3, sera
,_aphcada de forma proporcmna] a obrigagio ¢ responsabilidade inadimplida;
. A aphcagﬁo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
g 'gm'ara 0 contradlténo ¢ a ampla defesa 8 CONTRATADA;
- 3.4 - A sanqﬁo prewsta no item 8.1.7.1 podera ser aplicada juntamente com a sangfo prevista no item
8.1.7.2 e 8.1.7.3, facultada a defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo processo, no prazo de 03

(cinco} dias ﬁf_é_:is,_ éontados_ a partir da sua notificago;

8.5. A multa prevista no item 8.1.7.2 ¢ item 8.1.7.3, quando aplicada, serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pelo CONTRATANTE ou cobrada judicialmente;

... 88. _Na aphcagﬁo das sanqﬁes serd levado em consideragio a gravidade da conduta do infrator e o carater
- educatwo da sangiio;

f_B,?. _ Caber4 recurso, no prazo de 05 (CINCO) DIAS UTEIS a contar da intimaggio do ato, nos casos de
éplicagﬁo das penas de adverténcia e/ou de multa;

.88, No caso de descumprimento das obrigagGes e responsabilidades estabelecidas neste CONTRATO,
‘ﬁéa assegurado & CONTRATADA o resguardo dos principios da prévia e ampla defesa e do contraditério.




9.1.3.

0.

10.1,
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CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

Constifuem motivos para rescisgo deste CONTRATO:
o nfio cumprimento de cléusulas coniratuais, especificagfes ou prazos;
o cumptimento irregular de clausulas contratuais, especificages ou prazos;

a lentiddio do seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da

- conclus&o do servigo nos prazos estipulados;

4 oatraso injustificado no infcio da prestagdo do servigo;

a parahsacﬁo do servigo, sem justa causa e prévia comunicagio a0 CONTRATANTE;

" o-desatendimento das determinaces regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar

a‘ex_ecu_gio desde CONTRATO, assim como a de seus superiores;
0 cometiinei;to reiterado de falhas na execugiio deste CONTRATO;
a decretagiio de faléncia ou a instauragéo de insolvéncia civil;

a dissolugio da sociedads;

a alteraglio social ou a modificagio da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a

execugdo deste CONTRATO;
3 ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regulannente comprovada, impeditiva da execugdo
deste CONTRATO
pelo término ou a rescisfio, independente do motivo, do Contrate de Gestéo n° 04/2021.
A rescisio do CONTRATO podera ser:
determinada por é.to unilateral e escrito do CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 15

- (quinze) dias;

> ,jdéfemmada por ato unilateral e escrito da CONTRATADA, com antecedéncia minima de 60
L (éeésentaj dias; |

3. | «__:_am1gével por acordo entre as partes, reduzido a termo, no processo administrativo, desde que haja
; . conveméncla para 0 CONTRATANTE; e

judicial, nos termos da legislagdo.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca da Capital do Rio de Janeiro/RJ, para dirimir as questdes

.+ derivadas deste CONTRATO, néo resolvidas na esfera administrativa.
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E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, o presente CONTRATO foi lavrado em 03 (trés)

" vias de igual teor e forma, assinado pelas partes.

Rio de Janeiro, 16 de Novembro de 2021

- PELA CONTRATANTE:

DANIEL CARDOSO DE SA
DE PSICOLOGIA CLINICA EDUCACIONAL E PROFISSIONAL
DIRETOR EXECUTIVO

M/

PRC SOLUCOES E SAUDE EIRELI
PRESIDENTE

PELA CONTRATADA:

TESTEMUNHAS:

" A;siﬁatl;;ra‘::
CPE:

. Assinatura;
Nome:

CPF:




