TERMO ADITIVO 001/2022 AO CONTRATO 016/2022

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICO MEDICO-HOSPITALAR
PARA ATENDIMENTO AO COMPLEXO ESTADUAL
DE SAUDE DA PENHA, FORMADO PELA UPA 24H
PENHA E PELO HOSPITAL ESTADUAL GETULIO
VARGAS - HEGV.

Aos 16 dias do més de fevereiro de dois mil ¢ vinte e dois, o INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA
EDUCACIONAL E PROFISSIONAL - IPCEP, associagdo civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°.
33.981.408/0001-40, com enderego na Rua Maria Eugénia n°. 138 — Humait4 — Rio de Janeiro/RJ — CEP n°.
22.261-080, neste ato representado por DANIEL CARDOSO DE SA, portador da cédula de identidade n°.
08424177-7, emitida pelo IFP/RJ e inscrito sob o CPF n°. 077.572.677-06, doravante denominado apenas
CONTRATANTE, e, do outro lado, a empresa PRC SOLUCOES E SAUDE EIRELI, com endereco na Avenida
das Américas, n° 500 — Bloco 20 - Sala 210 — Barra da Tijuca — Rio de Janeiro/RJ — CEP: 22.640-904, inscrito no
CNPJ sob o n°. 39.906.383/0001-05, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, neste ‘ato
representada por PAULO ROBERTO CERF CANECA, portador da cédula de identidade n® 06240298-7, emitida
pelo DETRAN/RJ e inscrita sob o CPF n° 959.272.477-68, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO,

mediante as clausulas e condigGes a seguir descritas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGACAO

1.1. O prazo de vigéncia do contrato fica prorrogado por mais 30 dias, de 16 de fevereiro de 2022 4 15 de margo
de 2022.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

9.1. Permanecem inalteradas as demais cldusulas e condi¢es do contrato, ora aditado, ndo alterado por este termo

e que ndo se revelem conflitantes.

2.2. A especificagio do objeto do presente instrumento, encontra-se minuciosamente descrita no contrato n°

016/2022, sem prejuizos das demais cléusulas aqui consignada:




CLAUSULA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o Foro da comarca da Capital do Rio de Janeiro/RJ, para dirimir as questdes derivadas deste contrato,
n3o resolvidas na esfera administrativa.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor,

assinado pelas partes. g /
Rio de Janeiro, 16 de fevereiro de 2022. / ;
» o //, /
PELA CONTRATANTE: pd ///
< ‘ g
DANIEL CARDOSO DE SA
INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA EDUCACIONAL E PROFISSIONAL — IPCEP
DIRETOR EXECUTIVO
PELA CONTRATADA: o 7 ,
) .
/ /
\ / / A i /
.
PAULO ROBERTO CERF CANECA
PRC SOLUCOES E SAUDE EIRELI
PRESIDENTE

TESTEMUNHAS:

Assinatura:

Nome:

CPF:

Assinatura:

Nome:
CPF:

Rua Maria Eugénia, 138 - Humaita, Rio de Janeiro - RJ
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CONTRATO 016/2022

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM PRESTACAC DE SERVICO MEDICO-
HOSPITALAR PARA ATENDIMENTO AO
COMPLEXO ESTADUAL DE SAUDE DA PENHA,
FORMADO PELA UPA 24H PENHA E PELO
HOSPITAL ESTADUAL GETULIO VARGAS -
HEGV.

Aos 16 dias do més de janeiro de dois mil e vinte e dois, o INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA
EDUCACIONAL E PROFISSIONAL - IPCEP, associagdo civil sem fins Iucrativos, inscrita no CNPJ sob o
n° 33.981.408/0001-40, com enderego na Rua Maria Eugénia n°. 138 — Humaitd — Rio de Janeiro/RJ — CEP
n°. 22.261-080, neste ato representado por DANIEL CARDOSO DE SA, portador da cédula de identidade
n°. 08424177-7, emitida pelo IFP/RJ e inscrito sob o CPF n°. 077.572.677-06, doravante denominado apenas
CONTRATANTE, e, do outro lado, a empresa PRC SOLUCOES E SAUDE EIRELI, com enderego na
Avenida das Américas, n° 500 — Bloco 20 - Sala 210 — Barra da Tijuca — Rio de Janeiro/RJ — CEP: 22.640-
904, inscrito no CNPJ sob o n°. 39.906.383/0001-05, doravante denominada simplesmente CONTRATADA,
neste ato representada por PAULO ROBERTO CERF CANECA, portador da cédula de identidade n°
06240298-7, emitida pelo DETRAN/RJ e insctita sob o CPF n°® 959.272.477-68, RESOLVEM celebrar o

presente CONTRATO, mediante as clausulas e condigBes a seguir descritas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - BO OBJETC

O presente CONTRATO tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTACAO DE SERVICO MEDICO-HOSPITALAR PARA ATENDIMENTO AO COMPLEXO
ESTADUAL DE SAUDE DA PENHA, FORMADO PELA UPA 24H PENHA E PELO HOSPITAL
ESTADUAL GETULIO VARGAS - HEGV.

2, CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO

21. O servigo objeto deste CONTRATO serd executado sob o regime de EMPREITADA POR
MELHOR TECNICA E PRECO GLOBAL.
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3, CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1 O CONTRATANTE pagard & CONTRATADA, pelo servigo objeto deste CONTRATO, o valor
estimado de R$ 4.663.551,84 (Quatro milhdes, seiscentos e sessenta e trés mil, quinhentos e cinquenta ¢ um
reais e oitenta e quatro centavos), sendo R$ 4.290.132,44 (Quatro milhdes, duzentos e noventa mil, cento e
trinta e dois reais ¢ quarenta e quatro centavos) para HOSPITAL ESTADUAL GETULIO VARGAS — HEGV
e R$ 373.419,40 (Trezentos e setenta e trés mil quatrocentos e dezenove reais e quarenta centavos) para UPA
24H PENHA, para a execugdo MENSAL.

Fipulpe Minioua Quastipte [CHSemuea] SALARIO BABE | CHTOTAUSEMANAL | CHTOTALMENSAL RS
HEGY Aedive Onopedista 80 U 2 Jit3 343,665 %8 i 22 RS H2.982,05
HEGY Midies Orapedista BN 1 FRED 3450 252 1684 RS 32447318
HEGY R i 1 L) 12 52 ] S S9272%
HEGY felddico Nuudledn t B i 3436 12 &2 RS 592729 ]
HEGY i Saliou Otsristutlngulogists [ 12 RS 3603,08 12 53 RS 5.572,29
HEGY Médioo Otalmbogita 1 2 it 14603,05 12 52 RS 592728
HEGY didion Cansiila Proctelogit t [ R LG4 12 £ 1S 549272
HEGY Mddicn Cnsgide Uishwria t 12 s RESLYG 12 7] " 5.527,29
HEGY Medioo Chrgia Tenlcion ] 12 RS 348,60 12 52 RS 5892729
HEGY ) Madica Cirurgies Patia § K RS LG4 12 52 s $.927,29
HEGY Madico e hgdioka Infensiva Plasfoniie S0 kR 1N RS 3E03,68 428 1803 R$ 257 455,22
HEGEY Médin om Medichz Iotcosiva Photoaista SN 18 12 RS 505,60 420 186 AS 2748622
HEGV Moo emMedicns bteissiva Plutonisiz $D 7 12 RS 340,68 B4 381 RS 4149304
HEGY M2t e Medisdis fotensiva Phntosisia S§ 7 12 RS 260550 84 gy HS 4149104
Gy | T Mddin Anesesista §11 oy 12 1S 380360 564 2425 (LR 27858272
HEGY Mddios Anestasista S8 ] & 53 LU 2 1548 HS  165.584,18
HEGY Biadicn fropadist 1 12 RS 3HG 282 084 /Y . 124:47313
HEGY Médico CinigBa Coisd 14 i [ I3 168 722 RS 8283209
HEGY Médico Cinngiin Garat &} {1 R TEB 0 168, . #22 RS TH2BR2 08
HEGY Midico Neursclrorgito ] 12 R TR 168 33 RS 208208
HEGY Midico Onopediata 14 1 W EED 168 723 RS SLEQr09
HEGV Nédion (Tinico 3 2 RS GG 56 3951 f$  373.419,40
HEGY sdidicn Vasculas [ & (S 3603, 13 52 RS 5.927,29
HEGY Midwo ot Med iz Intessly s Plntoniyta SD 7 12 RS RY ARG B4 361 RS AL 458,04
HEGY Mddo cm Medinie fotensive Phntonsta §N 7 e 554 kR icReH 84 461 /S 4149304
HEGY Madizo Chefe d¢ Eguipe 7 B [ 7250 168 722 RS g263204
CMEGY T Mddino Ciice 33 24 B 720020 840 3612 RS £14.910,44
HEGY Aédla Mebroelm o 14 p3) K3 72520 335 1445 HS 165.9%4,1d
HEGY Medico Cinngile Yasuakr 14 ENRES 720 338 1845 RS 165.864,18
MEGY M édica Chuayg B Pasdiitrices 1€ K] [ 72003 438 1445 RS 16598418
HEGY Wddics Pediars 3 24 K$ 72097,20 840 351 RS 41451044
HEGY Stddicn Cinug2a Corsd 28 B RS THA2 572 2880 #$ 33092835
HEGY Medice UlregBa Pediitios fotigg H 6 RS GO0 36 129 RS 1481823
HEGY M o Roting [ 30 ¥ D008 00 180 k) HS  #8.509,38
HEGY Mediest s Medicioa [atensiva Rovnd {3 30 59 [ALRATH 450 1938 S 22227348
HEGY sAédicn ens Mediciia itenaies Rotiag 3 30 S Q0L ap 387 RS 44.454,64
HEGY Midize Candnk H ki) RS SO0 30 129 RS 1481823
HEGY Stedica Padiatg Ruiia 2 0 By 000 04 90 387 WS 44.454,69
HEGY sdédico fnfectedogises 2 30 RS QOMDE 50 58 RS H0.626,46
HEGY Aedisn Chuigita G 3 3 75 P S 185 RS 444y
HEGY Méddien Onopedista 1 3 ES L00,00 50 347 85 4d.a54,64
HEGY Madice NewrachargBa 2 0 ®S SO 50 258 RS 79.626,40
HEGY Midica anMedicisg [niensics Ratias 3 K] RS ool i 187 RS 4445469
HEGY TOTAL RS 4.481.082, 78
N UNIBAE OE PRONTO ATERDIMENTO DA PENHA
UPA Kadive Cliniss S0 3% 12 3 £383]5 A28 1808 RS 20745522
Ups Sladio Clhid SN 3 12 K§ L5615 EE 1448 RS 16595414
ypra TOTAL RS 323.418.40
TOTALGERAL HEGY + UPA PENHA ] 588 | Az3e0 RS 4.864.452,15

[ HEGV |Coctanspies Médicas | 09 [ cooedenadoess [R5.13.77824 | x09 | [R$ 133.004,16 |
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- Nossa taxa de servico é de 10% do valor final do contrato, porém, com o intuito de chegar 3 um valor
adequado de servico emergencial, estamos concedendo um desconto no valor final de 7%. O valor final
do contrato emergencial fica R$ 4.515.769,44 {quatro milhSes, quinhentos e quinze mil, setecentos e
sessenta e nove reais e quarenta e quatro centavos) com o desconto, somado ao valor de coordenagdes
R$ 133.004,16 (cento e quarenta e sete mil, setecentos e oitenta e dois reais e quarenta centavos),
totalizando R$ 4.663.551,84 (quatro milhes, seiscentos e sessenta e trés mil, quinhentos e cinguenta e
um reais e oitenta e quatro centavos).

3.2 Os pagamentos serfio quitados pelo CONTRATANTE, apds a apresentagio da nota fiscal, relatério
de atividades devidamente atestado pelo fiscal do contrato, certiddes negativas (Federal, Estadual, Municipal,
Trabalhista ¢ FGTS) devendo estar de acordo com o servigo efetivamente executado e os correspondentes
pregos consignados na proposta comercial da CONTRATADA, no prazo méaximo de até 30 (trinta) dias, em
02 (duas) vias, através de crédito em conta bancéaria;

33 OBRIGATORIAMENTE deverdo constar na Nota Fiscal emitida pela CONTRATADA, os seus
respectivos dados bancarios, quais sejam, nome do banco, niimerc da agéncia e niimero da conta corrente e,
as Notas Fiscais deverfio ser emitidas separadamente para cada centro de custo (UPA 24H PENHA e
HOSPITAL ESTADUAL GETULIO VARGAS) quando da prestagio de servigos para as duas Unidades de
Satde;

34 E, do montante a ser pago 8 CONTRATADA, incidirfio as retengGes previstas em Lei.

4, CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE DURACAO E DO PERIODO DE VIGENCIA

4.1 O prazo de duragdo deste CONTRATO sera de 30 (trinta) dias, com data de inicio em 16/01/2022 e data
de término em 15/02/2022, podendo ser prorrogado pelo prazo de 30 (trinta) dias, mediante termo
aditivo, cuja prorrogagio encontra-se vinculada & manutengio do contrato de gestdio celebrado entre a
CONTRATANTE e a Secretaria Estadual de Satide da Cidade do Rio de Janeiro.

4.2 Os servigos objeto do presente contrato iniciaro quando da assinatura do presente instrumento.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
L Efetuar o pagamento da CONTRATADA no prego definido e nas datas estabelecidas;
1L Designar formalmente um representante para fiscalizar e acompanhar o cumprimento do presente
Contrato; »
118 Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Contrato;
Iv. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar os servigos, por
meio dos profissionais, dentro das normas do conirato;
V. Propiciar acesso aos profissionais as suas dependéncias para a execugio dos servigos;
VL Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos profissionais da
CONTRATADA;

VIL Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, por meio de colaborador especialmente designado;
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VIII. Efetuar, quando julgar necessario, inspec¢io com a finalidade de verificar a prestagfio dos servigos e
o atendimento das exigéncias contratuais;

IX. Exigir o imediato afastamento e/ou substitui¢io de qualquer empregado ou preposto da
CONTRATADA que nfo merega confianga no trato dos servigos, que produza complicagles para a
supervisdo e fiscalizagdo ou que adote postura inconveniente ou incompativel corn o exercicio das atribuigdes
que lhe foram designadas;

X. Comunicar & CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia ou irregularidade relacionada com a

execu¢do do servigo seja em seus equipamentos, ou nos servigos dos socorristas;

XI. Impedir que terceiros executem o objeto deste Termo de Referéncia;
XL Nio permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condi¢fes pré-
estabelecidas;
XII1. Verificar a regularidade fiscal da CONTRATADA, antes de cada pagamento;
XIV. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do recolhimento dos

encargos sociais, em especial o INSS e FGTS, e outros que se fizerem necessarios;

XV. Exigir o uso de ferramentas de Help Desk como parte integrante dos meios de contato e controle
com a CONTRATADA.
6. CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Para perfeita prestagdo dos servigos objeto do presente contrato caberd a CONTRATADA:

L Conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo e as especificagdes técnicas e, ainda, com
estrita observancia das técnicas adequadas sejam elas ditadas pelo Conselho Profissional competente ou
vigilancia sanitéria;
I Conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo e as especificagdes técnicas e, ainda, com
estrita observancia das técnicas adequadas;

1. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil ¢ penal, sobre todo e qualquer assunto de interesse
do IPCEP ou de terceiros de que tomar conhecimento em razio da execugiio do objeto deste Contrato,
devendo orientar os empregados nesse sentido;

Iv. Manter a frente dos servigos um representante capaz de responsabilizar-se pela execu¢fio dos
servigos contratados ¢ representd-la perante 0o CONTRATANTE;

V. Assumir todos os possiveis danos fisicos e materiais causados ao patriménio do IPCEP ou a
terceiros, advindo de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito as normas de seguranga, quando da
execucdo dos servigos, conforme disposigdes anteriores;

VL Comunicar as irregularidades ocorridas nos locais de servigos, causadas por seus funcionarios;

VIL Fornecer mio-de-obra rigorosamente selecionada ¢ uniformizada, com pessoas em bom estado
fisico e mental, portadores de atestado de satde, tendo suas funges devidamente registradas em suas carteiras

de trabalho;
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VIIIL Fornecer aos empregados vale alimentagfo, vale transporte, e/ou qualquer outro beneficio, como o
seguro de vida em grupo, considerando o disposto na Lei n°. 7.418, de 16 de dezembro de 1985 ¢ na
Convengao Coletiva de Trabalho da categoria. Gastos estes j& inclusos no valor do servigo prestado;

IX. Substituir, em até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer funcionério, constatando-se qualquer
irregularidade, mediante simples comunicado do IPCEP;

X. Responsabilizar-se, na forma da legislago aplicdvel, pelas despesas médicas com seus empregados,
na forma da legislagfio aplicével, tanto na admissdo (exames de saiide admissionais), como durante a vigéncia
do contrato de trabalho a ser assinado, bem como dos funciondrios e terceiros no caso de acidentes que
venham a ocorrer durante a prestagio dos servigos;

XI. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias ¢ obrigagdes estabelecidas na legislagfio
especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados no
desempenho dos servigos ou em conex8o com eles, ainda que acontecido nas dependéncias do IPCEP;

XIIL. Responder de forma integral por todas as obrigag8es decorrentes das legislagSes trabalhistas e
sociais, que se relacionem ou que venham a se relacionar com empregados ou servigos da CONTRATADA,
nfo decorrendo desse Contrato solidariedade entre as partes ou vinculo empregaticio enfre os funcionarios
da CONTRATADA ¢ o CONTRATANTE;

XL A CONTRATADA se compromete a requerer a excluso do polo passivo o CONTRATANTE em
qualquer demanda judicial ou administrativa que figure como litisconsorte passivo daquela, bem como
assumir integralmente qualquer condenagfo, ressarcindo o CONTRATANTE os custos incorridos por conta
dessa demanda. A CONTRATADA nfo se opora 4 retengfo dos valores que [he seriam repassados, no limite
do montante envolvido na demanda, até que haja a conclusfio do processo administrativo ou judicial;

XIV. A CONTRATADA obriga-se a exibir e a disponibilizar ao CONTRATANTE, sempre que
solicitada, toda documentagio legal ¢ fiscal inerente 3 sua atividade empresarial, tais como, mas ndo somente,
licengas expedidas por Orgdos Governamentais, contratos e alteragSes sociais, alvards, etc., também se
obrigando a permitir a0 CONTRATANTE, mediante prévia solicitagio e um prazo de antecedéncia minimo
de 48h, a visitar suas instalagBes comerciais, sempre com o acompanhamento de um representante legal da
prépria CONTRATADA;

XV. A nfo entrega dos documentos acima citados poderd obstar o pagamento dos valores a serem
recebidos pela CONTRATADA até o atendimento da solicitagdo de entrega;

XVIL A CONTRATADA obriga-se, na execugio da prestagdo dos servigos, a sempre respeitar a imagem
do CONTRATANTE, interna e externamente, ndo praticando qualquer ato eventualmente causador de
ferimento 4 imagem do CONTRATANTE como um todo;

XVIL A CONTRATADA obriga-se a niio se utilizar de trabalho infanti! nos termos do artigo 403 da
Consolidagiio das Leis do Trabalho, em harmonia com as normas da Lei 8.069/90, combinadas com as
disposigBes da Constituicio Federal e emenda Constitucional n° 20 de 15/12/1998, nem tampouco de mio-
de-obra escrava ou compulsoria;

Xvial. Obriga-se a CONTRATADA a nfo interromper os servigos em qualquer hipotese, ficando
estabelecida a tolerincia de 90 (noventa) dias, para atraso nos pagamentos. A interrupgio ou descontinuidade
do servigo por motivo de falta de pagamento acarretara multa e/ou rescisfo contratual, nos termos da Cldusula

Décima Primeira ¢ Décima Segunda do presente instrumento;

P




XIX.
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Realizar manuteng¢des preventivas a cada 30 (trinta) dias, de modo a evitar defeitos que importem

na indisponibilidade dos equipamentos;

XX,

Atendimento de 1° nivel através de telefone ou e-mail e/ou Help Desk que podera ser disponibilizado

pelo CONTRATANTE, onde ¢ feita a recepgio do chamado técnico e solicitagiio de material e suporte

telefonico, posterior direcionamento para o atendimento de 2° nivel em até 2 horas;

XX

Atendimento de 2° nivel, onde é feita a resolugdo dos problemas registrados pelo nivel anterior, que

consiste a entrega de material e o suporte no local em até 8 horas;

XX11.

Repor em 24 horas qualquer equipamento ou pega que, apés manutengdo preventiva ou corretiva,

precise de reparos fora da Unidade de Satide;

XX111.

Emitir um relatério mensal por cada chamado & unidade, onde deverd constar a descri¢do do

chamado, data da abertura do chamado, data da finalizagio do chamado, solugio do problema ¢ assinatura
do técnico da CONTRATADA ¢ do Gerente ou do Auxiliar Administrativo das unidades listadas acima,

7. CLAUSULA SETIMA - DA EXECUCAO, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZACAO DO

CONTRATO

71 A CONTRATADA se responsabiliza, integralmente:

L. Pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo na execugio deste CONTRATO, nfo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE; ¢

1L Pelos encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e previdencidrios resultantes da execugfio deste
CONTRATO, nfio transferindo ao CONTRATANTE, em caso de inadimpléncia da
CONTRATADA, com referéncia a esses encargos, a responsabilidade por seu pagamento, nem
podendo onerar o objeto deste CONTRATO.

111, A CONTRATADA néo podera interromper os servigos em qualquer hipotese, ficando estabelecida

a tolerincia de 90 (noventa) dias, para atraso nos pagamentos. A interrupgio ou descontinuidade do
servigo por motivo de falta de pagamento acarretara multa e/ou rescisio contratual, nos termos do

presente instrumento,

7.2 A FISCALIZACAO

7.2.1

b)

A execugiio dos servigos, objeto deste CONTRATO, sem prejuizo da tnica e exclusiva

-responsabilidade da CONTRATADA, serd fiscalizada pela CONTRATANTE, sendo da

competéncia do fiscal:

Solicitar 8 CONTRATADA e seus prepostos, tempestivaniente, todas as providéncias necessérias
ao bom andamento dos servigos; &

Atestar a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, quanto 4 prestagio dos servigos ora

contratados, desde que tenham sido cumpridas todas as exigéncias contratuais.
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8. CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES

8.1. Comete infragfio, a CONTRATADA que:

8.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes e responsabilidades assumidas em
decorréncia da sua contratagio;

8.4.2,  Ensejar o retardamento da execugfo do objeto deste CONTRATO;

8.1.3.  Fraudar na execugfo do CONTRATO;

8.1.4.  Comportar-se de modo inidéneo;

8.1.5. Cometer fraude fiscal;

8.1.6.  No mantiver a sua proposta e as condiges estabelecidas para a sua contratagao.

8.1.7. A Contratada que cometer qualquer das infragSes discriminadas acima ficard sujeita, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

8.1.7.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos
para ao CONTRATANTE;

8.1.7.2. Multa moratéria, sobre o valor mensal do CONTRATO, até o 30° (trigésimo) dia de atraso no
cumprimento das obrigages e responsabilidades assumidas;

8.1.7.3. Multa compensatoria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do CONTRATO, a partir do
31° (trigésimo primeiro) dia de atraso, o que podera ensejar a rescisdo contratual;

8.2, Em caso de inexecugdo parcial, por quaisquer outras condutas nfo elencadas, ¢ devidamente

avaliadas pelo fiscal do CONTRATO, a multa compensatéria, no mesmo percentual do item 8.1.7.3, serd

aplicada de forma proporcional & obrigagéo e responsabilidade inadimplida;

8.3, A aplicagio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que

assegurara o contraditdrio e a ampla defesa 8 CONTRATADA;

8.4. A sang#o prevista no item 8.1.7.1 poderé ser aplicada juntamente com a sangfo prevista no item

8.1.7.2 e 8.1.7.3, facultada a defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo processo, no prazo de 05

(cinco) dias tteis, contados a partir da sua notificagéo;

8.5. A multa prevista no item 8.1.7.2 e item 8.1.7.3, quando aplicada, serd descontada dos pagamentos

eventualmente devidos pelo CONTRATANTE ou cobrada judicialmente;

8.6. Na aplicagdio das sangdes, sera levado em consideragfio a gravidade da conduta do infrator e o cardter

educativo da sang#o;

8.7. Caberé recurso, no prazo de 05 (CINCO) DIAS UTEIS a contar da intimagfo do ato, nos casos de

aplicagiio das penas de adverténcia e/ou de multa;

8.8. No caso de descumprimento das obrigagbes e responsabilidades estabelecidas neste CONTRATO,

fica assegurado 3 CONTRATADA o resguardo dos principios da prévia e ampla defesa e do contraditério.
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INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

Constituem motivos para rescisio deste CONTRATO:;
o nfo cumprimento de clausulas contratuais, especifica¢les ou prazos;
o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagGes ou prazos;
a lentiddo do seu cumprimento, levando 0 CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da
conclusio do servigo nos prazos estipulados;
o atraso injustificado no inicio da prestagfio do servigo;
a paralisagdo do servigo, sem justa causa e prévia comunicagio ao CONTRATANTE,
o desatendimento das determinagBes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar
a execucdo desde CONTRATO, assim como a de seus superiores;
o cometimento reiterado de falhas na execugio deste CONTRATO;
a decretagfio de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;
a dissolugfo da sociedade;
a alteragfio social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a
execugdo deste CONTRATO;
a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugéo
deste CONTRATO;
pelo término ou a rescisfio, independente do motivo, do Contrato de Gestéio n° 04/2021.

A rescisfio do CONTRATO poder4 ser:
determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, com aniecedéncia minima de 15
(quinze) dias;
determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATADA, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias;
amigavel, por acordo entre as partes, reduzido a termio, no processo administrativo, desde que haja
conveniéncia para 0o CONTRATANTE; e

judicial, nos termos da legislagfo.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca da Capital do Rio de Janeiro/RJ, para dirimir as questoes

derivadas deste CONTRATO, nfo resolvidas na esfera administrativa,




INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, o presente CONTRATO foi lavrado em 03 (trés)

vias de igual teor e forma, assinado pelas partes.
Rio de Janeiro, 16 de janeiro de 2022

PELA CONTRATANTE; : /)
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