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TERMO ADITIVO 001/2022 AO CONTRATO 017/2022

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICO DE GESTAO COMPLETA
DE FISIOPTERAPIA PARA ATENDIMENTO AO
HOSPITAL ESTADUAL GETULIO VARGAS - HEGV.

Aos 16 dias do més de fevereiro de dois mil e vinte € dois, o0 INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA
EDUCACIONAL E PROFISSIONAL - IPCEP, associagdo civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°.
33.981.408/0001-40, com enderego na Rua Maria Eugénia n°. 138 — Humaitd — Rio de Janeiro/RJ — CEP n°.
22.261-080, neste ato representado por DANIEL CARDOSO DE SA, portador da cédula de identidade n°.
08424177-7, emitida pelo IFP/RJ e inscrito sob o CPF n°. 077.572.677-06, doravante denominado apenas
CONTRATANTE, e, do outro lado, a empresa PRC SOLUCOES E SAUDE EIRELI, com enderego na Avenida
das Américas, n° 500 — Bloco 20 - Sala 210 — Barra da Tijuca — Rio de Janeiro/RJ — CEP: 22.640-904, inscrito no
CNPJ sob o n° 39.906.383/0001-05, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, neste ato
representada por PAULO ROBERTO CERF CANECA, portador da cédula de identidade n® 06240298-7, emitida
pelo DETRAN/RJ e inscrita sob o CPF n° 959.272.477-68, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO,

mediante as cl4usulas e condigGes a seguir descritas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA PRORROGACAO

1.1. O prazo de vigéncia do contrato fica prorrogado por mais 30 dias, de 16 de fevereiro de 2022 4 15 de margo
de 2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO

2.1. Permanecem inalteradas as demais cl4usulas e condigdes do contrato, ora aditado, néo alterado por este termo
e que ndo se revelem conflitantes.

2.2. A especificagio do objeto do presente instrumento, encontra-se minuciosamente descrita no contrato n®

017/2022, sem prejuizos das demais clausulas aqui consignada:

Rua Maria Eugénia, 138 - Humaita, Rio de Janeiro - RJ




CLAUSULA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o Foro da comarca da Capital do Rio de Janeiro/RJ, para dirimir as questdes derivadas deste contrato,

ndo resolvidas na esfera administrativa.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, firmam o presente em 03 (irés) vias de igual teor,
assinado pelas partes. s ) -
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CONTRATO 017/2022

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM PRESTACAO DE SERVICO DE GESTAO
COMPLETA DE  FISIOPTERAPIA  PARA
ATENDIMENTO AO HOSPITAL ESTADUAL
GETULIO VARGAS - HEGV,

Aos 16 dias do més de janeiro do dois mil e vinte & dois, o INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA
EDUCACIONAL E PROFISSIONAL - IPCEP, associagio civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o
n° 33.981.408/0001-40, com enderego na Rua Maria Eugénia n®, 138 — Humaité — Rio de Janeiro/RJ — CEP
n°, 22.261-080, neste ato representado por DANIEL CARDOSO DE SA, portador da cédula de identidade
n°. (8424177-7, emitida pelo IFP/RJ ¢ inscrito sob o CPF n®, 077.572.677-06, doravante denominado apenas
CONTRATANTE, e, do outro lado, a empresa PRC SOLUCOES E SAUDE EIRELI, com enderego na
Avenida das Américas, n® 500 — Bloco 20 - Sala 210 - Barra da Tijuca — Rio de Jangiro/RJ — CEP: 22.640-
904, inscrito no CNPJ sob o n°. 39.906.383/0001-035, doravante denominada simplesmente CONTRATADA,
neste ato representada por PAULO ROBERTO CERF CANECA, portador da cédula de identidade n®
06240298-7, emitida pelo DETRAN/RJ e inscrita sob o CPF n° 959.272.477-68, RESOLVEM celebrar o
prescate CONTRATO, mediante as cléusulas e condigbes a seguir descritas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente CONTRATO tem por objeto a CONTRATACAC DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM

PRESTAGAO DE SERVICO DE GESTAO COMPLETA DE FISIOPTERAPIA PARA ATENDIMENTO
AO HOSPITAL ESTADUAL GETULIO VARGAS - HEGV.

2, CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO

21, O servigo objeto deste CONTRATO serd executado sob o regime de EMPREITADA POR
MELHOR TECNICA E PRECO GLOBAL,
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3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO

i1 O CONTRATANTE pagari 8 CONTRATADA, pelo servigo objeto deste CONTRATO, o valor
estitmado de fica RS 338.918,40 (trezentos e trinta e oito mil, novecentos e dezoito reais e quarenta centavos),
para 0 HOSPITAL ESTADUAL GETULIO VARGAS — HEGV, para a exccugio MENSAL.

sopestains_[ouirfcmscmm sstamonsor | ORI ENORIT gy | SO0

HEGY]| Fisicterapruta SD & 0 RS 115888 180 774 | R§ 2323500 | rd 47105,36
HEGY| Fisioterapenta SN 3 k] R3 315254 180 774 RS 23.220,00 | RS 4,105,310
HEGY | Fistoleizpenti Rotina] 5 10 R 105858 ‘150 545 | RS 19.35000 | AS 3.421,08
HEGY| Ficioterapenta SDY 15 3 RS 315808 4590 1935 | R§ -58.050,00 | RS 10.263,24
HEGY| Fisioterapruta SN 13 34 RS 313895 450 1935 | RS .5B.050,00 [ RS ;10,263,24-
‘|HEGW | Fisisterspeuta Rotina i 9 RS 31385 30 129 RS 3.870,00 | RS ‘684,22
HEGY| Fisioterspeusa SB 1 30 RS 315855 -] 387 RS 1161000 | RS -2,052,65
IHeGY| Fisicterspruta SN 3 30 RS 115808 50 287 | RS 1161000 | RS 2.052,65
pEGY| Fisictérzpauta S 12 0 RS 313895 360" 1548 | RS 46.43G,00 [ 88 8,210,359
HEGY| Fisioterapeuta 53 3 ™ RS 115396 180 774 {R$ ;22000 RS 410530
HEGY | Fisigleapauta Rotina| 2 30 RS 315805 o0 258 {RS 774000 | RS 1.368,4%
HEGY| Fisioterzpeutd SB 3 3 RS 305895 ) 3a7 R$ 1161000 { 8. 2.052,65
HEGY| Fisioternpanta 5 3 0 RS115895 % 387 |RS 11.6i0,60 | RS 2.052,65,
-TOTAL GERAL 2400 10326 | R$ 309.600,00 | B 5473728

Ry 364.337,28

- Nossa taxa de servico & de 10% do valor fina! do contrato, porém, com o intuito de chegar num valor
adequado de servico emergenclal, estamos concedendo um descento no valor final de 6,98%.

- O valor final do contrato emergencial flca R$ 338,918,40 [trezentos e trinta e oito mil, novecentos e
dezoito reals e quarenta centavos),

3.2 Os pagamentos serdio quitados pelo CONTRATANTE, apos a apresentagio da HGii‘l fiscal, relatério
de atividades devidamente atestado pelo fiscal do contrato, certiddes negativas (Federal, Estadual, Municipal,
Trabalhista ¢ FGTS) devendo estar de acordo com o servigo efetivamente executado ¢ os correspondentes
pregos consignados na proposta comercial da CONTRATADA, no prazo méximo de até 30 (trinta) dias, em
02 (duas) vias, através de crédito em conta bancéria;

33 OBRIGATORIAMENTE deverfio constar na Nota Fiscal emitida pela CONTRATADA, os seus
respectivos dados bancérios, quais sejam, nome do banco, ndmero da agéncia ¢ niimero da conta corrente e,
as Notas Fiscais deverfio ser emitidas separadamente para cada centro de custo (UPA 24H PENHA e
HOSPITAL ESTADUAL GETULIO VARGAS) quando da prestagio de servigos para as duas Unidades de
Satde;

3.4 E, do montante a ser pago 8 CONTRATADA, incidirdo as retengdes previstas em Lei.

4, CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE DURACAO E DO PERIODO DE VIGENCIA

4.1 O prazo de duraciio deste CONTRATO serd de 30 (trinta) dias, com data de infcio em 16/01/2022 e data

de término em 15/02/2022, podendo ser prorrogado pelo prazo de 30 (trinta) dias, mediante termo )
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aditivo, cuja prorrogagio encontra-se vinculada i manutengiio do contrato de gestiio celebrado entre a
CONTRATANTE ¢ a Secretaria Estadual de Satide da Cidade do Rio de Janeiro.

42  Os servigos objeto do presente contrato iniciariio quando da assinatura do presente instrumento,

. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
1. Efetuar o pagamento da CONTRATADA no preco definido e nas datas estabelecidas;
II. Designar formalmente um representante para fiscalizar e acompanhar o cumprimento do presente
Contrato;
1I1. Estabelecer rotinas para o comprimento do objeto deste Contrato;
iv. Proporcicnar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar os servigos, por
meio dos profissionais, dentro das normas do contrato;
V. Propiciar acesso aos profissionais as suas dependéncias para a execuciio dos servigos;
VI Prestar as informages e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos profissionais da
CONTRATADA;
VIL Acompanhar e fiscalizar a execugfio do contrato, por meio de colaborador especialmente designado;
VIIL Efetuar, quando julgar necessério, inspegio com z finalidade de verificar a prestagfio dos servigos ¢

o atendimento das exigéncias contratuais;

IX. Exigir o imediato afastamento e/ou substituigdo de qualquer empregado ou preposto da
CONTRATADA que nfio merega confianga no trato dos servigos, que produza complicagdes para a
supervisio e fiscalizagio ou que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuigdes

que lhe foram designadas;

X. Comunicar 3 CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia ou irregularidade relacionada com a
execugiio do servigo seja em seus equipamentos, ou nos servigos dos socomistas;
XI. Impedir que terceiros executem o objeto deste Termo de Referéncia;
XII. Nio permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condigles pré-
estabelecidas;
XIII. Verificar a regularidade fiscal da CONTRATADA, antes de cada pagamento;
XIv. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do recolhimento dos

encargos sociais, em especial 0 INSS ¢ FGTS, ¢ outros que se fizerem necessérios;

XV. Exigir o uso de ferramentas de Help Desk como parte integrante dos meios de contato ¢ controle
com a CONTRATADA.
8, CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Para perfeita prestagdo dos servigos objeto do presente contrato caberd a CONTRATADA:
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L Conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo e as especificagBes técnicas ¢, ainda, com
estrita observiincia das téenicas adequadas sejam elas ditadas pelo Consetho Profissional competente ou
vigilincia sanitdria;

1L Conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo e as especificagBes técnicas €, ainda, com
estrita observincia das técnicas adequadas;

HIL Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil e penal, sobre todo e qualquer assunto de inferesse
do IPCEP ou de terceiros de que tomar conhecimento em raziio da execugiio do objeto deste Contrato,
devendo orientar os empregados nesse sentido;

IV. Manter a frente dos servios um representante capaz de responsabilizar-se pela execugio dos
servigos contratados ¢ represent-la perante 0 CONTRATANTE,

V. Assumir todos os possiveis danos fisicos e materiais causados ao patriménio do IPCEP ou a
terceiros, advindo de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito &s normas de seguranga, quando da
execugdo dos servigos, conforme disposicBes anteriores; )

VL Comunicar as irregularidades ocorridas nos locais de servigos, causadas por seus finciondrios;

VIL Fornecer méio-de-obra rigorosamente selecionada e uniformizada, com pessoas em bom estado
fisico e mental, portadores de atestado de safide, tendo suas fungbes devidamente registradas em suas carteiras
de trabatho;

VIIL Fornecer aos empregados vale alimentagfo, vale transporte, efou qualquer outro beneficio, como o
seguro de vida em grupo, considerando o disposto na Lei n® 7.418, de 16 de dezembro de 1985 e na
Convengiio Coletiva de Trabalho da categoria. Gastos estes ja inclusos no valor do servigo prestado;

X, Substituir, em até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer funciondrio, constatando-se qualquer
irregularidade, mediante simples comunicado do IPCEP;

X, Responsabilizar-se, na forma da legislagfio aplicavel, pelas despesas médicas com seus empregados,
na forma da legislagdo aplicavel, tanto na admiss&o {exames de satide admissionais), como durante a vigéncia

do contrato de trabalho a ser assinado, bem como dos funciondrios € terceiros no caso de acidentes que
venham a ocorrer durante a prestacio dos servigos;

XL Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagBes estabelecidas na legislagio
especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados no
desempenho dos servigos ou em conexdo com eles, ainda que aconiecido nas dependéncias do IPCEP;

XiL Responder de forma integral por todas as obrigagdes decorrentes das legislagBes trabalhistas e
sociais, que se relacionem ou que venham a se relacionar com empregados ou servigos da CONTRATADA,
ndo decorrendo desse Contrato solidariedade enftre as partes ou vinculo empregaticio enire os funcionérios
da CONTRATADA e o CONTRATANTE;

XHIL A CONTRATADA se compromete arequerer a exclusdo do polo passivo 0 CONTRATANTE em
qualquer demanda judicial ou administrativa que figure como litisconsorte passivo daquela, bem como
assumir integralmente qualquer condenagio, ressarcindo o CONTRATANTE os custos incorridos por conta
dessa demanda. A CONTRATADA n#o se opord & retengo dos valores que lhe seriam repassados, no limite
do montante envolvido na demanda, até que haja a conclusio do processo administrativo ou judicial;

X1v. A CONTRATADA obriga-se a exibir ¢ a disponibilizar ao CONTRATANTE, sempre que

solicitada, toda documentagio legal e fiscal inerente & sua atividade empresarial, tais como, mas nfio somente, -
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licengas expedidas por Orgios Governamentais, contratos ¢ alteragBes sociais, alvards, etc., também se
obrigando a permitir ao CONTRATANTE, mediante prévia solicitagiio e um prazo de antecedéncia minimo
de 48h, a visitar suas instalagGes comerciais, sempre com o acompanhamento de um representante legal da
prépria CONTRATADA;

XV, A niio enfrega dos documentos acima citados poderd obstar o pagamento dos valores a serem
recebidos pela CONTRATADA até o atendimento da solicitagiio de entrega;

XVL A CONTRATADA obriga-se, na execugfo da prestagiio dos servigos, a sempre respeitar a imagem
do CONTRATANTE, intema e externamente, nfio praticando qualquer ato eventualmente causador de
ferimento 4 imagem do CONTRATANTE como um todo;

XVIL. A CONTRATADA obriga-sc a nfo se utilizar de trabalho infantil nos termos do artigo 403 da
Consolidacfio das Leis do Trabalho, em harmonia com as normas da Lei 8.069/90, combinadas com as
disposi¢bes da Constitnigio Federal & emenda Constitucional n° 20 de 15/12/ 1998, nem tampouco de mo-
de-obra escrava ou compulséria;

XVIIL Obriga-se a CONTRATADA a niio interromper os servigos em qualquer hipétese, ficando
estabelecida a tolerfincia de 90 (noventa) dias, para atraso nos pagamentos. A interrupgo ou descontinuidade
do servico por motivo de falta de pagamento acarretard multa ¢/ou rescisio contratual, nos termos da Clavsula
Décima Primeira e Décima Segunda do presente instrumento;

XIX. Realizar manutengbes preventivas a cada 30 (trinta} dias, de modo a evitar defeitos que importem
na indisponibilidade dos equipamentos;

XX, Atendimento de 1°nivel através de telefone ou e-mail e/ou Help Desk que poderd ser disponibilizado
pelo CONTRATANTE, onde & feita a recepefio do chamado técnico e solicitagio de material ¢ suporte
telef6nico, posterior direcionamento para o atendimento de 2° nivel em até 2 horas;

XXIL Atendimento de 2° nfvel, onde & feita a resolugo dos problemas registrados pelo nivel anterior, que
consiste a entrega de material ¢ o suporte no local em até 8 horas;

XXII. Repor et 24 horas qualquer equipamento ou pega que, apos manutengiio preventiva ou corretiva,
precise de reparos fora da Unidade de Saide;

XXIIT. Emitir um relatério mensal por cada chamado & unidade, onde deverd constar a descrigio do
chamado, data da abertura do chamado, data da finalizagio do chamado, solugio do problema e assinatura
do técnico da CONTRATADA e do Gerente ou do Auxiliar Administrativo das unidades listadas acima.

7. CLAUSULA SETIMA - DA EXECUCAO, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZACAO DO
CONTRATO

7.1 A CONTRATADA se responsabiliza, integralmenie:
Pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo na execugo deste CONTRATO, nfo excluinde ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizago ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE,; e

N
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Pelos encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e previdenciarios resultantes da execucio deste
CONTRATQ, nfio transferindo ao CONTRATANTE, em caso de inadimpléncia da
CONTRATADA, com referéncia a esses encargos, a responsabilidade por seu pagamento, nem
podendo onerar o objeto deste CONTRATO.

A CONTRATADA n#o podera interromper os servigos em qualquer hipotese, ficando estabelecida
a tolerdincia de 90 (noventa) dias, para atraso nos pagamentos. A interrupgfio ou descontinuidade do
servico por motivo de falta de pagamento acarretara multa e/ou rescisfio contratual, nos termos do

presente instrumento.

7.2 A FISCALIZACAO

721

a)

b)

8.1.
8.1.1.

8.1.2.
8.1.3.
8.1.4.
8.1.5,
8.1.6.
81.7.
8.1.7.1.
8.1.7.2,

8.1.7.3.

8.2.

A execucio dos servigos, objeto deste CONTRATO, sem prejuizo da lmica e exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA, scra fiscalizada pela CONTRATANTE, sendo da
competéneia do fiscal: )

Solicitar 8 CONTRATADA e seus preposios, tempestivamente, todas as providéncias necessarias
ao bom andamento dos servigos; e

Atestar a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, quanto & prestagfio dos servigos ora

contratados, desde que tenham sido cumpridas todas as exigéncias contratuais,

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES

Comete infragfio, a CONTRATADA que:

Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagles e responsabilidades assumidas em
decorréncia da sua contratagio;

Ensejar o retardamento da execugfo do objeto deste CONTRATO;

Fraudar na execugio do CONTRATO;

Comportar-se de modo inidéneo;

Cometer fraude fiscal;

Nio mantiver a sua proposta e as condiges estabelecidas para a sua contratagfio.

A Contratada que cometer qualquer das infragBes discriminadas acima ficard sujeita, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangGes:

Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nfo acarretemn prejufzos significativos
para ao CONTRATANTE;

Multa moratéria, sobre o valor mensal do CONTRATO, até o 30° (trigésimo) dia de atraso no
cumprimento das obrigagdes e responsabilidades assumidas;

Multa compensatéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valer total do CONTRATO, a partir do
31° (trigésimo primeiro) dia de atraso, o que podera ensejar a rescisfio contratual;

Em caso de inexecugdo parcial, por quaisquer outras condutas nfo elencadas, ¢ devidamente

avaliadas pelo fiscal do CONTRATQ, a muita compensatdria, no mesmo percentual do item 8.1.7.3, serd

aplicada de forma proporcional 2 obrigacfio e responsabilidade inadimplida;
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8.3. A aplicagiio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa 3 CONTRATADA;

8.4. A sangfo prevista no item 8.1.7.1 poderd ser aplicada juntamente com a sangfo prevista no item
8.1.7.2 ¢ 8.1.7.3, facultada a defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo processo, no prazo de 05

(cinco) dias Oteis, contados a partir da sua notificagio;

8.5. A multa prevista no item 8.1.7.2 ¢ item 8.1.7.3, quando aplicada, ser4 descontada dos pagamentos
eveniualmente devidos pelo CONTRATANTE ou cobrada judicialmente;
8.6. Na aplicagfio das sangdes, seré levado em consideragio a gravidade da conduta do infrator e o caréter

educativo da sang¢iio;

8.7. Cabera recurso, no prazo de 05 (CINCO) DIAS UTEIS a contar da intimaco do ato, nos casos de
aplicaciio das penas de adverténcia e/ou de mulia;

8.8. No caso de descumprimento das obrigagdes ¢ responsabilidades estabelecidas neste CONTRATO,
fica assegurado 8 CONTRATADA o resguardo dos principios da prévia e ampla defesa e do contraditério.

9. CLAUSULA NONA - DA RESCISAC

9.1, Constituem motivos para rescisdo deste CONTRATO:

9.1.1 o ndo cumprimento de cldusulas contratuais, especificagdes ou prazos;

9.1.2 o cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificages ot prazos; .

9.1,3  a lentiddo do seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da
conclusio do servigo nos prazos estipulados;

9.1.4 o atraso injustificado no inicie da prestagio do servigo;

9.1.5  aparalisagiio do servigo, sem justa causa e prévia comunicacgio ao CONTRATANTE;

9.1.6  odesatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar
a execugfio desde CONTRATO, assim como a de seus superiores;

9.L.7 o cometimente reiterado de falhas na execugio deste CONTRATO;

9.1.8  adecretaciio de faléncia ou a instauragiio de insolvéncia civil;

9.1.9  adissolugio da sociedads;

9.1.10  a alteragio social ocu a modificagfio da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a

execugdo deste CONTRATO;

9.1.11 & ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugio
deste CONTRATOC;

9.1.12 pele término ou a rescisfo, independente do motivo, do Contrato de Gestio n® 04/2021.

9.2, A rescisio do CONTRATO poderd ser:

9.2.1  determinada por ato unilateral e escrite do CONTRATANTE, com anteced@ncia minima de 15
{quinze) dias;
922  determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATADA, com antecedéncia minima de 60

(scssenta) dias;
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9.2.3  amigdvel, por acordo entre as partes, reduzido a termo, no processo administrativo, desde que haja
conveniéncia para 0 CONTRATANTE; e
9.2.4  judicial, nos termos da legislagio,

10. CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1. Fica eleito o Foro Central da Cornarca da Capital do Rio de Janeiro/R], para dirimir as questdes

derivadas deste CONTRATO, ndo resolvidas na esfera administrativa,
E, por estaremn de acordo, depois de lido e achado conforme, o presente CONTRATO foi lavrado em 03 (trés)
vias de igual teor ¢ forma, assinado pelas partes,

Rio de Janciro, 16 de janeiro de 2022
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“ DANIEY; CARDOSO DE SA
INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA EDUCACIONAL E PROFISSIONAL
DIRETOR EXECUTIVO

PELA CONTRATADA:
PAULO ROBERTO CERF CANECA
PRC SOLUCOES E SAUDE EIRELI
PRESIDENTE
TESTEMUNHAS:
Assinatura: Agsinatura;
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