INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL.

CONCORRENCIA SIMPLIFICADA N° 04/2021
Complexo Estadual de Saude da Penha

O INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLIiNICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL,
associacdo beneficente, sem fins lucrativos, resolve iniciar o processo de concorréncia
simplificada, a fim de selecionar empresa para celebragdo de contrato de PRESTACAO DOS
SERVICOS DE LAVANDERIA HOSPITALAR E PROCESSAMENTO DE ROUPAS DE
SERVICOS DE SAUDE, COM LOCACAO E REPOSICAO DE ENXOVAL
HOSPITALAR EM TODAS AS SUAS ETAPAS, DESDE SUA UTILIZACAO ATE SEU
RETORNO EM IDEAL CONDICOES DE REUSO E EM SITUACAO HIGIENICO-
SANITARIA ADEQUADA, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DO
COMPLEXO ESTADUAL DE SAUDE DA PENHA ABRANGENDO A UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO DA PENHA (UPA 24h) E HOSPITAL ESTADUAL
GETULIO VARGAS (HEGYV).

Data: 11 de novembro de 2021.

FINALIDADE: Contratagdo de empresa especializada em presta¢do dos servi¢os de lavanderia
hospitalar e processo de roupas de servicos de saude, com reposi¢do de enxoval hospitalar em
todas as suas etapas, desde sua utilizagdo até seu retorno em ideal condi¢cdes de reuso e em
situacdo higiénico sanitaria adequada, visando atender as unidades de saide constantes do
Complexo Estadual de Saude da Penha.

Cronograma:

ACAO DATAS

Publicagéo 18/11/2021

Recebimento de duvidas 19/11/2021

Respostas 20/11/2021

Visita Técnica Obrigatdria 22/11/2021 e 23/11/2021
Recebimento das propostas 24/11/2021

Publicagéo classificacéo 25/11/2021




INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL.

CONCORRENCIA SIMPLIFICADA
N°04/2021 — Complexo Estadual de Satide da Penha

INSTRUMENTO CONVOCATORIO

O INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL,
associacdo beneficente, sem fins lucrativos, resolve iniciar o processo de concorréncia
simplificada, a fim de selecionar empresa para celebragdo de contrato de PRESTACAO DOS
SERVICOS DE LAVANDERIA HOSPITALAR E PROCESSAMENTO DE ROUPAS DE
SERVICOS DE SAUDE, COM LOCACAO E REPOSICAO DE ENXOVAL
HOSPITALAR EM TODAS AS SUAS ETAPAS, DESDE SUA UTILIZACAO ATE SEU
RETORNO EM IDEAL CONDICOES DE REUSO E EM SITUACAO HIGIENICO-
SANITARIA ADEQUADA, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DO
COMPLEXO ESTADUAL DE SAUDE DA PENHA ABRANGENDO A UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO DA PENHA (UPA 24h) E HOSPITAL ESTADUAL
GETULIO VARGAS (HEGYV).

O presente Edital rege-se pelas disposi¢des contidas nos artigos 2, 4,5.,6, 11, 7, I1, 9, 11, bem como
artigos 10 a 13 do Regulamento de Compras, Contratagdo de Servigos, Obras e Alienag¢des de
Bens do IPCEP, que se encontra disponivel no sitio eletronico (www.ipcep.org.br), juntamente
com este edital.

Para a participag@o na presente Concorréncia Simplificada, o proponente devera comprovar a sua
especialidade na prestag@o dos servigos descritos acima, bem como atender a todos os requisitos
de qualificacdo juridica, econdmico-financeira e técnica, ¢ demais exigéncias, constantes no
Termo de Referéncia e deste Edital.

O presente certame, tem previsdo orgamentéria conforme abaixo relacionado:

UNIDADE PREVISAO ORCAMENTARIA
COMPLEXO ESTADUAL DE

SAUDE DA PENHA R$ 168.000,00

Os proponentes interessados no objeto deste Instrumento Convocatdrio, que tenham apresentado
a Manifestag@o de Interesse, deverdo apresentar propostas, especificando a unidade e o servigo,
até o dia 24 de novembro de 2021, as 18 horas, no INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA,
EDUCACIONAL E PROFISSIONAL situado a R. Maria Eugénia, 138 - Humaitd, Rio de
Janeiro - RJ, 22261-080, ou, preferencialmente, através de e-mail a ser enviado, no mesmo prazo,
para licitacoes.hegv(@ipcep.org.br;

Sera julgado vencedor o proponente que apresentar a proposta de MENOR PRECO, obedecendo
aos critérios deste Instrumento Convocatdrio e conforme as especifica¢des técnicas contidas no
Termo de Referéncia.
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O IPCEP informa que os proponentes poderdo adquirir o presente Edital e demais documentos
do procedimento de escolha de fornecedor no sitio eletrdnico do Instituto
(http://ipcep.org.br/novo/).

O IPCEP podera, mediante decisdo fundamentada, revogar o procedimento de escolha a qualquer
tempo, antes da formalizagdo do respectivo contrato, para atender a razdes de conveniéncia, bem
como anular o procedimento, se constatada irregularidade ou ilegalidade, sem que disso resulte,
para os participantes, direito a reclamag¢@o ou indenizacéo.

1. DO OBJETO

O presente Instrumento Convocatério tem como objeto a contratagdo de empresa prestadora de
servigos de lavanderia hospitalar e processo de roupas de servigos de saude, com reposicdo de
enxoval hospitalar em todas as suas etapas, desde sua utilizacdo até seu retorno em ideal
condi¢des de reuso e em situacdo higi€nico sanitaria adequada, visando atender as unidades de
saude constantes do Complexo Estadual de Saude da Penha.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1  Poderdo participar dessa CONCORRENCIA SIMPLIFICADA entidades empresariais
cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da pretendida contratagéo.

2.2 Nao poderao participar desta licita¢do:

a) Empresas declaradas suspensas de participar de licitagdes e impedidas de
contratar com o Estado do Rio de Janeiro, assim entendidos todos os 6rgéos e
entidades da administracdo direta e indireta do Estado do Rio de Janeiro,
abrangendo inclusive com personalidade juridica de direito privado sob controle
do poder publico e das fundagdes por ele instituidas ou mantidas;

b) Entidades empresariais estrangeiras que ndo tenham representagdo legal no Brasil
com poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa ou
judicialmente;

c) Entidades empresariais que estejam sob faléncia, em recuperagdo judicial ou
extrajudicial, concurso de credores ou insolvéncia, em processo de dissolug@o ou
liquidagio;

d) Empresa cujo dirigente, gerente, acionista ou controlador, responsavel técnico ou
subcontratado quando permitido, seja empregado do INSTITUTO DE
PSICOLOGIA  CLINICA  EDUCACIONAL E  PROFISSIONAL,
independentemente do vinculo;

e) Empresa que possuir em seus quadros, como socio, responsavel técnico ou
empregado, profissional que esteja participando por outra empresa desta
CONCORRECIA SIMPLIFICADA;
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f) Entidades empresariais que estejam reunidas em consdrcio, sejam controladoras,
coligadas ou subsididrias entre si.

3. DA HABILITACAO

Os proponentes deverdo apresentar a documentagdo abaixo relacionada, para comprovacéo da
habilita¢do juridica, qualificagdo econdmico-financeira e qualificacdo técnica, tendo pleno
conhecimento de que a ndo apresentagdo da documentagdo no prazo estipulado implicara em sua
desclassificacdo e na impossibilidade de contratagdo, sem prejuizo da aplicagdo das demais
san¢des previstas no Regulamento de Compras e Contratacdo de Servicos, Obras e Alienacdes
do IPCEP.

3.1. HABILITACAO JURIDICA

Para verificagdo e comprovagdo da habilitagdo juridica deverdo ser apresentados os seguintes
documentos:

a) Ato Constitutivo da empresa: Estatuto, Contrato Social ou declaragdo de empresario
individual, devidamente atualizado e registrado junto ao 6érgdo competente, em se tratando de
associacdes, sociedades empresarias e sociedade simples e, no caso de sociedade por acdes,
acompanhados de documentos de eleicdo de seus administradores;

b) Cépia de Identidade e CPF dos sdcios e/ou membros da diretoria com mandato vigente;
¢) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
3.2 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Para verificacdo e comprovagdo da qualificacdo econdmico-financeira deverdo ser apresentados
os seguintes documentos:

a) BALANCO PATRIMONIAL, e demonstra¢des contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigivel e apresentado, apresentados por copia do Livro Didrio, devidamente autenticado
na Junta Comercial da Sede ou Domicilio da Empresa, inclusive com os Termos de
Abertura e de Encerramento, que comprovem a boa situacdo financeira da Empresa,
vedada a sua substitui¢@o por balancetes ou balangos provisdrios.

b) INDICE DE SOLVENCIA E INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE, igual ou maior que
1% (um por cento).

3.3 REGULARIDADE FISCAL

Para verificagdo e comprovagdo da regularidade fiscal deverdo ser apresentados os seguintes
documentos:
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b) Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Federal (SRF — Secretaria da Receita Federal e
PGFN — Procuradoria Geral da Fazenda Nacional), do domicilio ou sede do concorrente;

¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal, do domicilio ou sede do
concorrente;

d) Prova de regularidade com a Seguridade Social (INSS), através da Certiddo Negativa de
Débitos — CND;

e) Prova de Regularidade a com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) — CRF;
g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

3.4 QUALIFICACAO TECNICA:

a) Atestado de Capacidade Técnica, expedido por érgdo, entidade ptblica ou privada, que denote
a execu¢do de servigo similar em quantidade e caracteristicas, devidamente registrado na
entidade profissional competente;

b) Comprovagdo através de documentos idoneos de prestacdo de servico, em quantidade e
caracteristicas, em entidade publica ou privada, por no minimo 1 (um) ano.

b) Certiddo de registro e quitacdo no competente Conselho Regional Legal, correspondente a
atividade.

¢) A empresa devera comprovar possuir vinculo permanente com um responsavel técnico, através
da apresentacdo do contrato de prestacdo de servigo ou da inclusdo no quadro funcional da
empresa. O Responsavel Técnico (RT), devera estar regularmente inscrito no Conselho
Competente.

d) A proponente disponibilizara todas as informa¢des necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados apresentados.

e) Considerar-se-a compativel com o objeto da licitagdo, atestados de capacidade técnica
emitidos por unidades de satde publica e/ou privadas, cujo somatorio do quantitativo apresentado
represente no minimo o quantitativo total corresponde ao pretendido, conforme anexo II.

f) A aferi¢do da adequagdo e proporcionalidade dos atestados de capacidade técnica apresentados
se dara por meio da comparacdo dos quantitativos expostos nos documentos fornecidos com o
quantitativo correspondente a presente concorréncia.



INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL.

4. ATESTADO DE VISITA TECNICA

4.1. Os fornecedores deverdo, OBRIGATORIAMENTE, tratando-se de requisito para
participacdo nesta Concorréncia Simplificada, efetuar vistoria prévia nos locais onde prestardo
os servigos, para fins de conhecimento das condigdes em que se apresentam.

4.2. Por se tratar de visita técnica obrigatdria, sera emitido comprovante pelo IPCEP da vistoria,
conforme Anexo VIII do presente Edital, apos realizado o seguinte procedimento:

a) A vistoria podera ser realizada até 23/11/2021, antes da data final estipulada para entrega da
proposta, podendo ser agendada com 01 (um) dia de antecedéncia.

b) A vistoria devera ser agendada através do e-mail, dirigido ao Sr. Carlos Eduardo, no seguinte
e-mail: licitacoes.hegv(@ipcep.org.br.

4.3. Em nenhuma hipdtese, o desconhecimento das condigdes operacionais podera ser alegado
como justificativa para inexecug@o ou execug¢do irregular do servigo a ser prestado, ou ainda,
para solicitacdo de alterag@o do valor do contrato a ser celebrado.

5. DAS PROPOSTAS

5.1. Juntamente com os documentos de habilitagdo, o proponente deverd apresentar a sua
proposta técnica, conforme os requisitos a seguir:

I. Prazo de validade, ndo inferior a 90 (noventa) dias corridos, a contar da data de sua
apresentacgio;

II. A descrigdo completa do objeto publicado, conforme as especificacdes técnicas constantes do
Termo de Referéncia e as observacdes extraidas da visita técnica obrigatoria;

III. Apresentar o pre¢o unitario por equipamento ou prestagdo, o valor global mensal,
considerando a totalidade de equipamentos ou servi¢o, por unidade, bem como o valor global
abrangendo todas as unidades que compdem o Complexo Estadual de Satde da Penha, expressos
em algarismos com duas casas decimais e por extenso, em moeda corrente nacional. Em caso de
divergéncia entre o valor expresso em algarismos e por extenso, prevalecera o por extenso.

IV. A proposta devera conter, necessariamente, PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE
PRECOS, com o detalhamento de todos os custos diretos ou indiretos, tributos, remuneragdes,
despesas fiscais e financeiras e quaisquer outras necessarias ao cumprimento do objeto deste
Edital, conforme disposi¢do contida no item anterior, sob pena de desclassificagdo; ndo serdo
aceitos quaisquer pedidos adicionais de pagamento ou reajustamento de pregos, sob a alegagéo
de ndo previsdo na proposta;
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V. Os precos deverdo estar de acordo com os pregos previstos no E-compras
e das Atas de Registro de Precos da Secretaria de Estado de Satde do Estado do Rio de Janeiro,
Banco de Precos do TCE/RJ, uma vez que a prestacdo de servigo objeto deste edital esta
vinculada a contrato de gestdo firmado com o Estado do Rio de Janeiro;

VI. Nome do banco, o cédigo da agéncia e o nimero da conta corrente da empresa, para efeito
de pagamento, nome ou razdo social do proponente, CNPJ, endereco completo, telefone, fax e
enderego eletronico (e-mail), para contato.

5.2. As propostas poderdo ser enviadas em meio eletronico para licitacoes.hegv(@ipcep.org.br ,
a fim de conferir celeridade ao processo de andlise, no entanto, a qualquer momento o IPCEP
podera solicitar o envio da documentagéo original e ou adicional em meio fisico.

5.5. Quaisquer duvidas de natureza técnica, que venham a surgir, serdo esclarecidas pelo IPCEP,
mediante expediente dirigido a Sr. Carlos Eduardo, pelo e-mail: licitacoes.hegv(@ipcep.org.br,
conforme prazos estabelecidos neste instrumento convocatdrio.

ATENCAO: A APRESENTACAO DA PROPOSTA IMPLICARA PLENA ACEITACAO,
POR PARTE DO PROPONENTE, DAS CONDICOES ESTABELECIDAS NESTE
TERMO DE REFERENCIA, CONTRATO E INSTRUMENTO CONVOCATORIO.

6 - ESCLARECIMENTOS E INFORMACOES

6.1  Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos e providéncias até¢ 48 horas anterior a
data de entrega.

6.2  Todos os esclarecimentos, informagdes e outros deverdo ser encaminhados a Gestdo de
Suprimentos para o e-mail licitacoes.hegv(@ipcep.org.br, contendo no Assunto — Edital n°
04/2021 — “Complexo Estadual de Saude da Penha” — <NOME DO SERVICO DA

PROPOSTA> - <NOME EMPRESA FORNECEDORA / PRESTADORA>.
6.3 Os questionamentos serdo respondidos e disponibilizados a todos os interessados.

7. LOCAIS, DATAS E HORARIOS

7.1 Toda a documentacdo deverd ser, até as 18h do ultimo dia do prazo estipulado neste
Instrumento, preferencialmente enviada para o e-mail licitacoes.hegv(@ipcep.org.br ou entregue
através de envelope lacrado em 02 (duas) vias (um contendo a documentag@o de habilita¢do e
outro envelope contendo a proposta comercial e técnica, no prazo estipulado neste Instrumento
Convocatdrio, devendo essa ser especifica para cada unidade de satide), no endereco Rua Maria
Eugénia, 138 — Humaita — Rio de Janeiro, a Geréncia de Suprimentos e Contratos.

7.2 Na hipédtese de envio de documentag¢do por outro meio que o ndo previsto no item 7.1, a
participante ficara responsavel pela eventual perda de prazo ou extravio do envelope.
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7.3 Apds andlise da documentag@o de habilitagdo constante no item 03 desta
CONCORRENCIA SIMPLIFICADA, serdo avaliadas as propostas das empresas devidamente
habilitadas.

7.4  Apos a andlise das propostas das empresas devidamente habilitadas, serd publicado no
site do IPCEP, o resultado do certame, conforme cldusula 8 do presente Instrumento
Convocatorio;

7.5  Apos a devida autorizacdo e demais tramites administrativos a empresa vencedora sera
devidamente comunicada e convocada para fins de formaliza¢do de Instrumento Contratual;

7.6  Reserva-se ao Instituto de Psicologia Clinica Educacional e Profissional — IPCEP o direito
de prorrogar o prazo para recebimento da documentagao.

8. DO JULGAMENTO E CLASSIFICACAO

8.1. Sera julgada vencedora a proposta que ofertar o MENOR PRECO, devendo o preco proposto
incluir todos os custos diretos e indiretos de responsabilidade do proponente, desde que atendidos
todos os requisitos técnicos previstos no Termo de Referéncia.

8.2. Serdo desclassificadas:

a) As propostas que ndo atendam as exigéncias do presente instrumento convocatdrio;

b) Propostas com pregos irrisorios e/ou inexequiveis, cabendo ao [IPCEP a faculdade de promover
verificagdes ou diligéncias que se fizerem necessarias, objetivando a comprovag¢do da
regularidade da cotagdo ofertada.

8.3. Quando todos os proponentes forem inabilitados ou todas as propostas forem
desclassificadas, o IPCEP podera fixar novo prazo para apresentacio de nova documentacio
ou de outras propostas.

8.4. Apds o julgamento o IPCEP publicara em seu site, em ordem decrescente de precos, a
classificacdo das propostas apresentadas.

8.5. O IPCEP podera encaminhar contraproposta diretamente ao proponente que tenha
apresentado a proposta de menor prego, observado o critério de julgamento e o valor estimado
para a contratago.

8.6. Para os casos em que a prestagdo dos servigos demandar mao-de-obra pelo proponente o
IPCEP podera exigir que o proponente demonstre a contratagdo de pessoal e alocagdo de
equipamentos em parametros minimos para a consecucdo do objeto contratual.
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8.9. Quando o proponente convocado ndo assinar o contrato no prazo e nas condi¢des
estabelecidos, podera ser convocado outro proponente para assinar o contrato, apds negociagdes
e verificagdo da adequagdo da proposta e das condigdes de habilitacdo, obedecida a ordem de
classificagéo.

9. FORMALIZACAO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA DO CONTRATO

9.1 Apods a convocagdo a empresa vencedora da presente Concorréncia Simplificada terd o prazo
de no méaximo 02 (dois) dias para comparecer a sede do instituto para assinatura do contrato, sob
pena de inabilitagdo imediata e convocagdo do segundo colocado.

9.2. Sera lavrado Contrato com o proponente vencedor delimitando as responsabilidades de cada
uma das partes, com vigéncia até 15 de dezembro de 2022.

9.3. A prestagdo dos servigos devera ser realizada segundo as condigdes estabelecidas em
contrato, cuja minuta se encontra Anexo X ao presente Edital.

9.4 O prazo de execugdo dos servicos sera até 15 de dezembro de 2022, contados da data de
assinatura do Instrumento Contratual.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Néo sera permitida a subcontratagdo dos servigos pretendidos nesta Concorréncia
Simplificada, sem a prévia anuéncia expressa da contratante, ficando vedada a subcontratacdo
total dos servigos

10.2. O proponente sera sancionado com o impedimento de participar de novas concorréncias e
contratar com o [PCEP, bem como serd descredenciado do seu eventual registro cadastral, nos
seguintes casos:

a) Cometer fraude fiscal;

b) Apresentar documento falso;

¢) Fizer declaragdo falsa;

d) Comportar-se de modo inidoneo;

e) Nao assinar o contrato no prazo estabelecido;

f) Deixar de entregar a documentacdo exigida no certame;

g) Nao mantiver a proposta.

10.3 Nao poderdo participar da presente Concorréncia Simplificada:

a) Pessoa Fisica, membros da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracdo do IPCEP, e
seus respectivos conjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até o terceiro grau, bem
como Pessoa Juridica das quais estes sejam controladores ou detenham mais de 10% (dez por
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cento) das participagdes societarias, para prestar servigos vinculados aos
Contratos de Gestio firmados com Entes Publicos;

b) Pessoas Juridicas impedidas de contratar com o Poder Publico;

¢) Consorcios;

10.4. Os casos omissos serdo solucionados pela Comissdo de Licitagdo do IPCEP, que decidira
de forma fundamentada, com base no Regulamento de Compras e Contratagdo de Obras e
Servigos do IPCEP e legislagao pertinente.

Rio de Janeiro, 11 de outubro de 2021.

IPCEP
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UNIDADE: COMPLEXO ESTADUAL DA PENHA: UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO DA PENHA (UPA24h) E HOSPITAL ESTADUAL GETULIO
VARGAS (HEGYV)

TERMO DE REFERENCIA

1) OBJETO:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DOS
SERVICOS DE LAVANDERIA HOSPITALAR E PROCESSAMENTO DE ROUPAS
DE SERVICOS DE SAUDE, COM LOCACAO E REPOSICAO DE ENXOVAL
HOSPITALAR EM TODAS AS SUAS ETAPAS, DESDE SUA UTILIZACAO ATE
SEU RETORNO EM IDEAL CONDICOES DE REUSO E EM SITUACAO
HIGIENICO-SANITARIA  ADEQUADA, VISANDO  ATENDER  AS
NECESSIDADES DO COMPLEXO ESTADUAL DE SAUDE DA PENHA
ABRANGENDO A UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO DA PENHA (UPA
24H) E HOSPITAL ESTADUAL GETULIO VARGAS (HEGYV).

2) LOCALIZACAO DA UNIDADE PARA PRESTACAO DOS SERVICOS:

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO DA PENHA (UPA 24H) - Av. Braz de Pina,
S/N - Penha, Rio de Janeiro - RJ, 21210-673

HOSPITAL ESTADUAL GETULIO VARGAS (HEGV) - Av. Lobo Janior, 2293 - Penha
Circular, Rio de Janeiro - RJ, 21070-061

3) PERFIL DA UNIDADE / CAPACIDADE INSTALADA:

3.1 — UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO DA PENHA (UPA 24H)

A) Atendimento de urgéncia e emergéncia
B) Clinica Médica

SETORES SALAS/LEITOS ATIVOS
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Classificagdo risco adulto 2 salas
Consultorio médico 5 salas
Sala Amarela 10 leitos
Sala vermelha 2 leitos
Sala de procedimentos 1 sala
Leitos de Isolamento 3 leitos
Sala de sutura 1 sala

3.2 — HOSPITAL ESTADUAL GETULIO VARGAS (HEGYV)

A) Atendimento de urgéncia e emergéncia, clinico, cirurgico, adulto, cirurgico pediatrico,
obstétrico e pediatrico

SETORES LEITOS ATIVOS
CLINICA CIRURGICA 42
CLINICA MEDICA 81
CLINICA PEDIATRICA 24
CTI 1 20
CTI2 10
CTI 3 6
CTI 4 10
ENFERMARIA NEURO 15
ORTOPEDIA 38
PEDIATRIA/ ADOLESCENTE 4
SALA AMARELA 14
SALA AMARELA PEDIATRICA 8
SALA VERDE MISTA 22
UPO 10
UTI PEDIATRICA 8
TOTAL 312

4) JUSTIFICATIVA DE CONTRATACAO:

O INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 33.981.408/0001-40, doravante denominada IPCEP regida pelo
contrato de gestdo de 04/2021 com a Secretaria Estadual de Saude — SES do Rio de Janeiro busca

através da pretensa e futura contratacdo de empresa especializada para a prestagdo dos servigos
de LAVANDERIA

A referida prestagdo de servigos justifica-se pela necessidade do processamento de toda a

roupa suja e/ou contaminada tornando-a disponivel para o uso. Este processo é extremamente



INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL.

importante e tem por intento coletar, pesar, separar, processar, confeccionar, reparar e distribuir
roupas em condi¢des de uso, higiene, quantidade, qualidade e conservagdo para o bom
funcionamento do hospital em relagdo a assisténcia direta ou indireta prestada ao paciente e aos
profissionais, pois proporciona conforto, humanizacdo e evita o “risco” referente a atividade
desenvolvida nas dependéncias do HOSPITAL ESTADUAL GETULIO VARGAS (HEGYV)
E UPA24 HORAS PENHA

Salientamos que a realizac¢do do servico fora das dependéncias da Unidade contribui para
a reducdo do risco de contamina¢do do ambiente hospitalar, fator esse que tem o embasamento
legal no Manual de Processamento de Roupas de Servigco de Satude: Prevengdo e Controle de
Risco, 26/10/2020 da ANVISA quanto na Portaria do Ministério da Saude de n°. 2616/1998 —
Programa de Controle de Infeccdo Hospitalar, também abordado em diversos trabalhos

cientificos.

5) PRAZO/ VIGENCIA DA CONTRATACAO:

5.1 O contrato vigorara até 15/12/2022.

5.2 O contrato decorrente do presente TERMO DE REFERENCIA ¢ vinculado diretamente a
vigéncia do contrato de gestdo firmado entre a INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA,
EDUCACIONAL E PROFISSIONAL — IPCEP e a SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO — SES.

5.3 A vinculagao aqui referida impde a extingdo simultanea do contrato que decorrer do presente
TERMO DE REFERENCIA, pela ndo renovagao/ prorrogacdo ou pela rescisdo, independente do

motivo do Contrato de Gestio.

6) ESCOPO DO SERVICO E OBRIGACOES/RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA:

6.1. Presta¢do de servicos continuados de lavanderia hospitalar com locacdo e reposicdo de
enxoval, incluindo processamento de roupas em todas as suas etapas, desde sua utilizagdo até

seu retorno em ideais condi¢des de reuso, sob situagdes higi€nicas sanitarias adequadas;

6.2. A prestacdo de servicos de Lavanderia Hospitalar realizar-se-4 mediante a utilizagdo das

dependéncias da CONTRATADA, onde a roupa serd processada;
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6.3. Os comandos legais pertinentes a lavanderia estdo contidos no Manual de Processamento
de Roupas de Servico de Saude: Prevengdo e Controle de Risco, 26/10/2020 da ANVISA
quanto na Portaria do Ministério da Saude de n°. 2616/1998 — Programa de Controle de

Infeccdo Hospitalar, também abordado em diversos trabalhos cientificos.
a) Controle das infec¢des;
b) Recuperagdo, conforto e seguranca do paciente;
¢) Facilidade, seguranca e conforto da equipe de trabalho;
d) Racionalizag@o de tempo e material; e
e) Reduc¢do dos custos operacionais.

6.4. O processamento das roupas hospitalares abrange todas as etapas pelas quais as roupas
passam, desde sua utilizagdo até seu retorno em ideais condi¢des de reuso, sempre observando
o Manual de Processamento de Roupas de Servigco de Saude: Prevengdo e Controle de Risco,
26/10/2020 da ANVISA quanto na Portaria do Ministério da Saide de n°. 2616/1998 —
Programa de Controle de Infec¢do Hospitalar, também abordado em diversos trabalhos

cientificos.
a) Retirada da roupa suja do HEGV, incluindo a pesagem:;
b) Transporte da roupa suja para as dependéncias da CONTRATADA;
¢) Lavagem da roupa suja;
d) Secagem e calandragem da roupa limpa;

e) Separacdo das pecas danificadas para baixa e inclusdo no inventario, para a

devida substituigéo;

f) Separag¢do, dobradura e empacotamento das pecas separadas por tipo, tamanhos
e qualquer outra necessaria a reposi¢do das pegas em perfeitas condigdes de uso e maior

facilidade de utilizagdo pelos usuarios;

g) Transporte, pesagem e entrega da roupa limpa na Rouparia do hospital, em

veiculo adequado em condigdes de transporte asséptico;

h) O transporte devera ser realizado em veiculos distintos, para roupa suja e limpa;
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6.5. A lavanderia hospitalar tem o objetivo de transformar toda a roupa suja ou contaminada
utilizada no hospital em roupa limpa. Este processo é extremamente importante para o bom
funcionamento do hospital em rela¢do a assisténcia direta ou indireta prestada ao paciente. O
processamento de roupas dentro dos hospitais deve ser dirigido de forma que a roupa ndo
represente um veiculo de infec¢do, contaminagdo ou mesmo irritagdo aos pacientes e

trabalhadores;

6.6. Para a efetiva execugdo dos servigos a CONTRATADA devera disponibilizar na Unidade
Hospitalar:

6.6.1. Fornecimento, em COMODATO, dos seguintes materiais: 02 BALANCAS
DIGITAIS DE 300 KG (uma para o abrigo de roupa suja e outra para a rouparia), 03 CARROS
DISTRIBUIDORES, DE INOX, para roupa limpa, 02 CARROS COLETORES, DE
PLASTICO, para roupa suja, bem como 10 CARROS GAIOLAS, conforme ANEXO I;

6.6.2. Fornecer sacos hampers de tecido ou de plastico descartaveis de cor vermelha, com
corddo e capacidade para 200 litros, que tenha qualidade suficiente para resistir ao peso da

roupa, de modo a ndo romper durante a sua manipulagéo e transporte;

6.6.2.1. Caso o saco hampers a ser utilizado seja o de tecido, o seu peso deve ser

descontado do total de roupas para efeito de pagamento.

DA COLETA E TRANSPORTE DA ROUPA SUJA

6.7 A coleta sera feita no abrigo temporario da Unidade, pelos colaboradores da
CONTRATANTE devidamente treinados, uniformizados, e equipados com os EPIs -

Equipamentos de Prote¢éo Individual;

6.8 As roupas retiradas, diariamente, deverdo ser devidamente acondicionadas, conforme
normas de biosseguranca sob orientacdes da CCIH — Comissdo de Controle de Infecgdo

Hospitalar.

DO TRANSPORTE DE ENXOVAL PARA A UNIDADE DE PROCESSAMENTO
EXTERNA
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6.9 No deslocamento das roupas, o transporte e a responsabilidade ficard a cargo da

CONTRATADA;

6.10 A CONTRATADA devera recolher os sacos de roupas sujas nos abrigos externos
da Unidade, transportando-os para a unidade de processamento da CONTRATADA em veiculo
exclusivo para roupas sujas ou veiculo dividido fisicamente em dois ambientes com acessos
independentes para separar a roupa limpa da suja, a observar Manual de Processamento de
Roupas de Servigo de Saude: Prevencdo e Controle de Risco, 26/10/2020 da ANVISA quanto
na Portaria do Ministério da Saide de n°. 2616/1998 — Programa de Controle de Infec¢ao

Hospitalar, também abordado em diversos trabalhos cientificos.

6.11 Caso a CONTRATADA possua apenas um veiculo para o transporte da roupa limpa
e suja, deve primeiramente distribuir toda roupa limpa, e posteriormente realizar a coleta da
roupa suja, em seguida o veiculo deve passar pelo processo de higienizagdo e desinfeccdo, a
observar o Manual de Processamento de Roupas de Servi¢o de Saide: Prevencdo e Controle
de Risco, 26/10/2020 da ANVISA quanto na Portaria do Ministério da Saude de n°. 2616/1998
— Programa de Controle de Infec¢do Hospitalar, também abordado em diversos trabalhos

cientificos;

6.12 A CONTRATADA devera elaborar um relatério (manifesto) diario em duas vias
(uma para a CONTRATANTE), informando o peso da roupa suja. Esses valores serdo
expressos em quilogramas e anotados em mapa de controle diario que devera constar assinatura

de duas pessoas, um colaborador da Unidade e um funcionario da Empresa de Lavanderia;

6.13 Caso exista diferenga entre a quantidade de roupas apurada pelo CONTRATANTE
e pela CONTRATADA, utilizar-se-4 aquela apurada pelo CONTRATANTE para efeitos de

pagamento.

DO PROCESSAMENTO DAS ROUPAS

6.14 O processamento das roupas deve ser realizado de forma a transformar roupa suja
em roupa limpa, conservando suas caracteristicas fisicas e funcionalidade, pelo maior tempo
possivel, para oferecer seguranga, conforto e confianga ao usudrio que a utiliza assim como,

economia a CONTRATANTE;
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6.15 O processamento deve assegurar a eliminag¢do de substancias
alergénicas ou irritantes existentes nos removedores de sujidades e nos amaciantes utilizados
durante o processo de lavagem, que podem ser danosos a um organismo debilitado pela doenga,

ou aos profissionais que utilizam ou manuseiam a roupa com frequéncia;

6.16. Entenda-se como processamento, o ciclo completo de lavagem, incluindo, a
pesagem, a pré-lavagem, a lavagem, enxdgue, alvejamento, desinfec¢do, acidulagdo,
amaciamento, secagem, revisdo e verificacdo de pecas danificadas, passagem/calandragem,
dobradura, empacotamento das pegas por tipo, tamanho ou Kkits, e qualquer etapa necessaria ao
fornecimento das roupas em perfeitas condi¢des de uso e maior facilidade de utilizagdo pelos

usuarios;

6.17 O processamento da roupa hospitalar terd tratamento técnico especifico, sendo
vedado o uso de produtos quimicos corrosivos e observando-se o tipo de tecido e cor e o nivel

de sujidade contida na roupa;

6.18 A CONTRATADA devera utilizar o processo preconizado pela CCIH - Comissao
de Controle de Infeccdo Hospitalar da Unidade e no Manual de Processamento de Roupas de
Servigo de Saude: Prevengdo e Controle de Risco, 2009 da ANVISA — Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria; Manual de Processamento de Roupas de Servigo de Saude: Prevengao e
Controle de Risco, 26/10/2020 da ANVISA quanto na Portaria do Ministério da Saude de n°.
2616/1998 — Programa de Controle de Infeccdo Hospitalar, também abordado em diversos

trabalhos cientificos;

6.19 No processo de lavagem da roupa, somente devem ser utilizados produtos saneantes
(sabdes, detergentes, alvejantes, amaciantes de tecidos, desinfetantes, dentre outros)
homologados na Vigilancia Sanitéria, especificamente com relacdo ao estabelecido na Lei
Federal n°® 6.360, de 23 de setembro de 1976, e nas Resolu¢cdes RDC/ANVISA n° 184, de 22
de outubro de 2001, RDC/ANVISA n° 40, de 05 de junho de 2008, e RDC/ANVISA n° 14, de
28 de fevereiro de 2007;

6.20 A CONTRATADA devera apresentar separadamente as formulagdes do processo
de lavagem, descrevendo a operagdo — dosagem dos produtos, tempo de lavagem e temperatura
da agua e dos procedimentos a serem realizados para: sujeira pesada — sangue, fezes, pomada,

etc; sujeira leve — sem presenga de secregdes, retirada de manchas quimicas e organicas;
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6.21 Um ciclo completo de lavagem de roupa com sujidade pesada
deve incluir: umectacdo, enxague inicial, pré-lavagem, lavagem, alvejamento, enxague,

acidulag¢do e amaciamento;

6.22 O procedimento de higienizacdo e desinfec¢do das roupas devem ser realizados
simultaneamente utilizando-se agua fria, 4gua quente ou vapor, com aplicagdes de produtos

saneantes compativeis a cada ciclo;

6.23 A CONTRATADA devera informar a CONTRATANTE os produtos quimicos
utilizados no processamento das roupas, assim como apresentar as FISPQ de todos os produtos

quimicos para analise;

6.25 A CONTRATADA somente podera utilizar produtos quimicos homologados pela
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria para utilizagdo industrial;

6.26 Os produtos quimicos utilizados devem seguir as seguintes especificagdes:

a) Umectante, detergente neutro, concentrado biodegradavel, emulsionante, dispersante,

anti-depositante e inibidor de odor;

b) Detergente para lavagem de roupas de algoddo ou poliéster, brancas e de cores firmes,
com sujidade leve ou pesada, em alta ou baixa temperatura, biodegradavel e anti-

redepositante;

¢) Alvejante liquido ou em pé com ac¢do quimica, oxidante ou redutora e antimicrobiana

(Utilizar produtos sem cloro);

d) Neutralizante com a¢@o de neutralizar a alcalinidade residual da 4gua, alcangando um

pH final compativel com a pele humana;
e) Amaciante liquido e com efeito bacteriostatico;

f) As dosagens dos produtos a serem utilizados deverdo seguir rigorosamente as

instrugdes do fabricante, visando a garantia do servico executado.

6.27 O processamento das roupas hospitalares serd executado nas instalacdes da
CONTRATADA, que conforme exigéncia contida na Portaria do Ministério da Saude n°
2616/GM, ¢ obrigatdrio que as instalacdes da empresa disponham de “Barreira Anti-Infec¢@o

Cruzada”, ou seja, “Barreira de Descontaminago™.
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DA SECAGEM E CALANDRAGEM DA ROUPA LIMPA

6.28 A pré-secagem se dara com extratores centrifugos que extrairdo a dgua de lavagem
residual. Estes maquinarios serdo dispensados sempre que o sistema de lavagem for efetuado,

por meio de lavadora extratora;

6.29 A secagem se dara por meio de secadores rotativos e depois, enviados a area de

acabamentos;

6.30 Toda roupa limpa devera ser calandrada ou prensada a vapor, a exce¢ao das felpudas

e roupas cirargicas que deverdo ser entregues dobradas tecnicamente;

6.31 As roupas que ndo serdo passadas na calandra serdo encaminhadas aos secadores

onde serdo colocadas e secas conforme o tipo téxtil;

6.32 As roupas cirurgicas deverdo ser embaladas e empacotadas prontas para o processo
de esterilizacdo. A CONTRATADA deverd apresentar sua metodologia de execugdo sempre

atualizada e modernizada para analise da CONTRATANTE;

6.33 No processo final do processamento das roupas, estas devem ser dobradas e
embaladas com filme pléstico ou embalagens que preservem a qualidade e higiene dos produtos

entregues ou de acordo com as necessidades do CONTRATANTE;

6.34 Os custos com embalagens sdo de responsabilidade da CONTRATADA.

DA ENTREGA DA ROUPA LIMPA A ROUPARIA DA UNIDADE HOSPITALAR

6.35 A CONTRATADA transportard as roupas limpas at¢ a Unidade em carro
previamente higienizado antes de cada transporte ¢ em perfeito estado de conservacdo e
manuten¢do. A qualquer momento, e sem aviso prévio, a CONTRATANTE, podera monitorar
o controle microbiolégico dos veiculos de transporte das roupas limpas, por meio de teste
bacteriologico realizado por laboratério proprio ou contratado, ou, alternativamente, o swab de

superficie;

6.36 A roupa limpa devera ser acondicionada em sacos plasticos transparentes fornecidos
pela CONTRATADA, resistentes, devidamente lacrados, com identifica¢éo de tipo de material

e quantitativo, separada e dobrada de acordo com os diversos tipos de tamanho, kit’s ou /aps;
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6.37 O tempo entre a retirada e a devolugédo da roupa nio podera ser

superior a 24 (vinte e quatro) horas;

6.38 A roupa processada deve ser entregue junto a rouparia da Unidade, separada por

tipos de pegas e natureza de uso, de acordo com as necessidades do CONTRATANTE;

6.39 As roupas limpas, quando de sua entrega, deverdo vir acompanhadas de uma relagéo

geral, constando o rol da roupa entregue - nimero total de cada peca e peso da roupa limpa;

6.40 Quando da entrega da roupa processada, esta devera ser pesada na presenga de um
empregado da CONTRATADA e outro do CONTRATANTE, o peso da roupa limpa ndo

devera ser inferior ao indice de 10% do peso do mesmo lote de roupa suja;

6.41 As relagdes acima deverdo ser emitidas em 02 (duas) vias, conferidas e assinadas
pelos responsaveis da CONTRATADA e do CONTRATANTE. Uma das vias devera ficar com
o responsavel do CONTRATANTE;

6.42 Toda roupa limpa que apresentar qualidade de limpeza insatisfatoria devera ser
separada, retornando para a se¢do de rouparia para que seja feito, pela CONTRATADA, um
novo processo de lavagem ou remog¢do de manchas, e desinfec¢do, ficando isento de nova

pesagem, ndo havendo 6nus para o CONTRATANTE, abatendo, proporcionalmente, do peso;
6.43 Cabe a CONTRATADA proceder a inspe¢do das roupas limpas a serem entregues;

6.44 As pecas danificadas, desgastadas, ou ainda, fora dos padrdes de aceitabilidade

definida pela CONTRATANTE seréo reparadas por costureiras da CONTRATADA;

6.45 As pecas que ndo se apresentarem de acordo com os padrdes aceitos pelo

CONTRATANTE serdo consideradas excluidas.

DOS RESIDUOS

6.46 Fica a cargo da CONTRATADA a correta destinagdo dos residuos solidos, segundo

legislacdo vigente e melhor técnica e tecnologia disponiveis;

6.47 O procedimento de recolhimento dos residuos gerados no processo de lavanderia

hospitalar deve sempre contemplar as etapas de tratamento e disposi¢ao final, sempre
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obedecendo as normas da ABNT — Associacdo Brasileira de Normas

Técnicas e legislacdo vigente;

6.48 O local reservado a destinagéo final dos residuos devera estar regularizado junto aos
orgdos ambientais dos poderes publicos, devendo as regularidades de documentacdo referente

a empresa e o volume transportado serem devidamente encaminhados ao CONTRATANTE.

6.49 Em caso de identificacdo de objetos estranhos a rouparia, por exemplo, aparelhos
celulares, crachés, documentos, aliancas, anéis, proteses dentérias e qualquer objeto que seja,
ficaa CONTRATADA obrigada a comunicar a CONTRATANTE e proceder a sua devolugdo
em até 24h;

6.50 A CONTRATADA devera realizar todo o processamento conforme demanda em

quantidade estimada no ANEXO II;

6.51 A CONTRATADA devera realizar o processamento e reposi¢do conforme

especificagdes de enxoval de roupa hospitalar descrito no ANEXO III;

6.52 A empresa devera dispor de lavandeira industrial especializada em enxoval
hospitalar instalada e em funcionamento em conformidade com as Normas para Projetos

Fisicos de Lavanderia Hospitalar - RDC ANVISA 50/2002;

6.53 A empresa devera apresentar, quando solicitada, realizagdo de treinamentos em
controle de infec¢do na assisténcia a saude, biosseguranca, residuos de servigo de saude e
processos de lavanderia, laudos de limpeza dos tanques e andlise da dgua e plano de controle

de vetores;

6.54 A CONTRATADA devera utilizar o processo preconizado pela CCIRAS —
Comissao de Controle de Infec¢do Relacionada a Assisténcia em Saude da Unidade e no

Manual de Processamento de Roupas de Servigo de Saude (https://www.gov.br/anvisa/pt-

br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/manual-processamento-de-

roupas-de-servicos-de-saude-prevencao-e-controle-de-riscos.pdf/view).

6.55 Manter alvara sanitario/licen¢a de funcionamento da Lavanderia Hospitalar do
Licitante, emitido (a) pelo 6rgdo de vigilancia sanitaria estadual ou municipal competente,

conforme exigido pela Lei n® 9.782, de 26 de janeiro de 1999 e Lei n® 6437, de 20 de agosto
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de 1977. O documento deverd explicitar o tipo de servigo que atende e a

origem das roupas a serem processadas como: servigos de saude;

6.56 Sera realizada periodicamente avaliacdo da qualidade dos servigos de lavanderia
hospitalar nas dependéncias da Unidade CONTRATADA para avaliacdo no (Desempenho

profissional, Desempenho das Atividades e Gerenciamento), conforme critérios estabelecidos;

6.57 Possuir capacidade técnica operativa e profissional, de modo a manter o
abastecimento adequado e as condi¢cdes necessarias para desinfec¢do, higienizagdo,
distribui¢do, acondicionamento, gerenciamento e controle de toda a roupa processada, de
maneira a garantir a qualidade dos servigos prestados, bem como a retirada e entrega da roupa

por meio de veiculos adequados;

6.58 Fornecer, por sua conta e responsabilidade exclusiva, toda mao de obra capacitada
e necessaria, as instalagdes, as maquinas e os equipamentos, os produtos quimicos e insumos

para execugdo dos servigos ora contratados;

6.59 Cumprir rigorosamente os horarios estabelecidos;

6.60 Identificar o enxoval fornecido através de etiquetas, constando o nome da Unidade
Hospitalar, conforme padréo a ser definido pela CONTRATANTE, sendo atualmente utilizadas
as disposicdes do Anexo XI, que deverdo ser aplicadas em SILK no enxoval a ser disponibilizado

pela CONTRATADA;

6.61 Apresentar, decorrido o prazo maximo de 15 (quinze) dias do inicio da prestagdo
dos servicos, objeto do presente instrumento copia do Programa de Prevengdo de Riscos
Ambientais — PPRA, conforme preconiza a NR9 do Ministério do Trabalho e Emprego, que

compde a Portaria n® 3.214 de 08/06/78 ¢ suas alteragdes;

6.62 A licitante arrematante deverd, quando da celebracdo do contrato, apresentar
Licenga Sanitéaria / Alvara Sanitario, expedida pela Vigilancia Sanitaria Estadual ou Municipal,
nos termos do manual da ANVISA de 2009. Licen¢a de Operacdo expedida pelo INEA —
Instituto Estadual do Ambiente, ou Secretaria do Meio Ambiente do municipio de instalagdo
da empresa referente a atividade de processamento de roupas hospitalares, nos termos da RDC

06/2012, de 30 de janeiro de 2012;
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6.63 Manter certificado da qualidade dos servigos prestados exigida
pela vigilancia sanitaria bem como pelos demais 6rgaos fiscalizadores competentes e entidades

certificadoras exigidas pela CONTRATANTE;

6.64 A CONTRATADA devera possuir lavanderia propria para processamento da roupa,
dotada de condigdes totais a suprir a necessidade - desinfec¢do, higienizagdo,
acondicionamento e guarda de toda a roupa processada de modo que garanta a qualidade dos

servigos prestados, bem como a remogao e entrega da roupa por meio de veiculos adequados;

6.65 Observar conduta adequada na utilizacdo dos produtos quimicos, materiais e
equipamentos, objetivando correta higienizagdo dos utensilios e das instalacdes objeto da

prestacdo dos servigos;

6.66 Apresentar bimestralmente laudo com os resultados dos testes bacterioldgicos do

meio ambiente e da dgua de abastecimento da lavanderia e testes de PH de produtos e da agua;

6.67 Apresentar semestralmente laudo de afericdo da balanca utilizada, por empresa

especializada do ramo para pesagem da roupa suja, garantindo a correta medi¢do da mesma;

6.68 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de produtos de

lavagem e de higienizagao;

6.69 Utilizar racionalmente os produtos adotados, cuja aplicacdo nos servigos devera

observar regra basilar de menor toxidade e livre de corantes;

6.70 Os produtos quimicos relacionados pela CONTRATADA, de acordo com sua
composi¢do, fabricante e utilizacdo, deverdo ter registro no Ministério da Saude e serem
comprovados mediante apresentacdo de copia reprografica autenticada - frente e verso do
Certificado de Registro expedido pela Divisdo de Produtos -DIPROD e/ou Divisdo de Produtos
Saneantes Domissanitarios - DISAD, da Secretaria Nacional de Vigilancia Sanitaria do
Ministério da Saude;

6.71 Recomenda-se que a CONTRATADA utilize produtos detergentes de baixas

concentragdes e baixos teores de fosfato;
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6.72 A CONTRATADA deve apresentar ao CONTRATANTE,
sempre que solicitado, a composi¢cdo quimica dos produtos, para andlise e precaugdes com
possiveis intercorréncias que possam surgir com empregados da CONTRATADA, ou com

terceiros;

6.73 Apresentar previamente ao inicio dos trabalhos a Comissdo de Controle de Infeccéo
Hospitalar - CCIH do Hospital, para aprovacao, a relagdo de medidas de prevengéo e controle

de infecgoes;
6.74 Acatar as orientagdes da CCIH do Hospital e as normas internas do hospital;

6.75 Manter os equipamentos ¢ materiais de sua propriedade, utilizados na execucéo dos

servigos, de acordo com os parametros técnicos e legais exigidos;

6.76 Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de

forma a ndo serem confundidos com similares de propriedades da CONTRATANTE;

6.77 A CONTRATADA devera executar a manutengdo preventiva e corretiva nos
equipamentos utilizados em todo o processamento das roupas bem como proceder a limpeza e
desinfec¢do, de acordo com as recomendagdes dos fabricantes da maquinaria, além de seguir

normas de procedimentos que visem conservar o equipamento em bom estado e limpeza;

6.78 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou
em parte, no prazo maximo de 6 (seis) horas, os servicos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execug@o ou dos materiais empregados, a critério

da CONTRATANTE;

6.79 Substituir as suas expensas e responsabilidade o material que néo estiver de acordo,
total ou parcial, com as especifica¢des da proposta ou que detenham qualquer sorte de vicios,

defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou de materiais empregados;

6.80 Designar e informar a Unidade Hospitalar o nome do funcionario que devera ficar

como responsavel por manter o contato e o atendimento das solicitagdes da CONTRATANTE;

6.81 Disponibilizar profissionais capacitados, com idade ndo inferior a 18 anos, para

exercer as fungdes referentes ao objeto deste Termo de Referéncia.



INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL.

6.82 Fornecer a seus empregados uniformes, com logomarca da
CONTRATADA, condizentes com a atividade a ser desempenhada nas dependéncias da
CONTRATANTE, compreendendo pegas para todas as estacdes climaticas do ano, sem
qualquer repasse do custo para o empregado e identifica-los por meio de crachd, além de proveé-

los com os Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI;

6.83 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela a¢do ou omissdo de seus funciondrios, prepostos ou representantes, dolosa ou

culposamente, a CONTRATANTE ou a terceiros;

6.84 A responder por todos os 6nus decorrentes da legislacdo do trabalho, tributaria,
previdéncia social e acidente do trabalho, com referéncia a todo pessoal que empregar na
execucdo dos servigos ora contratados, ndo havendo qualquer relagdo entre seus funcionarios

e a CONTRATANTE, nem 6nus desta para com aqueles;

6.85 Dar ciéncia imediata e por escrito ao Fiscal da Unidade referente a qualquer

anormalidade que verificar na execu¢do dos servigos;

6.86 Informar mensalmente ao CONTRATANTE a quantidade de instrumentos

perfurocortantes e outros artigos encaminhados junto com a roupa a ser processada;

6.87 Justificar a CONTRATANTE eventuais motivos de for¢a maior que impecam a

realizacdo dos servicos, objeto do presente Termo de Referéncia;

6.88 Contratar com fornecedores certificados e legalmente constituidos, de maneira a

garantir a licitude e a qualidade de seus produtos, servi¢os e equipamentos;

6.89 Manter mecanismos e ag¢des que garantam processo de melhoria continua dos

servigos prestados;

6.90 Os trabalhadores da unidade de processamento de roupas hospitalares devem
receber constantemente orientagdes referentes ao modo de transmissdo de doencgas e controle

de infecgoes;

6.91 Apresentar Relatorio mensal dos Servicos Realizados, contendo as devidas

medig¢des, anexando copia a fatura mensal;

6.92 Apresentar mensalmente e sempre que solicitada, toda a documentacdo de

Regularidade Fiscal Municipal, Estadual e Federal;
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6.93 Prestar os atendimentos devidos e necessarios as
FISCALIZACOES pertinentes, bem como se obriga a atender as exigéncias impostas ou

recomendadas pelos ORGAOS PUBLICOS concernentes ao exercicio de suas atividades;

6.94 Manter as informagdes e dados do Hospital em carater de absoluta confidencialidade
e sigilo, ficando expressamente proibida a sua divulgagdo para terceiros, por qualquer meio,
obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega para a CONTRATANTE de todos os documentos
envolvidos, em ato simultdneo a entrega do relatorio final ou do trabalho contratado. O
descumprimento da obrigag@o prevista neste inciso sujeitara a suspensdo e/ou encerramento

e/ou multa;

6.95 Cabera a CONTRATADA a reposi¢do do enxoval na quantidade das pecas que

apresentarem perdas e danos decorrentes de mau uso, conforme especificado abaixo:

a) Apresenta¢do de degradacdes provenientes da agdo de desinfetantes, adstringentes,
antissépticos, agentes quimicos e esterilizantes, usados pela CONTRATANTE, que sio
corrosivos as fibras té€xteis ou corantes tais como: azul de metileno, violeta de genciana e

solu¢des a base de cloro;

b) A utilizagdo das pecas para outros fins, tais como: limpeza de
assoalho,  canaliza¢gdes ou  torneiras, remog¢des ndo  convencionais  ou
manipulagdes  descuidadas nos equipamentos de trabalho que  provoquem

rasgos ou danos as fibras, de tal sorte que impeg¢am a continuidade de seu uso;

6.96 Reposicdo das pegas do enxoval recolhidas para lavagem e perdidas

durante o processo até a entrega;

7) OBRIGACOES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE:

7.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo

com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta:

a.  Executar a fiscaliza¢do dos servigos por funciondrio(s) especialmente designados(s).

b.  Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA para a execugdo dos servigos.

c.  Prestar as informag¢des e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela

CONTRATADA.
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d. Tomar
todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas deste TERMO DE
REFERENCIA, bem como do seu Instrumento Convocatério.

e.  Facilitar por todos os meios ao cumprimento da execugdo do objeto pela CONTRATADA,
dando-lhe acesso e promovendo o bom entendimento entre seus funcionarios, empregados e
colaboradores, cumprindo com as obrigagdes pré- estabelecidas.

f.  Informar a CONTRATADA sobre as normas e procedimentos de acesso 4s suas instala¢des
para execugdo do objeto.

g.  Efetuar o pagamento devido, de acordo com o estabelecido neste TERMO DE
REFERENCIA.

h.  Comunicar a CONTRATADA, o mais breve possivel, todas as irregularidades verificadas
que afetem a perfeita execugdo do servico, para a devida regularizagao.

1. Acompanbhar e fiscalizar a execug@o dos servi¢os contratados, podendo, em decorréncia de
falhas observadas, solicitar a CONTRATADA, providéncias visando as corregdes necessarias.
] Exigir da CONTRATADA o correto uso de uniformes, crachas de identificagdo,
equipamentos de prote¢do individual (EPT) e coletiva (EPC), registro de imuniza¢do e
treinamento (educagdo continuada) dos funcionarios da CONTRATADA, visita do supervisor da
CONTRATADA.

k.  Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, documenta¢do que comprove o correto e
tempestivo pagamento de todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais
decorrentes da execucdo do Contrato.

1. Nao autorizar o desvio de fun¢do de qualquer profissional alocado no HEGV;

m. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos verificando a conformidade da
prestacdo dos servicos e da aloca¢do dos recursos necessarios, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

n.  Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso
da execugdo dos servigos, fixando prazo para a suacorrecio.

0.  Nao obstante a CONTRATADA seja unica e exclusivamente responsavel pela execucao

de todos os servigos, a CONTRATANTE reserva-se no direito de, ndo restringindo a plenitude

desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servigos,

diretamente ou por prepostos designados, podendo para tanto:
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a)  Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substitui¢do de empregado da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou cracha, que embaragar ou dificultar a sua
fiscalizacdo ou cuja permanéncia na drea, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

b) Examinar as carteiras profissionais e demais documentos dos empregados da

CONTRATADA colocados a seu servigo, para comprovar o registro de fungéo;

c)  Quando do pagamento, confrontar os dados das obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas
(GPS e GFIP) com a folha de pagamento do més anterior ao constante da Nota Fiscal/Fatura;
d)  Na&o permitir que a mao-de-obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas;
e) Fiscalizar a concess@do dos beneficios e valores fornecidos aos empregados, em
conformidade com as condi¢des e clausulas previstas na respectiva Convencao/Acordo Coletivo;
Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos entregues, bem como os materiais utilizados, se em

desacordo com este TERMO DE REFERENCIA.

Paragrafo Segundo: A fiscalizacdo serd exercida no interesse da Administracdo e ndo exclui nem
reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou

de seus agentes e prepostos;

Paragrafo Terceiro: Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo do Contrato inerentes ao objeto deverdo

ser prontamente atendidas pela CONTRATADA;
Pardgrafo Quarto: Em caso de ndo conformidade do servico prestado com as exigéncias

administrativas, a CONTRATADA sera notificada, por escrito, sobre as irregularidades

apontadas, para as providéncias.

7) FISCALIZACAO DOS SERVICOS:

8.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execu¢do do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestagdo dos servicos contratados, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do contrato, o que inclui diligencias pela CONTRATANTE na sede da
CONTRATADA;
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8.2 Nao obstante a CONTRATADA seja a inica e exclusivamente responsavel pela execucdo de
todos os servigos, 0 CONTRATANTE reserva-se no direito de, ndo restringindo a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizac¢do sobre os servigos, diretamente ou

por prepostos designados;

8.3 A CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos
entregues, bem como os materiais utilizados, se em desacordo com este TERMO DE

REFERENCIA;

8.4 A fiscalizagdo serd exercida no interesse da Administragdo e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades,
e, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e

prepostos;

8.5 Quaisquer exigéncias da fiscaliza¢do do contrato inerentes ao objeto deverdo ser prontamente

atendidas pela CONTRATADA;

8.6 Em caso de ndo conformidade do servi¢o prestado com as exigéncias administrativas, a
CONTRATADA sera notificada, por escrito, sobre as irregularidades apontadas, para as

providéncias;

9) CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1 O pagamento sera efetuado a CONTRATADA em até 30 (trinta) dias a partir da apresentagao
da nota fiscal/ fatura, em 2 (duas) vias, devidamente firmadas, cumpridas todas as exigéncias
contratuais, através de deposito em conta corrente da CONTRATADA, que deverda vir

explicitada na Nota fiscal/ Fatura apresentada;

9.2 A nota fiscal/ fatura devera ser atestada pela CONTRATANTE e, no caso de ocorrer a ndo
aceitacdo dos servigos faturados, o fato serd de imediato comunicado a CONTRATADA, para

retificacdo das causas de seu indeferimento;
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9.3 O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentagdo de Nota fiscal

ou da fatura da CONTRATADA, que devera conter o detalhamento do servigos executados;

9.4 Caso se verifique o inadimplemento da CONTRATADA, a CONTRATANTE podera

consignar o pagamento em juizo, a ser providenciado por meio adequado;

9.5 A nota fiscal/ fatura, devera vir acompanhada das devidas comprovacdes de regularidade da

CONTRATADA, relatérios de execucdo do servigos e outros (quando aplicavel);
9.6 A nota fiscal/ fatura deverd ser emitida em nome/ razdo social: INSTITUTO DE
PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL, inscrita no CNPJ/MF sob

o n°33.981.408/0001-40

10) PENALIDADES

10.1 A CONTRATANTE podera aplicar notifica¢des extrajudiciais em caso de inexecugao
parcial ou total da obrigacdo prevista neste TERMO DE REFERENCIA, garantida a defesa
prévia da contratada e com prazo de regularizagdo do apontamento em questdo em 48h. Caso
haja reincidéncia e apds a CONTRATADA ser notificada 3 vezes, serd aberta pela
CONTRATANTE processo administrativo disciplinar (PAD)

10.2 A CONTRATADA esta suscetivel as seguintes sangdes em caso de ndo cumprimento dos
deveres contidos neste documento:

A) Notificacdo / adverténcia

B) Multa

O Glosa

D) Rescisdo unilateral

10.3 Na aplicagao da penalidade a CONTRATADA considerard motivadamente, a gravidade da
falta, seus efeitos, bem como os antecedentes da empresa e, podendo deixar de aplica-las, se

admitidas as suas justificativas;
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10.4 Na aplicagdo de qualquer penalidade sera, obrigatoriamente, registrada
no cadastro da contratada e precedida de regular processo administrativo, onde serd assegurada

o contraditério e ampla defesa.

11) PROPOSTA COMERCIAL:

11.1. A proposta comercial devera ser apresentada da seguinte maneira:

A) Em papel timbrado da empresa contendo:

A.1) No cabecalho devera haver enderecamento a INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA,
EDUCACIONAL E PROFISSIONAL no setor de compras

A.2) Datada, paginada, rubricada em todas as vias e assinada pelo seu(s) representantes legais;

A.3) Néo conter rasuras ou emendas

A.4) Conter com clareza e sem omissdes as especificagdes do servigo ofertado, mencionando a

descrigdo, quantidade, valores unitarios e totais, de forma a obedecer a discriminag@o do objeto;

A.5) Os valores deverao ser apresentados em reais e discriminados em numeral e por extenso

A.6) A proposta devera ser emitida com validade de 90 dias corridos, contados do primeiro dia

util seguinte a data em que ocorrer a entrega da proposta;

A.7) Encaminhar planilha de custo aberta em casos que o objeto envolva a méao de obra;

11.2 A apresentacdo da proposta implica a declaragdo de conhecimento e aceitagdo de todas as

condi¢des do presente TERMO DE REFERENCIA;

11.3 O CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA SERA O MENOR PRECO
GLOBAL
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12) DOCUMENTACAO DE HABILITACAO / QUALIFICACAO

A pretensa CONTRATADA devera apresentar os documentos solicitados no edital referente a

contratacdo deste objeto

13)  DISPOSICOES GERAIS

13.1 A CONTRATADA ¢ obrigada a manter-se até o vencimento do contrato, em
compatibilidade com as obriga¢des por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e

qualificacdo exigidas neste TERMO DE REFERENCIA

13.2 Todas as anotagdes, analises, compilagdes, produtos e subprodutos, estudos e demais
documentos elaborados pela CONTRATADA com relagdo ao projeto ou servigo contratado serdo
também considerados “Informag¢des Confidenciais™, e sera de propriedade da CONTRATANTE,
ndo cabendo 4 outra parte nenhum direito sobre eles, salvo acordo entre as mesmas, expresso e

por escrito

13.3 As empresas interessadas poderdo realizar visita técnica na unidade, apds agendamento

prévio com o gestor da unidade através de comunicagdo ao setor de compras

13.4 Este documento de TERMO DE REFERENCIA possui anexo.

Rio de Janeiro, 11 de novembro de 2021.

INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL

ANEXO I do Termo de Referéncia
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TABELA RELACAO DE EQUIPAMENTOS NECESSARIOS —

COMPLEXO ESTADUAL DE SAUDE DA PENHA

EQUIPAMENTOS DESCRICAO QUAN
TIDAD MODELO
E
Carro contentor com tampa em
polipropileno, na cor branca, com
capacidade volumétrica minima de
Carro contentor para | 660 litros, com rodas antirruidos e | 02
recolhimento de roupa | dreno para escoamento de liquidos. | UND

suja.

Devera conter identificacdo de

“roupa suja”.

Imagem ilustrativa

Carro contentor com tampa, em
inox, com capacidade volumétrica
minima de 560 litros, com rodas

antirruidos e dreno para escoamento | 03 a4 |
Carro contentor para | de  liquidos.  Devera  conter | UND
entrega de roupa limpa. | identificagéio de “roupa limpa”.
. &
od
Imagem ilustrativa
Balanca digital com plataforma e
rampa de acesso, capacidade de 300
kg, tamanho 1000mmx1000mm | 02
Balanga Digital com divisdes de 100g, com laudode | U
afericdo valido por 01 ano emitido | N
D

pelo INMETRO (Conforme dispde
a Portaria do INMETRO 236/2014)
com etiquetador.

Imagem ilustrativa
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ANEXO II do Termo de Referéncia

PRODUCAO LAVANDERIA - 2021

LAVANDERIA - PRODUCAO 2021

MESES KG DE ROUPA LAVADA
MAIO 18.000
JUNHO 17.000
JULHO 16.000
AGOSTO 17.000
SETEMBRO 17.000
OUTUBRO 17.000

TOTAL 102.000

MEDIA 17.000
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ANEXO III do Termo de Referéncia

ENXOVAL DE ROUPA HOSPITALAR

DESCRITIVO DE PECAS ENXOVAL HOSPITALAR - COMPLEXO ESTADUAL

DE SAUDE DA PENHA
ITEM PECAS DESCRICAO
CAMISOLA, MODELO: TRANSPASSADA,
CAMISOLA ABERTURA FRONTAL, COM TIRAS PARA
. | ADULTO TAMANHO: | FECHAMENTO, MATERIAL: CRETONE,
GG " |LOGOTIPO: COM APLICACAO, COMPRIMENTO:
JOELHO, TAMANHO: GG, COR: BRANCA
HOSPITALAR.
CAMPO CIRURGICO, MATERIAL: CRETONE
CAMPO 100% ALGODAO, CAMADA MATERIAL: DUPLO,
2 |CIRURGICO DUPLO |GRAMATURA: 185 G/M2, COR: VERDE ESCURO,

(1,40 X 1,40 CM)

FORMATO: QUADRADO, LARGURA: 1,40 CM,
COMPRIMENTO: 1,40 CM

CAMPO
CIRURGICO DUPLO
(110 X 110 CM)

CAMPO CIRURGICO, MATERIAL: CRETONE
100% ALGODAO, CAMADA MATERIAL: DUPLO,
GRAMATURA: 185 G/M?, COR: VERDE ESCURO,
FORMATO: QUADRADO, LARGURA: 110 CM,
COMPRIMENTO: 110 CM

CAMPO CIRURGICO, MATERIAL: CRETONE

CAMPO 100% ALGODAO, CAMADA MATERIAL: DUPLO,
4 |CIRURGICODUPLO |[GRAMATURA: 185 G/M2, COR: VERDE ESCURO,
(80 X 80 CM) FORMATO: QUADRADO, LARGURA: 80 CM,
COMPRIMENTO: 80 CM
CAMPO CAMPO CIRI:JRGICO FENESTRADO 80 X 80 CM
CIRURGICO CAMPO CIRURGICO, MATERIAL CRETONE 100%
5 FENESTRADO (80 X ALGODAO, CAMADA MATERIAL: N/A,
80 CM) GRAMATURA: 185G/M2, COR: VERDE ESCURO,

FORMATO: N/D, LARGURA: 0,80 CM,
COMPRIMENTO: 0,80 CM FENESTRA: 9 CM.
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CAMPO CIRURGICO
SIMPLES (110 X 110
CM)

CAMPO CIRURGICO, MATERIAL: CRETONE
100% ALGODAO, CAMADA MATERIAL SIMPLES,
GRAMATURA: 185 G/M2, COR: VERDE ESCURO,
FORMATO: N/A, LARGURA: 110
CM,COMPRIMENTO: 110 cm FENESTRA N/A.

CAMPO
CIRURGICO SIMPLES
(1,40 X 1,40 CM)

CAMPO CIRURGICO, MATERIAL: CRETONE
100% ALGODAO, CAMADA MATERIAL:
SIMPLES, GRAMATURA: 185 G/M2, COR: VERDE
ESCURO, FORMATO: N/D, LARGURA: 1,40 CM,
COMPRIMENTO: 1,40CM FENESTRA: N/A

CAPOTE
CIRURGICO
TAMANHO: GG

CAPOTE CIRURGICO, TIPO: REUTILIZAVEL,
TECIDO BRIM, COR: VERDE ESCURO,
FECHAMENTO: SEM BOTOES, COSTAS DE
TECIDOS TRANSPASSADO, FRENTE TECIDO DE
FOLHA UNICA E PEITO DUPLO TAMANHO GG,
FECHAMENTO PUNHO: MALHA SANFONADA,
LOCALIZACAO FECHAMENTO: N/A,
PRENDEDOR DEDOS: N/A, MODELO MANGA:
LONGAS

COBERTOR, MATERIAL: 100% FIBRA

9 COBERTOR DE ACRILICA, ACABAMENTO: DEBRUM, COR:
SOLTEIRO AZUL, TRATAMENTO: ANTIALERGICO,
DIMENSAO (L X C): 2,00 X 1,40 M.
COBERTOR, MATERIAL: 100% FIBRA
lo | COBERTOR ACRILICA, ACABAMENTO: DEBRUM, COR:
INFANTIL AZUL, TRATAMENTO: ANTIALERGICO,
DIMENSAO (L X C): 1,50 X 1,00 M.
FRONHA, MATERIAL: CRETONE TIPO MAYO,
FRONHA DE MAYO |NUMERO FIOS: N/D, COR: VERDE ESCURO,

11

(1,00 X 1,20 CM)

LARGURA: 1,00 CM, COMPRIMENTO: 1.20 CM,
PERSONALIZACAO: REFORCADO

FRONHA, MATERIAL: CRETONE 100%

12 FRONHA (70 X 50 ALGODAO, NUMERO FIOS: N/D, COR: VERDE
CM) ESCURO, LARGURA: 50 CM, COMPRIMENTO: 70
CM.
LENCOL USO HOSPITALAR NAO
LENCOL DE DESCARTAVEL, MATERIAL: CRETONE 100%
13 SOLTEIRO (160 X 250 ALGODAO, GRAMATURA: 185G/M2, LARGURA:
CM) 1,60 M, COMPRIMENTO: 2,50 M, COR: BRANCA,

TIPO: SOLTEIRO.
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14

LENCOL INFANTIL /
BERCARIO

LENCOL USO HOSPITALAR NAO
DESCARTAVEL, MATERIAL: CRETONE 100%
ALGODAO, GRAMATURA: 185 G/M2, LARGURA:
1,20 M, COMPRIMENTO: 1,70 M, COR: VERDE,
TIPO: BERCARIO

15

OLEADO
EMBORRACHADO
(125 X140 CM)

OLEADO CAMA HOSPITALAR, TIPO: DUPLA
FACE, MATERIAL: EMBORRACHADO -
RESISTENTE A LAVAGEM INDUSTRIAL,
ACABAMENTO: EMBORRACHADO, LARGURA:
1,25 M, COMPRIMENTO: 1,40 M,
PERSONALIZACAO: COM LOGOTIPO, FORMA
FORNECIMENTO: UNIDADE

16

PIJAMA
CIRURGICO
TAMANHO: P

PIJAMA HOSPITALAR (NAO DESCARTAVEL),
TIPO: ADULTO, CATEGORIA: UNISSEX,
QUANTIDADE PECAS: 2, MATERIAL: CRETONE
100% ALGODAO, COR: VERDE ESCURO,
PANTONE 1043, TAMANHO: M, LOGOTIPO: COM,
CARACTERISTICA: BLUSA DE MANGA CURTA E
CALCA COMPRIDA, FORMA FORNECIMENTO:
CONJUNTO.

17

PIJAMA CIRURGICO
TAMANHO: M

PIJAMA HOSPITALAR (NAO DESCARTAVEL),
TIPO: ADULTO, CATEGORIA: UNISSEX,
QUANTIDADE PECAS: 2, MATERIAL: CRETONE
100% ALGODAO, COR: VERDE ESCURO, 18-5718
TP, TAMANHO: M, LOGOTIPO: COM,
CARACTERISTICA: BLUSA DE MANGA CURTA E
CALCA COMPRIDA, FORMA FORNECIMENTO:
CONJUNTO

18

PIJAMA CIRURGICO
TAMANHO: G

PIJAMA HOSPITALAR (NAO DESCARTAVEL),
TIPO: ADULTO, CATEGORIA: UNISSEX,
QUANTIDADE PECAS: 2, MATERIAL: CRETONE
100% ALGODAO, COR: VERDE ESCURO,
PANTONE 18-5718 TP, TAMANHO: G, LOGOTIPO:
COM, CARACTERISTICA: BLUSA DE MANGA
CURTA E CALCA COMPRIDA, FORMA
FORNECIMENTO: CONJUNTO

19

PIJAMA CIRURGICO
TAMANHO: GG

PIJAMA HOSPITALAR (NAO DESCARTAVEL),
TIPO: ADULTO, CATEGORIA: UNISSEX,
QUANTIDADE PECAS: 2, MATERIAL: CRETONE
100% ALGODAO, COR: VERDE ESCURO,
PANTONE 18-5718 TP, TAMANHO: GG,
LOGOTIPO: COM, CARACTERISTICA: BLUSA DE
MANGA CURTA E CALCA COMPRIDA, FORMA
FORNECIMENTO: CONJUNTO
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TOALHA HIGIENE PESSOAL, UTILIZACAO:
BANHO, MATERIAL: 100% ALGODAO,
SUPERFICIE: FELPUDO, BAINHA LATERAL.:
TOALHA DE BANHO |DUPLA, DIMENSAO (C X L): 0,70 X 1,40 M, COR:
BRANCO.

20

TRACADO, MATERIAL: NAPA IMPERMEAVEL

TRACADO (120 X 100% PVC, GRAMATURA: 185 G/M2, MEDIDAS:
140 CM) 1,30 X 1,40 M, COR: AZUL, APLICACAO:
HOSPITALAR.

21
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ANEXO II - MODELO DE DECLARACAO DE QUE POSSUI PESSOAL TECNICO

NECESSARIO
<Razdo Social da Empresa>, inscrita no CNPJ n° ............ , por intermédio de seu representante
legal o(a) Sr.(a) .............. , portador (a) da Carteira de Identidade n° .............. edoCPFn°.......... ,

DECLARA, para os devidos fins, que possui pessoal técnico necessario a realizagdo do objeto,

bem como de que possui aptiddo para iniciar os servigos tdo logo seja assinado o contrato.

Local e Data

(Razdo Social da Empresa)
<Nome do Representante Legal>

<Cargo>
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ANEXO III - MODELO DE DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR

legal o(a) Sr.(a) .............. , portador(a) da Carteira de Identidade n° .............. edo CPFn°........... ,
DECLARA, para os devidos fins para o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

(Razdo Social da Empresa)
<Nome do Representante Legal>

<Cargo>
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE QUE NAO POSSUI
COLABORADORES DO IPCEP NO QUADRO SOCIAL

<Razdo Social da Empresa>, inscrita no CNPJ sob o n° , com

sede na cidade e Estado sito na(o)

, por intermédio de seu

Representante Legal, o(a) Sr.(a) , portador(a) da

Carteira de Identidade n° e inscrito no CPF sob o n°

DECLARA, sob as penas da lei, ndo possuir socios cotistas,

socio administrador, dirigentes ou controladores a que se refere o artigo 116 da Lei n® 6404/76,
que sejam colaboradores do INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E
PROFISSIONAL - IPCEP.

Local e Data

(Razéo Social da Empresa)
<Nome do Representante Legal>

<Cargo>
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ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO AFIRMANDO TER TOMADO
CONHECIMENTO DE TODOS OS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS E OS SEUS

LOCAIS DE REALIZACAO
<Razdo Social da Empresa>, inscrita no CNPJ sob o n° , com
sede na cidade e Estado sito
na(o) , por intermédio de seu
Representante Legal, o(a) Sr.(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n° e inscrito no CPF sob o n°

DECLARA ter tomado conhecimento de todos os servigos a

serem executados e os seus locais de realizagéo.

Local e Data

(Razdo Social da Empresa)
<Nome do Representante Legal>

<Cargo>



INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL.

ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO AFIRMANDO TER TOMADO
CONHECIMENTO DE QUE O CUSTEIO DOS SERVICOS DEPENDE DO REPASSE

DE VERBAS PUBLICAS
<Razdo Social da Empresa>, inscrita no CNPJ sob o n° , com
sede na cidade e Estado sito
na(o) , por intermédio de seu
Representante Legal, o(a) Sr.(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n° e inscrito no CPF sob o n°

DECLARA ter total, inequivoco e irrestrito conhecimento de

que todos os servigos a serem prestados dependem, para o seu custeio, exclusivamente do efetivo
¢ integral repasse de verbas publicas provenientes do Contrato de Gestdo de n°® 004/2021
celebrado entre o IPCEP e o Estado do Rio de Janeiro, por meio de sua Secretaria de Saude, em
razdo da auséncia de recursos proprios do IPCEP para financiar e custear as obrigagdes

financeiras provenientes do presente CONTRATO.

Local e Data

(Razéo Social da Empresa)
<Nome do Representante Legal>

<Cargo>
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ANEXO VII - MODELO DE DECLARACAO DE NAO~POSS,UIR IMPEDIMENTO
CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

<Razdo Social da Empresa>, inscrita no CNPJ sob o n° , com

sede na cidade e Estado sito na(o)

, por intermédio de seu

Representante Legal, o(a) Sr.(a) , portador(a) da

Carteira de Identidade n° e inscrito no CPF sob o n°

DECLARA, sob as penas da lei, ndo possuir impedimentos de

contratar com a Administragdo Publica.

Local e Data

(Razéo Social da Empresa)
<Nome do Representante Legal>

<Cargo>
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ANEXO VIII - ATESTADO DE VISITA TECNICA A UNIDADE DE SAUDE

Atesto, para os devidos fins que a <Razdo Social da Empresa>, inscrita no CNPJ sob o n°

, com sede na cidade e Estado

sito na(o)

, por intermédio de seu

Representante Legal, o(a) Sr.(a) , portador(a) da

Carteira de Identidade n° e inscrito no CPF sob o n°

realizou a visita técnica obrigatéria na UNIDADE DE SAUDE

XXXX, localizada a XXXXX, e tomou conhecimento das instala¢cdes e demais condi¢des que

possam, de qualquer forma, influir sobre a elaboragdo da proposta de trabalho.

Local e Data

INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA EDUCACIONAL E PROFISSIONAL - IPCEP
<Nome do Representante Legal>

<Cargo>
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ANEXO IX -MODELO DE PROPOSTA DETALHADA

Nome da empresa:

CNPIJ:

Responsavel pela empresa:

E-mail:

Telefone comercial: celular:

Endereco da empresa:

Validade da Proposta:

Relatério da Visita Técnica Realizada
Quantidade

Valor unitario

Valor Total

Estimada Més

Data da Proposta: / /
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CONCORRENCIA SIMPLIFICADA N° 04/2021
Complexo Estadual de Satde da Penha

ANEXO X

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE LAVANDERIA
HOSPITALAR E PROCESSAMENTO DE ROUPAS DE
SERVICO DE SAUDE COM LOCACAO E REPOSICAO
DE ENXOVAL PARA ATENDIMENTO DAS
UNIDADES DE SAUDE CONSTANTES DO
COMPLEXO ESTADUAL DE SAUDE DA PENHA.

Aos XX dias do més de XXX de dois mil e vinte e um, o INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA
EDUCACIONAL E PROFISSIONAL - IPCEP, associagdo civil sem fins lucrativos, inscrita no C.N.P.J. sob
o n°. 33.981.408/0001-40, com endereco na Rua Maria Eugénia n°. 138 — Humait4d — Rio de Janeiro/RJ —
CEP n°. 22.261-080, neste ato representado por XXX, portador da cédula de identidade n°. XXX, emitida pelo
DETRAN/RIJ e inscrito sob o CPF n°. XXX, doravante denominado apenas CONTRATANTE, e, do outro lado,
a empresa XXX, com endereco na XXX — XXX — CEP n°. XXX, inscrito no C.N.P.J. sob o n°. XXX, doravante
denominada simplesmente CONTRATADA, neste ato representada por XXX, portador da cédula de identidade
n°. XXX, emitida pela XXX e inscrito sob o CPF n°. XXX, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO,
mediante as clausulas e condigdes a seguir descritas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente CONTRATO tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DOS SERVICOS DE LAVANDERIA HOSPITALAR E PROCESSAMENTO DE ROUPAS
DE SERVICOS DE SAUDE, COM LOCACAO E REPOSICAO DE ENXOVAL HOSPITALAR EM
TODAS AS SUAS ETAPAS, DESDE SUA UTILIZACAO ATE SEU RETORNO EM IDEAL CONDICOES
DE REUSO E EM SITUACAO HIGIENICO-SANITARIA ADEQUADA, PARA ATENDIMENTO DAS
UNIDADES DE SAUDE CONSTANTES DO COMPLEXO ESTADUAL DE SAUDE DA PENHA.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO

2.1. O servico objeto deste CONTRATO sera executado sob o regime de EMPREITADA POR MELHOR

TECNICA E PRECO GLOBAL.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1 O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelo servigo objeto deste CONTRATO, o valor estimado de R$
XXX (XXX), para a execugdo MENSAL;
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<INCLUIR TABELA DISCRIMINANDO OS VALORES PODE UNIDADE,
CONSIDERANDO O VOLUME E O QUANTITATIVO PREVISTOS NO TERMO DE REFERENCIA
PARA CADA UNIDADE DE SAUDE>

3.2 Os pagamentos serdo quitados pelo CONTRATANTE, apos a apresentacdo da nota fiscal, relatério de
atividades devidamente atestado pelo fiscal do contrato, certiddes negativas (Federal, Estadual, Municipal,
Trabalhista e FGTS) devendo estar de acordo com o servigo efetivamente executado e os correspondentes
precos consignados na proposta comercial da CONTRATADA, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, em 02
(duas) vias, através de crédito em conta bancaria;

3.3 As notas fiscais deverfo ser emitidas de maneira individualizada para cada Unidade de Satde constante do
Complexo Estadual de Saude da Penha e OBRIGATORIAMENTE deveréo constar na Nota Fiscal emitida pela
CONTRATADA, os seus respectivos dados bancéarios, quais sejam, nome do banco, numero da agéncia e
nimero da conta corrente; e

3.4 Do montante a ser pago 8 CONTRATADA, incidirdo as reten¢des previstas em Lei.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DESCRICAO DOS SERVICOS

4.1 A CONTRATADA devera prestar servicos de LAVANDERIA HOSPITALAR E PROCESSAMENTO
DE ROUPAS DE SERVICO DE SAUDE, de acordo com as especificagdes constantes nos anexos deste

documento e Termo de Referéncia.

Paragrafo Primeiro. Os servigos contratados serdo prestados pela CONTRATADA na forma descrita no
Termo de Referéncia

5. CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE DURACAO E DO PERIODO DE VIGENCIA

5.1. O prazo de duragdo deste CONTRATO sera até 15 de dezembro de 2022, podendo ser prorrogado por
igual ou menor periodo, mediante termo aditivo, cuja prorrogacdo encontra-se vinculada & manutencio do
contrato de gestdo celebrado entre a CONTRATANTE e a Secretaria de Estado de Satde do Estado do Rio de
Janeiro - RJ.

5.2.  Os servigos objeto do presente contrato iniciardo quando da assinatura do presente instrumento.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

L. Fornecer as condigdes necessarias a boa execugio dos servigos contratados;
1. Comunicar ao responsavel da CONTRATADA, eventuais irregularidades ocorridas em decorréncia da
prestacdo do servico;
I11. Esclarecer todas as duvidas;

V. Efetuar o pagamento da CONTRATADA no preco definido e nas datas estabelecidas;
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V.  Designar formalmente um representante para fiscalizar e acompanhar o cumprimento
do presente Contrato.
Realizar inspe¢des e acompanhar a execucdo dos servigos contratados com vistas a verificar o
cumprimento das determinagdes legais e regulamentares, sempre com objetivo atestar o fornecimento
dos materiais contratados;
Comunicar as irregularidades ocorridas nos locais de servigos, causadas por funcionarios da
CONTRATADA;
Exigir, mensalmente, os documentos comprobatoérios do pagamento de pessoal, do recolhimento dos
encargos sociais, em especial o INSS e FGTS, e outros que se fizerem necessarios;
Fornecer 8 CONTRATADA os documentos, informagdes e demais elementos que possuir vinculados
ao presente Contrato;
Proporcionar todas as facilidades indispensaveis ao bom cumprimento da execugéo dos servigos;
Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou preposto da
CONTRATADA que n8o merega confianga no trato dos servigos, que produza complica¢des para a
supervisdo e fiscalizagcdo ou que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das
atribui¢des que lhe foram designadas; e
Realizar, com inspe¢des periddicas e acompanhar a execucdo dos servigos contratados com vistas a
verificar o cumprimento das determinagdes legais e regulamentares, sempre com objetivo de evitar
acidentes de trabalho e doencas profissionais, inclusive suspender qualquer trabalho no qual se
evidencie risco grave e iminente a integridade fisica de funcionéarios de ambas as partes ou ainda que
possa resultar em prejuizo material. As irregularidades apontadas nas inspe¢des devem ser sanadas

pela CONTRATADA, sob pena de sofrem suspensdo dos servicos até que as mesmas sejam sanadas.

7. CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Para perfeita prestagdo dos servigos objeto do presente contrato cabera a CONTRATADA, conforme
especificagdes do Termo de Referéncia e no CHAMAMENTO PUBLICO XX/2021:

II.

I1I.

Conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo e as especifica¢cdes técnicas e, ainda, com
estrita observéncia das técnicas adequadas sejam elas ditadas pelo Conselho Profissional competente
ou vigilancia sanitaria;

A CONTRATADA se compromete a adotar medidas internas visando a garantia da integridade de sua
atividade, tanto no campo ético quanto legal, buscando proteger as PARTES e a administrag@o publica
de atos lesivos que resultem em prejuizos financeiros causados por irregularidades, desvios de ética e
de conduta e fraudes contratuais. Tais medidas devem buscar garantir a execugdo do presente em
conformidade com a Lei e, se houver, sua regulamentacdo especifica, provendo maior seguranca e
transparéncia na sua consecu¢o;

Conduzir a prestagdo dos servicos de acordo com as especifica¢des técnicas dispostas neste Termo de

Referéncia e, ainda, com estrita observancia a Proposta de Precos, bem como disposi¢des contratuais;
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IV.  Manter a frente da execug@o do contrato um representante capaz de responsabilizar-
se e representar a CONTRATADA perante o CONTRATANTE;

Exibir e a disponibilizar ao CONTRATANTE, sempre que solicitada, toda documentagéo legal e fiscal
inerente a sua atividade empresarial, tais como, mas ndo somente, licencas expedidas por Orgdos
Governamentais, contratos e alteragdes sociais, alvaras, etc., também se obrigando a permitir ao
CONTRATANTE, mediante prévia solicitacdo e um prazo de antecedéncia minimo de 48h, a visitar
suas instalagdes comerciais, sempre com o acompanhamento de um representante legal da propria
CONTRATADA;

A nfo entrega dos documentos acima citados podera importar em glosa dos valores a serem recebidos
pela CONTRATADA até o atendimento da solicitacdo de entrega;

Respeitar integralmente as normas de seguranga e higiene do CONTRATANTE mantendo sempre
incélumes as condi¢gdes do local;

Respeitar a imagem do CONTRATANTE, interna e externamente, ndo praticando qualquer ato
eventualmente causador de ferimento & imagem do CONTRATANTE como um todo;

N&o poderda a CONTRATADA suspender a prestag@o dos servigos, antes de findo o prazo de vigéncia
do contrato;

Conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo e as especifica¢cdes técnicas e, ainda, com
estrita observancia do instrumento convocatério, Termo de Referéncia, da Proposta de Pregos, da
legislagdo vigente, bem como das disposicdes contratuais;

Prestar o servigo no endereco constante no Termo de Referéncia;

Manter a frente dos servigos um representante capaz de responsabilizar-se pela execugdo dos servigos
contratados e representd-la perante o CONTRATANTE;

Possuir e manter atualizado certificado de aprovacdo do Programa de Alimentacdo do Trabalhador
(PAT), bem como do PPRA, LTCAT e PCMSO-Programa de Controle Médico e Satide Ocupacional
(NR-7).

Manter seu pessoal devidamente uniformizado e identificado por crachas;

A CONTRATADA arcard com as despesas decorrentes da prestagdo de servigos, inclusive salarios
dos empregados e quaisquer outros, conforme determinado no Termo de Referéncia e apresentado na
Proposta Técnica;

A CONTRATADA obriga-se a cumprir as instrugdes e Normas de Seguranga e Medicina do Trabalho
aplicaveis e vigentes no ambito das atividades do CONTRATANTE e em nenhuma hipotese podera
alegar desconhecimento da legislacdo e exigéncia, ficando ainda responsavel pelos atos de seus
empregados decorrentes da inobservancia da legislacdo mencionada, durante a execugdo dos servigos;
Fornecer aos seus empregados, gratuitamente, EPI — Equipamento de Prote¢do Individual — adequado
ao risco, em perfeito estado de conservagéo e funcionamento, nos termos da NR-6/Portaria 3.214/78
do MTE observando os aspectos adequados ao risco de cada atividade, inclusive:

a) Exigir e fiscalizar o seu uso;

b) Fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgdo nacional competente e matéria de seguranga e
saude do trabalho;

¢) Orientar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado guarda e conservacao;
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d) Substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado;

e) Responsabilizar-se pela higienizagdo e manutengdo periodica;

f) Comunicar o CONTRATANTE qualquer irregularidade observada; e

g) Registrar o fornecimento de EPIs aos trabalhadores, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema
eletronico.

Responder de forma integral por todas as obrigacdes decorrentes das legislagdes trabalhistas e sociais,
que se relacionem ou que venham a se relacionar com empregados ou servicos da CONTRATADA,
ndo decorrendo do Contrato solidariedade entre as partes ou vinculo empregaticio entre os
funcionarios da CONTRATADA e o CONTRATANTE;

Assumir todos os possiveis danos fisicos e materiais causados ao patrimoénio do CONTRATANTE ou
a terceiros, advindo de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito as normas de seguranga,
quando da execugdo dos servicos, conforme disposi¢des anteriores;

Obedecer as regras definidas pela Lei n® 13.429/2017, ndo gerando vinculo empregaticio, nem
responsabilidade solidaria ou subsidiaria entre as partes;

Fornecer todo material, insumos, acessorios, utensilios, aparelhos e equipamentos necessarios para
execucgdo do servico, conforme determinado no Termo de Referéncia e Proposta;

Fornecer m&o-de-obra rigorosamente selecionada e uniformizada, identificada por cracha, com
pessoas em bom estado fisico e mental, portadores de atestado de saude, tendo suas funcdes
devidamente registradas em suas carteiras de trabalho;

Fornecer aos empregados vale alimentacdo, vale transporte, e/ou qualquer outro beneficio, como o
seguro de vida em grupo, considerando o disposto em Lei e na Convencéo Coletiva de Trabalho da
categoria, gastos estes ja inclusos no valor dos servigos prestados;

Responsabilizar-se, na forma da legislagdo aplicavel, pelas despesas médicas com seus empregados,
na forma da legislag@o aplicavel, tanto na admissdo (exames de saude admissionais), como durante a
vigéncia do contrato de trabalho a ser assinado, bem como dos funcionarios e terceiros no caso de
acidentes que venham a ocorrer durante a prestagdo dos servigos;

Nao utilizagdo de trabalho infantil, nos termos do artigo 403 da Consolidag@o das Leis do Trabalho,
em harmonia com as normas da Lei 8.069/90 combinadas com as disposi¢des da Constitui¢do Federal
e emenda Constitucional n°® 20 de 15/12/1998, nem tampouco de méo-de-obra escrava ou compulsoria;
Néo interromper os servigos em qualquer hipotese, ficando estabelecida a tolerancia de 90 (noventa)
dias para atraso nos pagamentos;

Manter-se fora do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT), sob pena de ser glosado ou
suspenso o recebimento de valores;

Fornecer mensalmente e de forma atualizada a lista de prestadores de servigos, sob pena de ser glosado
o recebimento de valores;

Fornecer o termo rescisdo homologado pelo sindicato de classe de todos os funcionarios demitidos
que prestaram servigos em favor da CONTRATANTE, sob pena de ser glosado o recebimento de

valores;
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XXX.  Fornecer o termo de rescisdo, com o comprovante do devido pagamento, para aqueles
funcionarios demitidos com menos de 01 (um) ano de contrato de trabalho, sob pena de ser glosado o
recebimento de valores;

A CONTRATADA se compromete a requerer a exclusio do polo passivo do CONTRATANTE em
qualquer demanda judicial que figure como litisconsorte passivo aquela e 0o CONTRATANTE, bem
como assumir integralmente qualquer condenacfo, ressarcindo ao CONTRATANTE os custos
incorridos por conta dessa demanda;

Em qualquer demanda judicial promovida exclusivamente em face do CONTRATANTE, a
CONTRATADA se compromete aceitar a intervenc¢do de terceiro, na modalidade que for pertinente
ao rito processual, com o objetivo de assumir a responsabilidade dos atos decorrentes da prestacdo do
objeto do contrato, ou assumir o cumprimento integral de eventual condenag&o.

Responder por erro de qualquer natureza relativo aos métodos utilizados e resultados dos exames, seja
na esfera administrativa, civel ou criminal;

A CONTRATADA se compromete a adotar medidas internas visando a garantia da integridade de sua
atividade, tanto no campo ético quanto legal, buscando proteger as PARTES e a administrago publica
de atos lesivos que resultem em prejuizos financeiros causados por irregularidades, desvios de ética e
de conduta e fraudes contratuais. Tais medidas devem buscar garantir a execugdo do presente em
conformidade com a Lei e, se houver, sua regulamentacdo especifica, provendo maior seguranca e
transparéncia na sua consecug#o.

A CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, solicitar documentos e informagdes que comprovem o
cumprimento do disposto nessa clausula, que serdo encaminhados em até 05 (cinco) dias corridos,
contados da data de recebimento da notificagéo;

A CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, encaminhar questionarios 8 CONTRATADA, que
serdo preenchidos e respondidos por Representante Legal da empresa, devida e comprovadamente
constituido, e encaminhados de acordo com o prazo indicado no respectivo manual de respostas;

O ndo cumprimento por parte da CONTRATADA da presente clausula serd considerado infracdo
contratual grave e conferira 8 CONTRATANTE o direito de rescindir imediatamente o referido
instrumento, sem qualquer 6nus ou penalidade, sendo a CONTRATADA responsavel por eventuais
perdas e danos percebidas pelo Instituto, nos termos da legislagdo aplicavel;

Sem prejuizo da responsabilizago pelas eventuais perdas e danos, podera a CONTRATANTE aplicar
4 CONTRATADA sancgéo contratual de até 30% (trinta por cento) do valor do contrato.
Disponibilizar um banco de reserva no total de 03 (trés) funcionarios para reposi¢do imediata de
funciondrios que faltarem, sem custo adicional para o CONTRATANTE;

Substituir, por sua conta e responsabilidade, os servi¢os recusados pelo CONTRATANTE, no prazo
maximo de 3 (trés) dias (excetuando os servigos de maior grau de complexidade);

Cumprir com as demais obrigagdes descritas no Termo de Referéncia integrante do presente Edital.

8. CLAUSULA OITAVA - DA EXECUCAO, DO RECEBIMENTO E DA FISCALIZACAO DO
CONTRATO
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8.1 A CONTRATADA se responsabiliza, integralmente:

I. Pelos danos causados diretamente a0 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo na execugéo deste CONTRATO, nfo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo
ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE; e
1I. Pelos encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e previdenciarios resultantes da execugfo deste
CONTRATO, néo transferindo ao CONTRATANTE, em caso de inadimpléncia da CONTRATADA,
com referéncia a esses encargos, a responsabilidade por seu pagamento, nem podendo onerar o objeto
deste CONTRATO.
I11. A CONTRATADA ndo podera interromper os servicos em qualquer hipotese, ficando estabelecida a
tolerdncia de 90 (noventa) dias, para atraso nos pagamentos. A interrup¢do ou descontinuidade do
servigo por motivo de falta de pagamento acarretara multa e/ou rescisfo contratual, nos termos do

presente instrumento.

9. CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

9.1.1. A execuglio dos servicos, objeto deste CONTRATO, sem prejuizo da unica e exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA, sera fiscalizada pela CONTRATANTE, sendo da competéncia

do fiscal:

a) Solicitar 8 CONTRATADA e seus prepostos, tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao
bom andamento dos servigos; e
b) Atestar a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, quanto a prestagdo dos servigos ora

contratados, desde que tenham sido cumpridas todas as exigéncias contratuais.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES

10.1. Comete infragdo, a CONTRATADA que:

10.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigac¢des e responsabilidades assumidas em decorréncia da
sua contratagdo;

10.1.2. Ensejar o retardamento da execucd@o do objeto deste CONTRATO;

10.1.3. Fraudar na execu¢do do CONTRATO;

10.1.4. Comportar-se de modo inidoneo;

10.1.5. Cometer fraude fiscal;

10.1.6. N&o mantiver a sua proposta e as condi¢des estabelecidas para a sua contratacéo.

10.1.7. A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas acima ficard sujeita, sem prejuizo da

responsabilidade civil e criminal, as seguintes sang¢des:

10.1.7.1.Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que n#o acarretem prejuizos significativos para ao

CONTRATANTE;
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10.1.7.2. Multa moratoria, sobre o valor mensal do CONTRATO, até o 30° (trigésimo) dia
de atraso no cumprimento das obrigagdes e responsabilidades assumidas;

10.1.7.3.Multa compensatdria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do CONTRATO, a partir do 31°
(trigésimo primeiro) dia de atraso, o que podera ensejar a rescisdo contratual;

10.2.  Em caso de inexecugo parcial, por quaisquer outras condutas ndo elencadas, e devidamente avaliadas pelo
fiscal do CONTRATO, a multa compensatdria, no mesmo percentual do item 10.1.7.3, serd aplicada de forma
proporcional & obrigagéo e responsabilidade inadimplida;

10.3. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara
o contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA;

10.4. A sangdo prevista no item 10.1.7.1 podera ser aplicada juntamente com a sang¢fo prevista no item
10.1.7.2 e 10.1.7.3, facultada a defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo processo, no prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados a partir da sua notificacéo;

10.5. A multa prevista no item 10.1.7.2 e item 10.1.7.3, quando aplicada, sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pelo CONTRATANTE ou cobrada judicialmente;

10.6. Na aplicagdo das sangdes, serd levado em consideragdo a gravidade da conduta do infrator e o carater
educativo da sangdo;

10.7.  Cabera recurso, no prazo de 05 (CINCO) DIAS UTEIS a contar da intimagdo do ato, nos casos de
aplicagdo das penas de adverténcia e/ou de multa;

10.8. No caso de descumprimento das obrigac¢des e responsabilidades estabelecidas neste CONTRATO, fica

assegurado 8 CONTRATADA o resguardo dos principios da prévia e ampla defesa e do contraditorio.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1.  Constituem motivos para rescisdo deste CONTRATO:
i. o nfo cumprimento de clausulas contratuais, especifica¢gdes ou prazos;
ii.o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especifica¢des ou prazos;
iii.a lentiddo do seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da concluséo do
servico nos prazos estipulados;
iv.o atraso injustificado no inicio da prestacdo do servigo;
v.a paralisagdo do servigo, sem justa causa e prévia comunicacio ao CONTRATANTE;
vi.o desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a
execucdo desde CONTRATO, assim como a de seus superiores;
vii.o cometimento reiterado de falhas na execugfo deste CONTRATO;
viii.a decretacfo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;
ix.a dissolugdo da sociedade;
x.a alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a execucdo deste
CONTRATO;
xi.a ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva da execucdo deste

CONTRATO;
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Xii. pelo término ou a rescisdo, independente do motivo, do Contrato de Gestdo n°
004/2021.
xiii.A rescisdo do CONTRATO podera ser:
xiv.determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;
xv.determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATADA, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias;
xvi.amigavel, por acordo entre as partes, reduzido a termo, no processo administrativo, desde que haja
conveniéncia para 0 CONTRATANTE; e

xvii.judicial, nos termos da legislagéo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO FORO

12.1. Fica eleito o Foro Central da Comarca da Capital do Rio de Janeiro/RJ, para dirimir as questdes

derivadas deste CONTRATO, nio resolvidas na esfera administrativa.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, o presente CONTRATO foi lavrado em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, assinado pelas partes.

Rio de Janeiro, XX de XXXXXXX de 2021.
PELA CONTRATANTE

<nome do representante> ]
INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA EDUCACIONAL E PROFISSIONAL
<cargo>

PELA CONTRATADA:

<nome do representante>
<nome da empresa>
<cargo>

TESTEMUNHAS:

Assinatura:
Nome:
CPF:

Assinatura:
Nome:
CPF:
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ANEXO XI

MODELO ATUAL DE PADRONIZACAO DE UNIFORMES DETERMINADO PELA
SES/RJ



Pijama Cirurgico | UNIDADES SES-RJ

TECIDO

Linha 100% algodao
1043

18-5718 TP




U NIFORM ES PROFISSIONAIS Aplicagcdo de 04 logos: Abdomen Lateral Direita, Peito Lado Esquerdo e

. . ~ . Manga Lado Direito e Manga Lado Esquerdo.
Equipe de Assisténcia
Pijama

MEDICOS ENFERMEIRO

e
ok

Roupa Médicos Roupa Tecn. de Enfermagem Roupa Enfermeiro
Pantone 173826 TC Pantone 130915 TC Pantone 15-5516 TC




UNIFORM ES PROFISSIONAIS Aplicagdo de 0.4 Iggos: Abdomen Lateral Direita, Peito Lado Esquerdo e
Equipe de Assisténcia Manga Lado Direito e Manga Lado Esquerdo.

Pijama
MAQUEIRO DEMAIS PROFISSIONAIS
P
; ‘ '_** 43
%‘\ s

2a

Roupa Maqueiro Roupa demais profissionais
Pantone 302 CP Pantone 488 CP



VISTA DE CIMA DA CAMA

——) -RONHA EM TECIDO LISO BRANCO

‘3. com aplicacao de logo colorida
. SOBRE ESTAMPA CORRIDA

aplicada na lateral direita.

Tamanho: 70cm x 50cm
L_> LENCOL EM TECIDO LISO BRANCO
::::::::::::gw,fj 2 J:,;,g;f::::::::::: SOBRE ESTAMPA CORRIDA
s deoa aplicada a 20cm da borda superior do lencol.

| Tamanho: 250cm x 160cm

——- TRACADO EM TECIDO LISO BRANCO
com aplicacdo de logo COLORIDA
SOBRE ESTAMPA CORRIDA

nas duas laterais a 30cm de cada borda.
Tamanho: 120cm x 140cm

<
Secretaria de Estado de Satide

3?91753 7]7 Orﬂ}i? 3]7 v]w;mm:sv

= | INHA AZUL representa o colchéo.

++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++

S e @ i ——— COLCHA EM TECIDO BRANCO

Sectetaria de Estado de Saide com aplicagéo de logo COLORIDA
SOBRE ESTAMPA CORRIDA
aplicada na parte mediana da colcha,
a 80cm da borda superior para baixo.
Tamanho: 200cm x 150cm
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Sec’teta’ua a’e 8staa/o Je Saude

com aplicagéo de logo COLORIDA

SOBRE ESTAMPA CORRIDA

aplicada a 20cm da borda superior do lencol.
Tamanho: 250cm x 160cm

TAMANHO DA ARTE A SER IMPRESSA:
160CM X 40CM

Tamanho das DUAS logos da Unidade,
a serem aplicada com molde nas areas
delimitadas pelos dois retangulos bege,
conforme ilustrado na pagina 01.

23cm x 8cm, cada.



- FRONHA EM TECIDO LISO BRANCO

. com aplicag&o de logo colorida

73 SOBRE ESTAMPA CORRIDA

aplicada na lateral direita a 5cm da borda.
Tamanho: 70cm x 50cm

TAMANHO DA ARTE A SER IMPRESSA:
50CM X 12,5CM

Tamanho das DUAS logos da Unidade,
a serem aplicada com molde nas areas
delimitadas pelos dois retangulos bege,
conforme ilustrado na pagina 01.
2,5cm x 7,4cm, cada.
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©
Secretaria de Estado de Satide

—— TRACADO EM TECIDO LISO BRANCO
com aplicagao de logo COLORIDA
SOBRE ESTAMPA CORRIDA
nas duas laterais a 30cm de cada borda.
Tamanho: 120cm x 140cm

TAMANHO DA ARTE A SER IMPRESSA:

duas faixas de 120CM X 30CM, cada.
Tamanho das DUAS logos da Unidade,

a serem aplicada com molde, a 10cm da borda

superior e da borda inferior, conforme ilustrado
na pagina 01: 11,25cm x 18,75cm, cada.
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Secretatia de Estado de Saide

com aplicacao de logo COLORIDA
SOBRE ESTAMPA CORRIDA
aplicada na parte mediana da colcha,
a 80cm da borda superior para baixo.
Tamanho: 200cm x 150cm

TAMANHO DA ARTE A SER IMPRESSA:
40CM X 150CM

Tamanho das DUAS logos da Unidade,
a serem aplicada com molde nas areas
delimitadas pelos dois retangulos bege,
conforme ilustrado na pagina 01.

23cm x 8cm, cada.



